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| 5.Я. БАЯНОВ 
. .  бекретарь партбюро кафедр общественных наук 


ПАРТИЛНОЕ БЮРО - ОРГАНИЗАТОР ВОСПИТАТЕЛЕНОЙ РАБОТЫ 
СРЕДИ СТУДЕНТОВ. 


ХУ съезд КПСС возложил болыьтае задачи по коммунистиче- 
скому воспатанию молодежи на общественные наука. Эта яз за- 
дача поставлена и в речи Генерального Секретаря ЦК КИСС 
Л.И.Брежнева на слёте. студенческих строительных отрядов в Моск- 
ве. | 

Партийная организация кафедр общественных наук университе-- 
та постоянно направляет свои силы на выполнение этих задач, 
конкретизирует их, организует контроль за исполнением. 

Для того, чтобы представить численный состав и структуру 
парторганизации, приведем некоторые данные. По состоянаю на Т 
января 1972 года в ней состояло на учете 105 членов КПСС и 5 


. кандидатов. Парторганизапяя состоит из четырех партийных 


груни (партгруппы кафедры философии, политэкономии, Е 


`КПСС, теории научного коммунизма и педагогики). 


В партийное бюро входит 9 чвловек. Кроме секретаря и за- 
местителя выделены секторы: учебно-методической работы - 2 че- 
ловека; науки и кадров - Т человек; полятико-воспитательной 
работы - 2 человека и пропаганды - а человекя. Кроме того, в 


всответствии с постановлением ХХТУ съезда КПСС о предоставле- = 


ний учебным заведениям права контроля ‘за деятельностью админист- 
рация, парторганизация избрала при секторах наука я учебно- 


_ методической работы комиссий по контролю из трех человек в 
каклой. 


В составе р ва должностях ассистентов, лаборантов 
и учащихся в аспирантуре 23 комсомольца. Комсомольская орга- 
низация имеет бюро из трех человек во главе с членом КПСС 


_ В.Й.Бановым. 


Партайная организация ва по плану, составленному 
перспективно на учебный год, а планы текущей работы охватыва- 
ют один семестр. Такое планирование позволяет учитывать зада 
чи, стоящие в семестре, и вместе с тем не терять перспективу 
в работе. В случае необходимости отдельные вопросы плана кор- 
ректируются. 
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План ерсгективной И ‘текущей работы составляется по трем › 
разделам: С 

Т. Партийные собрания с конкретными воарссами, 

2. Заседания партайного бюро с вопросами, которые будут 
обсуждены. 

3. Организационные вопросы, сроки их исполнения. 

Очень ответственкой задачей для парторганязации кафедр 
общественных наук является формирование повестки собраний, воп- 
росов, обсуждаемых. на заседаниях партийного бюро. Дело в том, 
что ваши кафедры по своему содерханию работы партийные и ча- 
сто ва своих заседаниях обсуждают вопросы ана жизни кол- 
лектива. 

Только после тщательного предварительного изучения, об- 
суждения с заведующами а парторгами кафедр, с коммунистами фор- 
мируется повестка предстоящих партийных собраний. Овна прежде 
всего отражает заботу партийной организации об улучшении марк- 
систско-ленинского воспитаная молодежи, повышения качества 
обучения студентов, росте а ЖНЕЫ уровня самих препода- ` 
вательских кадров. 

Кроме того на кафедры общественных наук возложена ‘ответ- 
ственная задаче пропагандистского характера по руководству 
_кружкама и пропагандястскими кадрами сети партийного и ком- 

_ сомольского просвещения, а также лекционная работа среди сту- 
дентов увиверситета и ть города и сельской местно- 
‘сти области. 
Повестка дня в ртийных собраний, прошедших в 1971/72 
учебном году была следующей: 
Г. ХХУ съезд КПСС и задачи кафедр общественных наук. 
Докладчик - делегат съезда,зав. кафедрой политической 
экономии, профессор А.П.Бычков. 
2. Подготовка спепиалистов через Е и меры по 
ее улучтению. 
Докладчик - член партбюро А.М.Агальшев. 
3. Итогя воспитательной работы среди студентов я зада- 
чи на новый учебный год. 
Локладчик - член паребюро Г.С.Бельская. к 
4. Задачи кафедр общественных наук в учебной рабо- 
те в свете решений ХХТУ съезда ЕПСС. 
еее — член партбюро М.П. Завьялова. 
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5. Отчет о деятельности партгруплы кабедры политэко-. 


Докладчик - партгруппорг кафедры М.А.Сурив. 

Кроме вопросов. связанных с деятельностью хаёедр мн рас 
сматривазм и идейно-теоретические вопросы.. 

Как вадно из приведенных примеров, докладчиками на парт 
собраниях выступают заведующие кафедрами, члены партийного бю- 
ро, партгруннорги. Бак правило, докладчик возглавляет комис- 


- сию по подготовке материалов, готовит проект решения. 


Для подготовки партийных собраний привленаются различ- 
ные группы коммунистов, в зависимости от поставлейного нор 


- ва. Собрание может готовится: 


`а) сектором; 

`6) сектором с привлечением к с кафедр; 
о В) сектором с.участием комиссий парторганязаная по 
хонтролю деятельность адмлнистрациаи: = 
‘г) сектор при подготовке пасти*ных собранай час- 
то прабегает к помо: социологического обследования { так бы- 


ло при подготовке вопроса о воспитательной работе среди сту-_ 


дентов, об учебной работе и др.) 
д) сектор привлекает к подготозке собраная сбот- 

ветствующий сектор партбюро кафелр общественных наук и дб. 

Подготовленный доклад на партийном собрании (полный 
текст) прелварительно обсуждается на заседании партийного бЕ- 
ро, где могут быть внесены замечания, поедловения и т.д. ‚Пон- 
готовленный проект постановления такхе обсуждается вместе с. 
Извещение о партийном собрании вывешивается на. вихном 


месте за 5-7 дней до намеченной. лать. тя 
После собрания предстоит большая работа по претворе- 


ВАЮ в жизнь рэшения коммунистов, по его своевременному ас-- 


полнению и контролю за исполнением. Предполагая, что все ком- 
мунисты знакомы с постановлением, партийное бюро в случае не- 
обходимости доводит его лишь до. сведения вышестоящих хо- 

зяйственных или партийных орел и организует а за яас- 


полнением. 
Формы контроля шогут ть очегь разнообразными. На ка- 


федрах общественных наук они сложились в следующих формах: 
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. Вадимое ясполнение. Запрямер, гартиРная организация 

‚поставала вопрос о необходямости укрепления кадрами кафедры 

педагогаки и нсахология. После этого все коммунисты видели, 

что ректорат привлек ряд преподавателей на эту кафедру, осво- 

бодил от работы несоответствующих и т.д. Но, тем не менее, * 

партийное бюро слушало информацию нем кафедрой о ходе ^ 
пополнения кафедры кадрамя. 

2. Доклад на партийном бюро Яли се ответствея- 
ных лиц о выполнении постановления. 

3. Все рэшения партсобрания тщательно проверяются и, как 
правило, через два месяца докладчик информирует коммунистов 

на партсобрании о ходе и результатах выполнения постановления. 

_4. Иногда, после проверки исполнения решения партсобра- 
ния, партбюро делает вывод о необходимости дополнительных мер, 
подготарливает эти меры и выносит на партийное собрание. Так, 
напрамер, произошло при проверке’ выполнения решения партсобрания 

"О подготовке Е черз ‘аспирантуру и вх ее улуч- 
шения". : 

-5 Через ЕЕ на собрании партгрупиы. 
6. Через отчеты преподавателей и аспирантов на заседа- 
ниях кафедо; например, о проведении преподавателем воспитатель- 
ной работы в закрепленных группах, посещении общежитий и др. 

‚ 7. Партийное бюро организует проверки исполнения реше- 

- Вий партсобраний д партийного бюро силами комиссий парторга- 
низацаи по контролю за` деятельностью администрации. Эта ра- 
бота систематически ведется комиссиями по вопросам организа- 
ции рабсты с аспирантама и Е Е преелязя- 
‘телей, ое ит.д. 

; . Большую помощь в реализации решений партсобраний ока 
зывает ия Совет. Так, после того как постанов- 
ление = подготовке специалистов через аспирантуру...” било 
принято, Совет обстоятельно обсудил на своем заседании вопрос 
9б организации иединых требованиях к педагогической ея 
аспирантов кафедр. 

Очень важно, чтобы работа при проверке. исполнения реше- 
ВИЙ партсобраний и бюро велась састематически и постоянво. Это 
‚ во многом будет гарачтией того, что воля коммунистов ‘партай- 
вой организации будет претворена в жизнь. 
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А.М. Гынгазов. Н.П.Закотнов,Л.С.Маловилова. 


РОЛЬ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В ФОРМИРОВАНИИ 
КОММУНИСТИЧЕСКОГО МИРОВОЗЗРЕНИЯ СТУДЕНТОВ 
НА БИОЛОГО-ПОЧВЕННОМ ФАКУЛЬТЕТЕ 


В современных ‘условиях вопросы воспитания ‘студентов 
приобрели исключительно большое значение . Поэтому зормирова- 
ние марксистско-ленинского мировоззрения студенческой молоде- 
хи явллется главнейшей задачей деканата а всех общественных 
организаций. На биолого-почвенном факультете этому вопросу 


_ уделяется большое внимание. Вся воспитательная работа строит- 
ся на основе перспективного плана воспитания студентов на 


зесь период обучения. Причем заниматься коммунистическим вос- 
питанием деканат а общественные организации Факультета начи- 
нают с того момента, когда будущие студенты являются еше аби- 
туриечтами. В частности, с абатуриентама проводят системати- 
ческие беседы ведущие преподаватели факультета и представите- 
ли общественных организаций. Перед вступительными экзаменами 
проводится день открытых дверей на факультете, где абитураен- 
ты подробно знакомятся с кабедрами и лабораториями. Кроме то- 
го, представителя общественных организаций и студенты стар- 
ших курсов ежедневно ведут воспитательную работу с абитури- 
энтами в общежатии. Определенную воспитательную роль играет 
специальный выпуск стенгазеты "Биос", посвященный абитуриен- 


там, д стенды, отражающие жизнь такультета. | 
Большое воспитательное значенйе имеет пооведение орга- 


зизационного собрания зачисленных на 1 курс студентов пе- 


ред отправкой на сельхозработы и само участие студентов в 
сельхозработах, где они приобретают первые навыки трудового 


воспитания. 
Зажным воспитательным моментом является четкая оога-_ 


визация начала занятий. Особенно большое значение имеет 
торяественное проведение первого звонка и организация вечера ` 
посвящения в студенты, который готовит чомсомольская орга- 
низация и на котором выступают ведующие преподаватела разных 


кафедр. = > т 
В лервые же дни учебы деканат совместно с обществен- 


еж 


зыми организациями уделяет большое вниманяе тоомарованию сту- 
денческого коллектива и руховодящих органов (комсорг, профорг, 
староста) академическях гоугп. — 

На факультете стала традицией организация спеплального 
лекторая для студентов младлаях курсов со следующей тематакой: 

Т. Особенности работы в вузе. 

2. Твоя зачетная книжка и стузенческий билет. 

3. Как слушать, записывать лекцию и работать над кон- 

пектом. 

4. Самостоятельная работа студента, работа с книгой. 
Проведение коллоквиумов и контрольных работ. 

6. Твоя первая экзаменационная сэссия | 

Такие лекции способствуют воспатенаю у студентов от- 
ветственного отношения к учебе я помогают быстрзе войти в 
жизнь студенческого коллэктива. 

Успех воспитательной работы во многом завасит от пра- 

вЕльного и своевременного формирования руководящих органов 
общественного самсуправления. Этому зопросу общественные орга- 
зизания вместе с деканатом уделяют вного внимания и добились 
немалого успеха. В частности, мы имеем таких прекрасных ком- 
сомольских вохаков, как член комсовольского комлтета Н.Я.Ко- 
‚ стеша, секретарь комсомольского бюро Н.П.Закотнов, председа- 
тель учебной комиссии #.Н.Узельман, ленанскийя стипендиат + 
Н.И.Ластев и ряд других. Все они начинали обществениую рабо- 
ту с Г курса комсоргамй груп. 

Пастийное бюро и деканат постоянно направляют д конт- 

‚ роларуют работу кафедр факультета, язляющахся одним из основ- 
чых звеньев в воспитательной работе со студентами. Кабедрн 
яашего факультета планомерно проводят большую воспитатель- 


эл 
у 


ную работу со студентами в общежитаи; Например, заведующая 
хаседро: зоологии беспозвоночных Т.С.Пестрякова органазует 
лэкции об искусстве, сообщения по материалам научных нонбе- 
ренций, проводит лэкций на биологические темн и т.д. Инте- 
ресные беседы и лекции в общежитии ‘проводят преподавателя 
кабедры почвоведения под руководством доцента Т.П. Славнлной. 
Кабедры, общественные организацаи и деканат постолн- 
во уделяют внамание и помогают студентам П курса правильно 
выбрать слою спепиальность, для студентов Ш курса читаются 


и ФА: м. 


ГЕРОИ, АБ, 
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лекции на темы: “Курсовая тема и работа над ней", "Все ли ты 


делаешь для того, чтобы стать настоящим студентом", а для 
студентов ТУ курса лекция "Труд учителя - почетный и вужный". 
Партийное бюро л деканат направляют и контролируют 
работу наших кураторов. На эту должность мн назначаем наибо- 
лее опытных преподавателей, которые систематически работают 
со студентами в стенах университета и в общежитии. Они орга- 
низуют в общежитии лекции по этике, эстетике, музыке, искус- 


‚ ству, на биологические темы, организуют экскурсии по револю- - 


ционным местам г. Томска, ‘проводят лекций и беседы о Томске, 
университете и ах ястории, организуют коллективное посещение 
музезв, выставок, тзатра и проводят много других мероприятий. 

Большое внимание мы уделяем вопросу успеваясмости сту- 
дентов пс социально-экономическим дисииплинам и военной пол- 
готовке. Этя вопросы подробно обсуждаются на заседании учеб- 
ной комиссий, выносятся на партийние собралия. 0собое значе- 
ние в воспитательной работе со студентами приобретает органи- 
зация и провеление Ленилского зачета. 

_Партайное и комсомольское бюро ооганизуют встреча 
с ветеранами Великой Отечественной войны, что также имест 
большое воспитательное значение. В 1971/72 учебном году было 
проведено тематическое комсомсльское соорание, па которое 
приглашались комсомольцы разных поколенай. Интересинма била 
выступления проф. И.П.Лаптева, ст. научи. сотрудияка тв = 
С.Н.Рыбаковой, доц. Л.С.Маловидовой и ряда других преподава- 
телей. 







Студенты нашего а причимают учёстие в треть- 
ем трудовом семестре. Они подготавливают общехития. к началу 
учебного года, благоустраивают и оззленяют территорию обще- 
жития, работают в Ботаническом саду й университетской роще. 

‘Немало интересных мероприятий воспитательного значе- 
ния проводилось со студентама под руководством комсомольско- 
го бюро. Это проведение махматных турниров, участие в худо- 
жественной самодеятельности, туристские походы, массовые вы- 
езды за город, чтение лекций для сети комсомольского просве-. 
щения. школы # 12, мэфосая работа в этой школе ит.д. 

Чельзя не отмстать роль добровольных народных дру- 
жин в воспитательном процессе. Кроме обичной дружаны, кото- 


с 


зая в общем-то работает неплохо, на нашем факультете имезтся 


° дружина по охране природы. 25 членами за сравнительно короткий 
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период задержано немало браконьеров. 

З коммунистачестом воспатании студентов большую роль 
играет деятельность профсоюзного оюро, ведающего всеми делами 
быта в общежитии. | 

Все мероприятия, проводимые общественными организация 
ии факультета, способствуют формированию коммунистического ма- 
ровоззрения у студентов. 


%, 


> 


°Ю.иИ.Паскаль 
-. секретарь партийного бюро физического фа- - 


пудьтета, доцент 
№ | 
| РОЛЬ ПАРТИЙНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ В ПОСТАНОВКЕ РАЕСТЫ 


КУРАТОРОВ СТУДЕНЧАСКИХ ГРУПП 


| Решающее значение для успеваемости и общественной ак- 
тивности студентов имеет воспитательная я сановоспитательная. 
работа в первичном студенческом коллективе - в академической @ 
грунпе. Успех воспитания определяется уже самыма первыми 
этапами этой работы - правильным комплектованием групи, пол- 
бором “лидеров” й кураторов, первыми контактами студентов с 
..кураторами и преподавателями. 
| Опыт показывает, что сплоченные и здоровые коллективы 
формируют с первых дней учебы в вузе. Любые Е 
зе групи почти всегда сказываются отрипательно. это можно бы- 
: ло проследить на примере групп Физического а до 
1968 г,, когда разделение студентов по специальностям и 
С _ связанное с этим перзформарование групп проводилось на треть- 
ем курсе. Сплоченность, активный интерес-я требовательность 
к успеваемостя и поведению товарашей была характерны для тех 
групп, костяк которых сохранялся с первого курса. 

Учитывая этот опыт, партийная организация бакультета 
добилась з 1968 г. введения в постоянную практику распреде- 
ления студентов по специальностям при их зачислении на фа- 
культет. 

Важным тагом в организация воспитательной работы яв- 
ляется комплектование состава кураторов. Спыт свидетельст- 

‚ вует, что успешно идет работа у тех кураторов, которые име- 
ют максимальные контакты с группой з учебном процессе. Поми- 

мо определенного комплекса политических й личных качество 

5&: важно, чтобы куратор имел авторатет опытного и умелого пре- 

подавателя, а на старших курсах - и научный авторитет. Учи- 

тывая это,следует признать нежелательным назначение курато- , 

рами аспирантов, малоопнтных ассистентов # преподавателей, 

ве =едущих учебных занятий в Анно? группе. Разумеется, по- 


| -- 


. добнье требованля сталкиваются с ограниченностью выбора, обус- 
ловленной рамками втатвого распясания. Это приводит к тому, 
что на физическом факультете кураторамл нередко являются за- 
зедующие кафедрами (дби.1.Д.Корстаев, доп. Т.Н.Попова), что 
нельзя признать целесообразным. Выход в тщательном подборе. 
сотруднаков кафедр, в обеспечении стабальности их состава, в 
неформальеом учете общественных характеристик при приеме ге 
‘састентов ий преподавателей на работу; 

Искусство куратора как воспитателя состойт в постоян- _ 
вом чутком, но ненавязчивом внимании к жизни группы, к как- 
дому студенту, в требовательности и`настойчивостя без мелоч- 
вой опеки и подавления самодеятельности группе, в способно- 
ста зогазать личный пример преданности общественному хдолгу. 


З течение последних 5-6 лет ‘на факультете было ляшь 
два случая негобросовестного отнонзния кураторов к своим 
обязанностям, ‘когда партбюро. выносало решение об их замене. 
Чаще бывает, что при всех стараниях куратор не справляется 
со столь сложной и ответственной работой. Есля ему не по- 
могают советы, то: партбюро предлагает кабедрам нэ назначать 
такого работника вновь куратором в следующем учебном году. 
Смена куратора в течение учебного года вредна, и ее ен 
азбегать. в 

Согласно принятому на бакультете порядку, воспитатель- Е 
вая работа в студенческих группах организуется по кабедрам. 

На заседаниях кафедр кураторы регулярно отчитнваются о своей 
работе в целом или по отдельным ее сторонам ( 2 раза в се- 
местр и чаще). Партайная организания практикует отчеты зав. 
кафедрами на партийных собраниях о воспитательной работе, 
Так, в 1971/72 учеблом году на партийных собраниях были за-_ 
слушанн и обсуждены отчеты зав. Кабедрой Физики твердого те- 
ла доц. А.Д.Коротаева и зав. ен теоретической физики |, ь- 
доц. Е.И. Чеглокова. 

Наряду с этим, партбюро совместно ‘с леканатом про- 
водит инструктивнне совещания ‘кураторов в начале семестра, 
по итогам контрольных точек, накануне сессии и при необходи- 
_ мости = чеочередно по другим вопросам (напримэр, в 1970/7Т уч. 
‘роду - по участию в организация Ленинского зачета). Кураторы 
приглашаются на все’ открытые партийные собрания, ‘где ОТ 
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‘даются вопросы воспитательной и учебной работы. 


В помощь кураторам и активу групп паотбюро ежегодно со- 
ставляет список оекомездлованных тем для политзанятий с лказа- 
нием необходимой латесатуры, поошряя в то же время ининиатя- 
ву кураторов и студентов в самостоятельном выборе тем. 

Одним из недостатков зв организация работы кураторов 
групп факультета является отсутствие действенных мер. их поот- 
рения. Учитывая это, партбюро наметало провести в конце учес- 
вого года конкурс на звание "Лучший куратор групп", 


Б.А. БЕЛЕВСКИЙ 
зам.секретаря парткома университета, доцент 
ПАРТЯЙНОЕ РУКОВОДСТВО КОМСОМОЛОМ 


_ В период строительства комыувизма научно-техническая ое- 
волюция настоятельно требузт, чтобы кавдый специалист в совер- 
шенстве владел профессиональным мастерством, постоянно углубляя 
= расширял свой знания, был на уровне достикений современной 
науки и техники. 

В связи с этим значительно возрастает роль комсомольских 
‚эрганизаций высших учебных заведений страны. "Они долхны бить 
боевыми помощниками партийных комитетов, пробессорско-препода- 
вательского состава в борьбе за глубокие и прочные знания, за 
творческое овладение специальностью, пробухдать у студентов 
стремление к достижению высокой науки, раскрывать романтику 
научного поиска, готовить их к производительному труду на бла- 
го народа"). — 

ы: Внполнить эти спокные задачи комсомол может только при 
постоянном партийном рукозодстве, 

Л.И.Брехнев в речи на Всесоюзном слете студентов подчерк- 
нул, что "партийные организации вузов будул работать тем успеп- 
нее, чем теснее их связь с комсомольскими организациями, чем 
пучше они звникают в их жизнь, помогают их деятольности..."“^. 

Руководство комсомолом в Томском унивеосятете партийный 
комитет, первичные партийные организации факультетов осуществ- 
ляют прежде всего путем систематического обсуждения на заседа- 
ниях парткома, партийных собраниях вопросов по совершенствова- 
нию форм и методов руководства комсомолом, 

Так, 18 ноября 1969 года на общеуниверсителском партийном 
собрании слушался вопрос "О партийном руководстве комсомолом", 
Здесь был обобщен опыт работы, вскрыты недостатки, намечены 
пути их устранения. В порядке контроля за выполнением решения 
партийного собрания в ноябре 1970 г. на заседании парткома от- 
читызались секретари партийных“ бюро. механико-математического и 
радио физического факультетов. Затем 29 февраля 1972 года о 
партийноы руководстве комсомолоы 'отчитывался юридический фа- 
-куяьтет. |: 

Т) ХУГ съезд ВЛКСМ, стенограф. отчет, т.Г, М.,197Т,стр.25. 

2) Л.и.Брежнев. Речь на Всесоюзном ‘слете студентов. Н., 
УСТ ь ср .Т2ь ы 
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В 1970-1971 гг. на заседаниях парткома обсуждались следу- 
ющие вопросы: 22 июня 1970 г. "0 политико-воспитательной ра- 
боте среди студентов", 22 июня 197Т года "О работе комитета 
ВЛКСМ в летний период", 19 октября 1971 года "О работе с ком- 
СОмОЛЬСКИМИ кадрами". Дважды в год рассматривались вопросы, 


связанные с проведением третьего’ трудового семестра среди сту- 


дентов. 
Деятельность комсомольских групп, бюро постоянно находи- 
лась в центре внимания партийных организаций факультетов. Все- 


_ го с сентября 1970 по декабрь 1971 г. было заслушано 34 раз- 


личных вопроса, связанных с коммунистическим воспитанием сту- 
денчества иополью комсомола в борьбе за успеваемость. Много 
внимания уделяют комсомолу секретари партийных организаций 
А.М.Гынгазов (биолого-почвенный факультет), В.И.Слуцкий (гео- 
лого-географический факультет), А.Ё.Глушков (историко-филоло- 
гический факультет). 

Партийное руководство комсомолом обеспечивается также 
непосредственным участием коммунистов в работе комсомола. 0д- 
ой из форм является образование в комсомоле партийной прос- 
лойки, партийного ядра. На Т января 1972 года в университете 
среди студентов-комсомольцев каждый 40-й является членом или’ 
кандидатом в члены ЕПСС. Почти 70% членов комитета ВЛЕСИ 
университета - молодые коммунисты. Партийная прослойка среди 
секретарей факультетских комсомольских бюро составляет более 
40%. 

Всего в выборных комсомольских органах университета ра- 
ботает 40 членов и кандидатов в члены КПСС. Многие из них 
успешно учатся и добросовестно выполняют свои общественные 
обязанности: В.Рубанов - заместитель секретаря комитета ВЛЕСИ, 
Г.Мясникова и Н.эакотнов - секретари партийных бюро факульте- 
тов и другие. 

"Стоило бы взять за правило, - отмечалось в отчетном дог- 
ладе ЦК КПСС ХХ!У съезду партии, - чтобы члены ВЛЕСМ, приня- 
тые в партию, продолкали активно работать в комсомоле..." 
Партийная организация университета много делает по выполнению 
этого указания. 


5) ХХГУ съезд КПСС (стенограф.отчет), т.Т, М.,197Т, стр.105. 
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Зажным участком организационной работы является воспитание, 
учеба молодых комкунистов, работающих в комсомоле и других об- 
щественных организациях. Молодые коммунисты привлекаются для 
подготовки различных плановых вопросов на заседаниях парткома, 
выступают на партийных собраниях и совещаниях, проводимых парт- 
комом и ректоратом, принимают участие в работе семинаров секре- 
тарей партийных организаций. 

| Так, 25 ноября 1970 года на семинаре а аиыя 
организаций Л.А.Голишева - зам.секретаря партийного бюро исто- 
рико-филологического факультета поделилась опытом партийного 
руководства комсомолом по идейно-политическому воспитанию сту- 
дентов. 28 декабря Т97Т года на семинаре обсуждался вопрос "о 
работе с молодыми коммунистами". Здесь же секретарь комитета 
ВЛКСМ В.Астаненков ея о ходе проведения Ленинского заче- 
та. 

Молодых коммунистов со стажем до 3 лет в партийной орга- 
визации университета насчитывается более 150 человек. Для них 
по решепию парткома от 12 января 197Т года создан лекторий, 
возглавляет его опытный коммунист П.ИЙ.Скороспелова. В 197Т г. 
молодым коммунистам были прочитаны следующие лекции: ректор 
университета, профессор А. П.Бычков - "Задачи высшей школы на 
_ совоеменнсм этапе", доцент 0.В.Куперт — "Ленинские принпилы 
партийной жизни", доцент В.А.Дмитриенко - "Советский интерна- 
ционализыи в действии", зав.лекторской группой обкома КПСС 
Я.А.Домбровский - "Внешнеполитическая деятельность КПСС после 
ХНУ съезда партии", доцент С.В.Вольфсон - "Психологическая 
войпа и ее роль в глобальной стратегии США". 

С большим интересом проходят встречи молодых коммунистов 
с ветеранами Ленинского комсомола и Коммунистической партии. 
Так, Г ноября Т97Т года в конференцзале университета .собра- 
лись коммунисты и комсомольцы разных поколений. 1920 год ожил 
в выступлении Ю.А.Егоровой, члена КПСС с Т92Т г. Она рассказа- 
ла о том, как в начале 1919 г. ушла в партизаны, что помогло 
ей найти себя вт дной борьбе. И после гражданской войны она 
все годы быза борцом за социализм. 

0 жизни студенчества университета рассказала Л.В.Шумилова, 
член партии с 1959 г., ныне профессор, доктор биологических 
ваук. Студенты учились ‘и работали одновременно, жили в исклю- 
чительно трудных условиях: "Но кахда знаний была огромной, и» 
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несыотря ни на что, жизнь в университете била ключом". 
й.М.Разгон. профессор, доктор исторических наук, лауреат 


Государственной премия, член партии с 1928 г. говорил о важ- 


ности выполнения партийных поручений: "Выполняя свое партий- 
ное поручение, закаляйте себя как коммуниста". 

_ С ответным словом выступили молодые коммунисты А.Сергеев - 
студент 2-го курса юридического факультета и Л.М.Навозова - 
ст.преподаватель кафедры философии. Они говорили, 9т0 дДОостой- 
но пронесут эстафету, переданную им старшими товарищами. На 
этой втрече было принято от ветеранов партии университета 
обращезие к молодым коммунистам. В нем особенно подчеркива- 
лось: "Нам, старым коммунистам, пришлось преодолеть много труд- 
ностей, пережить много тяжелых лет, закаливних нас. Вы вступили 
в партию в лучшие времена. Не забывайте истории партии. Черпай- 
те в-ней опыт для своей партийной работы, примеры мужества и без-_ 
заветности в служении делу партии, делу советского народа"*), 

Такие встречи помогают воспитывать молодых коммунистов, 
комсомельский актив в духе славных революционных, боевых и 
трудовых традиций партии и советского народа. 

Ленинский комсомол является не только боевым помощником, 
но и резервом нашей партии. ВЛЕСМ должен оказывать помощь пар- 
тийным организациям в подборе лучших своих воспитанников в ря- 
ДЫ КПСС. Только мехду ХХШ и ХХТУ съездами КПСС в ряды партий 
ха 1350 тыс. комсомольцев . что составляет 45% ее пополне- 


В 1966-1970 гг. удельный вес комсомольнев от кре числа 
принятых. в партию в Томской городской партийной организации 
возрос с 32 до 42 ,5й` 





_4) "За Советскую науку", 4 ноября Т97Т г. 
5 "Правда", 31 марта 197Т г. 
"Доклады и сообщения научно-практической конференции 


ево принципы я ТИЙНОГО руководства комсомолом и их раз- 


витие в свете решений У съезда КПСС". Томск. 197Т, стр.2. 


Е 


8 партийной организации Томского госуниверситета это со-. 
отБошение показывает табл.т. 














Таблица Т 
Годы Прчнято в партию _ В том числе Процент членов 
всего рекоменд.ВЛКСМ ВЛКСМ от общего чис- 

ла принятых 
1966 13 $ _ 23.0 
_ 1967 22 1% 65.3 
1968 18 _ * $ = 59,0 
1969 и 5. .. 54.0 
1970 [2 5 ато 
1971 20 | ТО | 50,0 
98 _ | 46 47 ,5 


Из данных табл.Т видно, что с 1966 по 197Т гг. удельный 
вос комсомольцев студентов от всего пополнения принятых в пар- 
тию в университете возрос с 25 до 50%. 

Чногие бывшие воспитанники комсомольской организации универ- 
ситета’ стали учеными и ныне избраны секретарями партийных орга- 
низаций. Среди них доценты А.М.Гынгазов, А.А.Лучинин, Ю.И.Пас- 
каль, 3.Й.Стмахова и другие.. 

Таким образом, выполняя функцию резерва партии, комсомол 
играет важную роль в обеспечении единства и преемственности но- 
колений коммунистов, что является одним из необходимых условий 
успешного решекия КПСС своих задач. 

Анализируя. содержание партийного руководства комсомолом, 
необходимо отметить, что одним из главных моментов в этой рё- 
боте является оказание Союзу молодежи практической помощи. 

Итак, осуществляя партийное руководство комсомолом, партий- 
ный комитет, первичные партийные организации факультетов и науч- 
но-исследовательских институтов Томского университета решают 


зсновную задачу - осуществляют подготовку высококвалифицирован- 
ных специалистов, илейно закаленаых, способных возглавить тру- 
довые тие ее вести в них воспитательную работу. 


т - 
Д.В.Топчий 


СИСТЕМА ПОЛИТИЧЕСКОЙ ИНФОРМАЦИИ 
В ВЫСШЕЙ ШКОЛЕ 


Среди разнообразных форм и методов идеологической работы 
в высшей школе все большее значение приобретает в настоящее 
время политическая информагиая. 

В решениях ХХШ и ХХТУ съездов ЕИСС, в речи Генерального 
секретаря ЦК КПСС Л.И.Брежнева на Всесоюзном слете студентов 
(Т97Т г.) подчеркивается, что’на современном этапе коммунисти-— 
ческого строительства в сложной международной обстановке, в 
условиях обострения идеологической борьбы хорошо организован- 
ная информация по вопросам политической, экономической, со- 
циально-культурной жизни и международному положению является 
одним из важнейших средств повышения идеологической работы сре- 
ди молодежи, и в особенности, среди студенчества. 

На важность ‘проблемы политического информирования также 
было обращено внимание в Постановлении НК КИСС "О 50-летии 
ВЯКСМ и задачах коммунистического воспитания молодежи", в ма- 
териалах ХУТ съезда ВЛКСМ, а также в Постановлении ЦК ВЛКСМ 
"О мерах по улучшению информационной работы в комсомоле". В 
частности, в рекомендации секции ХУТ съезда ВЛКСМ "Комсомол, 
высшие и средние специальнне учебные заведения" подчеркивалось: 
"Самое пристальное внимание должно быть обращено на совершен- 
ствование системы политической информации студентов в каждом 
учебном заведении, организации аи пропаганды во внеу- 
чебное время" 

Как показывают многочисленные исследования советских со- 
циологов и практических работников идеологического фронта, 
партийная направленность и оперативность политической инфор- 
мации способствует выработке у студенческой молодежи коммунисти- 
ческого мировоззрения, лучшему пониманию политических целей 
партии и страны, формированию политических убеждений и пения 
успешно вести борьбу против буржуазной пропаганды. 

В этой связи важное значение имеет ‘разработка вопросов, 
направленных на совершенствование системы политической информа- 


Т) "Материалы ХУТ съезда ВЛКСМ". 1970, стр.154. 


> а — 

ции в высших учебных заведениях. 

Само понятие "политическая информация" имеет три самостоя- 
тельных значения. Во-первых, под политической информацией по-. 
нимается содержание одной из составных частей социальной ин- 
формации. Во-вторых, под политической информацией может под- 
разумеваться сам процесс информирования. В-третьих,-как воз- 
можная форма идеологической работы.. 

К политической информации может быть отнесена лишь та 
янформация, которая содержит новые сведения о событиях и явле- 
ниях внутренней и внешней политики КПСС, нашего госудерства 
и стран социалистического содружества, международных событиях. 
Иными словами, под политической информацией понимаются сведе- 
ния и сообщения, характераязующие политические отношения и вы- 

‚ ражающие классовую сущность, дающие политическую оценку содер- 
канию знаний общественных и естественных наук, имезщие партийную. 
направленность и научность. 

Главное в содержании политической информации на современ- 
ном этапе - глубокое проникновение в сущность политических 
проблем, поставленных ХХУ съездом КПСС, партийный анализ ежед- 
неБных событий политической жизни в нашей стране и за рубехом, 
показ практической работы партии и советского народа по осущес- 
твлению решений съезда партии и последующих постановлений 
ЦК КПСС и Советского правительства. 

В связи с приближением 50-летия образования СССР очень 
важно вводить в содержание политической информации данные о 
братской дружбе трудящихся разных национальностей, при этом 
подчеркивая, что только объединение всех сил и ресурсов страны 
позволило советским людям в кратчайший исторический срок пре- 
воатить СССР в высокоразвитое государство нового типа, добиться 
развития всех наций и народностей, развернуть стооительство 
коммунистического общества. Комментируя успехи народов нашей 
страны, следует падчеркивать, что марксистско-ленинское уче- 
нче по национальному вопросу выдержало испытание на практике, 

а ленинская национальная политика одержала полную победу. 

Как показывает практика коммунистического воспитания со- 
ветского студенчества, политическое информирование осуществ- 
ляется в процессе формирования коммунистического мировоззрения 
я строится в состветствии с существующими учебными планами и 
планами коммунистического воспитания на весь период обучения. 


, 
ожои 
т 
Ти: 








- 25 - 


то многогранный и целенаправленный процесс, включающий: 

Г) Информацию о: ходе учебного пропесса, и прежде всего, 
через систему преподавания общественных наук; 

2) Систему партийной и комсомольской учебы, политинфор- 
маций в студенческих труппах, лекций и бесед в общежитиях; 

° 3) Систему средств массовой информации и пропаганды — 
многотиражную и стенные газеты вуза, библиотеку, радио, теле- 
видение и др.соедства. 

‚4} Участие студентов в научно-исследовательской работе, 
и прежде всего, по проблемам общественных наук; 

5) Информацию, получаемую студентами. в ходе активного 
участия в общественно-политической деятельности, в особен- 
ности в общественно-политической практике. Только серьезная 
теоретическая работа, с одной стороны, и общественно-полити- 
ческая практика, - с другой, дают возможность сформировать 
коммунистические убеждения. 

Значительная роль общественно-политической практики в 
системе политического информирования сгределяется системой 
мероприятий, направленных на приобретение "злым студентом 
определенных политических знаний и навыков в области общест- 
венно-политической работн: 

— правильно оценивать и разъяснять вопросы внутренней 
и внешней политики КПСС и Советского поавительства; 

° = подготовить и провести лекцию, беседу или доклад по 
общественно-политическим и социально-экономическим пробле- 
мам; Я - 

— руководить работой кружка или семинара в сети комсо- 
мольского и партийного образования; 

-= подготовить и провести партяйное, комсомольское и прой- 
союзное собракия, политически грамотно прокоментировать выс- 
тупления своих товарищей; 

- вести индивидуальную работу по коммунистическому вос- 

‚ питанию подрастающего поколения. Е 

Поскольку общественно-полятическая практика предполагает , 
активное участие во Всёсоюзном Ленинском зачете, Всесоюзном 
конкурсе по проблемам общественных наук, истории ВЛКСМ и 


К 


международного движения, в работе школ молодого лектора и 
факультета общественных профессий, а также политических чте- 
ниях, которые будут проводиться в канун 50-летия образования 
СССР, то она, по сути дела, является одной из самых эффектив- 
ных форм передачи общественно-политической информации. 
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А.Е. Глушков 
секретарь партбюро историко-филологического = 
культета, доцент 
Н.С „Черкасов 
член партийного бюро, доцент 


ОРГАНИЗАЦИЯ И ФОРМЫ ИДЕЙНО-ПОЛИТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ 
СТУДЕНТОВ НА ИСТОРИКО-ФИЛОЛОГИЧЕСКОМ ФАКУЛЬТЕТЕ 


Одной из основных форм идейно-политической работы в сту-‘ 
денческих группах являются политинформапии, ‘которые прово- 
дятся не менее `3 раз в 2 месяца. В ходе их студенты не толь- 
ко знакомятся с важнейшими текущими политическими событиями, 
но ий учатся самостоятельно их анализировать и оценивать. По- 
мимо этого студенты получают навык организации и проведения 
политических мероприятий в местах своей будущей работы, в пер- 
зую очередь в школах. 

Конечно, формы политинформаций должны быть максимально 
разнообразными - это выступления поеподавателей, студентов 
старших курсов по той или иной теме, обзоры текущих событий, 
выступления нескольких студентов по различным аспектам какой- 
либо темы, обсуждение интересных новинок политической литературы 
й т.д. Важно, чтобы подготовка к политинформациям не была 
формальной, тематика их по возможности должна заблаговремен- 
но объявляться. Сами же эти мероприятия не должны проводиться 
спешно, в короткие перерывы между заннтиями или как дополне- 
ние к другим общественно-политическим мероприятиям, 

Для помощи в проведении политинформаций партийное бюро 
‘в начале учебного семестра разрабатывает их примерную темати- 
ку, которая размножается и раздается кураторам и комсоргам 
групп. К темам политинформаций дается основная литература. 
Так, во втором семестре Т97Т/72 учебного года были предложены 
следующие темы политинформаций: "Речь Л.И.Брежнева на Все- 
союзном слете студентов - наша программа действий", "Томская 
область в 9-ой пятилетке", "Положение на Индостанском субкон- 
тиненте", "Слова и дела китайского руководства" и т.д. - все- 
го 9 тем со списками литературы к ним. Была разработана также 
тематика бесед по проблемам международного молодежного движе- 
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Бия. Конечно, политинформации в группах могут проводиться 
и проводятся’ помимо предложенных партбюро тем. Преподаватели 
кафедры новой и новейшей истории и других кафедр оказывают 
` необходимую помощь студентам-политинформаторам. 
Следует отметить, что в большинстве студенческих. групп 
политинформации проходят организованно и на высоком уровне. _ 
Наиболее хорошо подготовленные студенты-политинформаторы 
выступают с показательными беседами в группах Г курса, успеш- 
но проводят классные часы в подшефной и других школах города, 
Тем не менее не во всех группах политинформации проходят инте- 
ресно и регулярно. Слабо охвачены этой формой работы студенты 
У курса. | 
ы Паряду с проведением "традиционных" политинформаций, на 
наш взгляд, целесообразно, особенно на старших курсах, прове- 
цение теорстических конференций. Партийное бюро рекомендует 
кафедрам проводить [-е теоретические конференции в семестр. 
На них выносятся наиболее важные проблемы общественно-полити- 
ческой жизни и международных отношений, программа конференции 
заранее объявляется. Так, кафедра новой и новейшей истории 
вместе с кафедрой истории СССР досоветского периода провела. 
теоретическую конференцию на тему: “ХХТУ съезд КПСС о внешней 
пелятике СССР и международном положении“. На ней выступили 
ведущие преподаватели факультета, было заслушано 4 студенческих 
доклада, состоялся оживленный обмен мнениями. На конференции 
присутствовало более ТОО человек, в том числе учащиеся ТО-х 
классов подтефной школы. Интересно прошла теоретическая конфе- 
регция на кафедре истории СССР советского периода, посвященная 
30-летию победоносной битвы ‘под Москвой. 

_ Важной формой проведения политико-массовой работы являетея 
‚организация мероприятий в Ленинской комнате. Без преувеличения 
можно сказать, что Ленинская комната стала важным центром такой 
работн на факультете. В этом ‚несомненно ,заслуга и совета Ле- 
нинской комнаты,. комсомольского и профсоюзного бюро и студен- 
ческого совета общежития. В Ленинской комнате оформлены стенды, 
отражающие задания пятилетнего плана, героические дела томских 
революционеров, жизчь факультета и т.д. Материалы стендов пос- 
тоянно обновляются. Была проведена к. 25-летию международного 
Союза студентов выставка выпускаемых им плакатов. 


Уй 


вы сме Зоаны «АМ аки 
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По плану, утверждаемому партбюро, совет Ленинской ком- 


наты организует циклы лекций по вопросам международного и внут- 


реннего положения нашей страны, вечера вопросов и ответов, бе- 
седы "за круглым столом", встречи с учителями города. Была 
проведена беседа декана факультета Б.Г.Могильниикого "0 пер- 
спективах гуманитарного образования в Томском университете", 
встреча с редактором газеты "Молодой Ленинец" С.Заплавным и 
корреспондентом "Комсомольской правды" В.Копыловым, выпускни- 
ками историко-филологического факультета. Запланировано прове- 
дение бесед с литературе и искусстве, о проблемах современного 
естествознания и т.д. Здесь же проводятся групповые темати- 
ческие вечера. 

Одной из форм Обо аьНе работы среди студен- 
тов является приобщение студентов к лекционной и пропагандист- 


` ской работе. На большинстве кафедр факультета созданы левтор- 


ские группы, работающие под руководством опытных преподавате- 
лей. Однако число студентов постоянно занятых такой работой 
сравнительно невелико. Сдерживающим моментом здесь является 
отсутствие достаточной аудитории, хотя тематика студенческих 
лекций разослана во все заинтересованные организации. Лишь в 
самое последнее время с помощью комитета комсомола университета 
положение несколько начинает исправляться к лучшему. По нашему 


мнению, не следует абсолютизировать те или иные формы политико- 
массовой работы, следует сочетать их, добиваясь наилучшего ре- 


ль Вы 
Н.П.Нечухрин 


член партийного комитета, доцент 


ПАРТИДНОЕ ПРОСВЕЩЕНИЕ КАК ОДИН ИЗ ФАКТОРОВ УЛУЧШЕНИЯ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С0 СТУДЕНЧЕСТВОМ 


В речи Л.И.Брежнева на Всесоюзном слете студентов выдвину- 
та боевая програмыа дальнейших действий коммунистов и комсо- 
нольцев высшей школы по глубокому овладению студентами основа- 
ми марксистско-левинского учения, ясного понимания ими полити- 
ческих целей партии и страны, овладения в совершенстве своей 
специальностью. Важную роль в успешном решении этих задач име- 
ет хорошо поставленная и всесторонне продуманная система пар- 
тийного просвещения. В Томском университете этой системой тео- 
ретической подготовки кадров и их идейной закалки охвачена 
большая часть профессорско-преподавательского состава, науч- 
зых работников и паботников библиотек, т.е. той категории 
людей, которая призвана и участвует прямо или косвенно в фор- 
мировании и воспитании будущего специалиста. 

Основными и оправдавшими себя формами политического про- 
свещения`в наших условиях являются методологические и теоре-. 
тические семинары. В 1970/7Т учебном году таких семинаров бы- 

. до 59, в вих обучалось более 1500 человек. В семинарах изуча- 
л”"сь филрсофские проблемы бислогии, философские вопросы есте- 
ствознания, философские вопросы геологии и географии, матема- 
_ тическая логика и философские проблемы обосногания математи- 
ки, философские вопросы физики, методологические проблемы 
исторической науки, методологические проблемы марксистско- 
ленинского литературоведения и эстетики, актуальные проблемы 
языкознания, ленинские идеи о государстве, их развитие и воп- 
лощение в практике коммунистического строительства, проблемы 
эффективности обгественного производства в период строитель- 
ства коммунизма, современной научно-технической революции, 

’ методология науки и вауковедения и др. Слушатели ряда семина- 
ров занимались изучезием истовии КПСС, проблем научного ком- 
мунизма, мекдународных отношений и коммунистического и рабо- 
чего движения. | 

В 1971/72 учебном году в партийных организациях универ- 
ситета функционирует 4Т семинар, а число слушателей составля- 





РТУТИ ит ттт 


йе" 


ет около 1500 человек. Тематическая направленнясть семинаров 


в основном не изменилась. Однако часть семинаров переключи- 
лась на более углубленное изучение основных проблем, Рыдви- 
вутых на ХХ1У съезде КПСС. Руководят семинарами, как правило, 
ведущие научные и педагогические ‘работники, имеющие большой — 
опыт пропагандистской работы, Йз них почти 90 проц. коммуни- 
Очы. > | т 

| Такой состав пропагандистов в целом обеспечивает прове- . 
дение занятий ва высоком идейно-теоретическом уровне, спо- 
собствует формированию марксистоко-ленинского мизовоззрения 

и политической активности слушателей, лучшего освоевия ими. | 
своей специальностью и преподавательским мастерстзом. В ко-_ 
зечном счете это полокительно влияет и ва улучшении воспита- 
тельной и педагогической работн этой части слушателей сс 
студентами, ‘в формировании у них марксистско-ленинского миро- 


воззрения. 


Показателен в этом отношении семинар по методологическим 
проблемам исторической науки, котосым в течение ряда лет ру- 
ководит декан факультета профессор 5.Г.Могильницкий. На од- 
н0м из занятий обсуждался его доклад о методике классового 
знализа исторических событий в трудах В.й.ленина. Главная. 
мысль сводилась к тому, что замечательная способность 


Л„Лезина прехвидеть будущее была основана ча его. умении точно 


определить, взвесить кахдое явление общественной жизни, При- 
водились конкретные факты как использование ме"ода классового 
подхода к темы или иным явлениям общественной жизни помогало 
В.И. Ленину умело направлять партию большевиков по о 
ному пути. 

В ходе обсуждения доклада возникло много дополнительных 
вопросов. Участники семинара выясняли, уточняли отдельные 
положения, стремились сопоставить свои мнения, свою точку 
зрения с докладчиком. Это помогло выработать более общую _ 
точку зрения по затронутым проблемам и с единых позиций до-. 
зосять ее до студентов. — 

На последующих семинарах глубоко и всесторонне рассмат- 
ризались проблемы методологии истории, вопросы, связа,ные 
с природой исторического источника, взгляды современных аме- 
риканских буржуазных авторов ва роль пропаганды в осущест- 
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влении знешнеполитических пелей СИА, взгляды М.Н.Покрозского 
на специфику исторического познания и др. Рассмотрение этих 
проблем. также вызывало больной интерес у присутствующих на 

‚ семинаре. Осуждевие носило хивой дискуссионный характер. Ак- 
тивное участие в дискуссии привичали не только зедущие препо- 
дазватели, но и те, кто только начинает свсю педагогическую 
деятельность. 

8 работе данного семинара охотно принимают участие не толь- 
хо. историки, философы Томского университета, а также и других 
вузов г.Томска. Нередко в работе семинара участвуют и студен- 

ты, 410 приучает их уже со студенческой скамьи к серьезному . 
осмыслению вахных методологических и теоретических вопросов 

_ исторической науки. Работа семинара не огравичивается только 
постановкой и обсукдением докладов. Высокий научно-идейный и 
теоретический уровень докладов позволяет рекамендовать их для 
печати. Ряд докладов опубликован. 

Основным направлением в работе методологического семинара, 
объединяющем работников кафедр литературы (руководитель проб. 
№.3.Канунова) является изучение ленинской методологии приме- 
нительно в исследованию проблем литературоведения и эстетики. 
В 1971/72 учебном году здесь были заслушаны и обсуждены сле- 
дующие доклады: "Ленинское учение с трех этапах освободитель- 
вого движения в России", "Проблемы партийности литературы в 
свете ленинского учения с партийности литературы", "Проблемы 
художественного метода. в теоретическом наследии В.И.Ленина“ 

й др. Так же как и у историков большая часть докладов получа- 
ет высокую оценку и в последующем рекомендуется к. опубликова- 
аив. многие из них используются и при чтении курса лекций. 

Методологический семинар языковедов (руководитель доцент 
0.М.Сожолов) работал по проблемам языкознавия в свете фило- 
собского наследия В.И.Ленина. Интерес у участников семинара 
вызвало обсуждение докладов с конкретном и абстрактном в язы- 
ке в свете левинской теории отражения, о принципах номинации 
3 свете денинской теории отрахевия, о способах представления 
языка как развивающегося объе кта в свете ленинской теории от- 
рахения. 

Участниками семинара язкоплен и проавализирован большой и 
-интересвый фактический натеряал как в лингвистическом плане, 


: : : Е 2 
тах и В плане асы диалектики. В. работе семинара 
участвуют преподаватели кафедры философии университета, пед- 
института, научные сотрудники научно-исследовательских инсти- 
тутов, учителя школ, которые получив ‘новые звания и сведения 
по той или иной проблеме, ры их В студенческую И ШкОЛЬНУЮ 
аудиторию. | 

Положительным + в работе. методологических и теоретических. 
семинаров партийной организации историко-филологического фа-. 
культета является и т0, что многие из. докладов, прошедшие со- 
ответствующее апробирование й одобрение, затем читались в 05- 
щехитиях студентов, среди трудящихся города, на научвых 3о- 
нальных конференциях Сибири и в Москве. 

Значительный опыт пс повышению идейно-теоретического уроз- 
ня и профессиональной подготовки преподавательского состава 
через систему партийного образования накоплен на биолого-поч- 
венном факультете. В теоретическом семинаре (руководитель- 
проф.Л.В.Шумилова) последовательно, из года в год, с постаноз- 
кой новых пооблем изучается ленинское теоретическое наследие. 


`На каждое занятие намечаются. узловые вопросы к основвой теме. 


а подтемам. По ним слушатели готовят рефераты. Л.В.Шумилове 
к каждой теме рекомендует большой список освовной и допелни- 


_ тельной литературы, включающий произведения Ё.маркса, Ф.Энгель- 


са, В.И.Ленина, монографии по проблеме, статьи из а 


Вопросы философии", "Коммунистя. 


Занятия, по существу, представляют систему теоретических 
конференций по основным проблемам левинизыа. Их проведение спо- 
собствует не только повышению общей квалификации участников 
семинара, но и помогает анализировать результаты своих иссле- 
дований, улучшать качество читаемых студентам учебных лекций. 

Интересно и содержательно работает за бислого-почвевном. 
общефакультетский семинар. Здесь, как правило, руководитель 
семинара совместно с консультантом задолго до вачала нового _ 
учебного года разрабатывают тематику. На обсукдение выносятся 
наиболее актуальные проблемы, связанные со спецификой факузь- 
тета, отличающиеся спорностью И, ДИСКУССИОННЫМ характером. С 
докладами по конкретной теме чаще всего выступают специалис- 
ты, хорошо знающие свой предмет. Так, с докладом по теме 
а В ЖИЗНЬ и развитие идей 8 И. Ленина 0 задачах и 


`. 


х\ 
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Карт 
путях охраны природы в нашей стране" выступал пробф.И.П.Лаптез. 
В докладе были глубоко затронуты вопросы взаимодействия между ь 
природой и обществом, показаны сложные и дискуссионные проб- 
лемы, связанные с использованием природы, освещены основные 
положения В.И.Ленина по поводу разумного расходования ря 
ных ресурсов И охраны природы. 

В выступлениях участников семинара приводились примеры, 
характеризующие большую, сложную работу, проводимую как в 
масштабе страны, так и в отдельных районах Сибири по’ изучению 
°иИ планомерному рациональному использованию природных ресурсов. 
Наряду с этим отмечались многочисленные факты грубого наруше- 
вия правил охраны природы, бесхозяйственного расходования ре- 
сурсов, загрязнения водоемов, уничтожением ценных растений и 
хИВОТНЫХ. Возникали спорные вопросы о ‘путях и способах охраны 
природы, о гранях между любительским промыслом и браконьевст- 
вом. 

З результате обсуждения участники семинара единогласно при- 
или к выводу о том, что биологи совершенно недостаточно ведут . > 
работу по популяризации знаний по охране природы и животного 
мира. Были сделаны выводы о необходимости усиления работы по 
подготовке популярных брошюр по вопросам охраны природы, уси- 
‚ления внимания к этим вопросам в учебных лекциях для стздея= . 
тов. } 

При обсуждении проблемы "Моделирование з философии и био- - 
логиий с основным докладом выступали кандидат философских наук — 
\.П.Завьялова, по проблеме "Основные понятия информации" - 
доцент Ф.П.Тарасенко. Доцент Л.Г.Трофимов остановился на воп- 
росе о конкретизации основных положений теории моделирования 
применительно к биологии. 

Такой подход к обсуждению проблемы в целом от общего к 
частному дает вогмохность решить две задачи: во-первых, пояз- 
ляется материал. для широкого обсухкдения и дискуссии.и, в во-вто- 
рых, участники семинара. получают дополнительную интересную ин- 
формацию. пс рассматряваемому вопросу, которую используют в хо- 
`де занятий со студентами, повышая их качество и идейный уро- 
вень. _ 

есть немало интересного в повышении идейного и профессиос- у 

нального уровня через методологические семинары у работников 


бы е Й диз с ЕЕ 
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механико-математического факультета. 

: 3 одном из семинаров здесь изучаются проблемы диалектиче- 
ского материализма и космологии. Развитие теоретической физи- 
хи, в особенности общей теории относительности, а также астро- 
физики привело к ряду открытий в области космологии. Были 
построены различного рода модели развития Цетагалактики. В 
связи с этим с особой остротой встали вопросы с закономерно- 
сти распространения свойств этих моделей на всю "Вселенную", 

с ее бесконечности в пространстве и во времени. 

Правильное их решение имеет огромное значение для матери- 
алистической философии, ^ для формирования научного мировоззре- 
ния. занятия методологического семинара по этим проблемам 
способствовали не только глубокому усвоению их сущности, но 
я повышению квалификации преподавателей. Доцент Р.Г.Лазарев 
использовал материалы семинара. при чтении спецкурса по внега- 
лактической астрономии. 

В семинаре, |руководимом старейшим пропагавдистом Е,Н.Ара- 
` вийской, при изучении материалов 19 съезда ЕПСС, в частно-` 
сти, Директив по пятилетнему плану развития народного хозяй- 
ства СССР на 1971-1975 гг., широко использовались различного 
рода схемы, плакаты, иллюстрирующие развитие. нашей экономики 
с 1928 г. Занятие по этой теме в семинаре было положено в 0с- 
иову преподавателями факультета при подготовке к политичес- 
ким информациям и учебным лекциям по экономическим вопросам. - 
Преподаватели факультета смогли обойтись при организации изу- 
чения данных тем студентами без помощи кафедр общественных 
наук. С лекциями по материалам ХХТУ съезда выступали доцен- 
ты Е.Н.Аравийская, И.Х.Беккер, 2.Г.Лазарев, А.М.Гришин, С.А. 
Шварцман. Около 20 ассистентов и преподавателей руководили 
семинарскими занятиями. 

На физико-техническом факультете в работе цетодологиче- 
ских семинаров большое место отводится научной оргавизации 
труда в науке и образовании, психологии научного труда и по- 
внышению его эфбективности, организации и технике научно-ис- 
следовательской работы, организации труда студентов. 

Высоким уровнем отличаются занятия по многотомной истории 
5ПСС при ваучной библиотеке (руководитель доцент Т.Н.Петрова). 
Доклады и выступления участников семинара опираются ва широ- 


= 
кий круг произведений классиков марксизма-ленинизма, соратнии- 
ков В.И. Ленина, воспоминаний его современников. На занятия 
слушатели приносят иллюстрационный материал, редкие издания 
революциовных книг, газет. Много знимания уделяется разобла- 
чевию буржуазных фальсификаторов истории. Все это помогает 
работникам библиотеки повышать свой идейный и теоретический 
уровень и вместе с профессорско-преподавательским составом 
университета Е в коммунистическом воспитании сту- 
денчества. 

Таким образом, опыт показывает, что хорошо налаженная ра- 
бота методологических и теоретических семинаров. системы пар- 
зийного просвещения, правильный выбор тематики, учет интересов 
участников семинара, могут быть и являются одной из важных 
форм идейно-теоретической закалки преподавательских кадров, по- 
зышения их квалификации и педагогического мастерства. Это один 
из важных факторов положительно влияющих на учение всей 
зоспитательной работы со студентами. 

Задача состоит в том, чтобы партийный комитет, факультет- 
ские партийные организации систематически и пелеустремленно 
‚ работали над совершенствованием ‚работы методологических и 
теоретических семинаров, повышением их идейного уровня, при- 
влечением в них все большего круга- р, связанных с 
зоспитанием студентов, 
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т.Ф.Кряклина 


зам. секретаря комитета ВЛИСЯ университета 
МЕСТО И РОЛЬ ВСЕСОЮЗНОГО ЛЕНИНСКОГО ЗАЧЕТА 
В ИДЕЙНО-ПОЛИТИЧЕСКОМ ВОСПИТАНИИ СТУДЕНТОВ 


Выступая на Всесоюзном слете студентов, Л.И. Брежнев 0со- 
бо подчеркнул, что "Советский специалист сегодня - это человек, 
который хорово овладел основами марксистско-ленинского учения, 
ясно видит политические цели партии и страны, имеет пирокую 
научную и практическую подготовку, в совершенстве владеет 
своей специальностью" 

Главное направление работы вузовского комсомола - воспи- 
тание молодого специалгста в духе коммунистической идейности, 
Одной из форы идейно-политического воспитания студентов язля- 
этся Всесоюзный Ленинский зачет, позволяющий органически соче- 
_ тать марксистко-ленинскую учебу студенческой молодежи с прак- 
тическим участием в коммунистическом строительстве. 

‚ С инициативой проведения Всесоюзного Ленинского зачета зо 
честь 50-летия ВЛЕСМ выступили комсомольцы Калининского оайо- 
на г. Ленинграда. Й как выражение стоемления молодеки выверить 
свою кизнь По Ленину, быть достойными идеалов Коммунистичес- 
кой партии комсомольские организации страны поддержадиинициа 
тиву ленинградцев. С 1970 г. Всесоюзный Ленинский зачет прово- 
дится ежегодно. Всесоюзный Ленинский зачет 1971/72 года идет 
под дезизом: "Решения ХУ съезда - в жизнь". | 

Чомитетом ВЛЕСы унизерситета накоплен некоторый опыт по 
организации и проведению Всесоюзного Ленинского зачета среди 
студентов. В совместной рекомевдации комитета ВЛЕСМ и кафедр 
общественных наук было установлено проведение Ленинского зачета 
8 три этапа. 

Первый этап проходил с Т сентября до 29 октября 197Т года. 
В его ходе во всех первичных комсомольских организациях 
групп проводились комсомольские собрания по разъяснению содер- 
жания Всесоюзного Ленинского зачета, принимались личные 
комплексные планы “Учиться коммунизму", которые объединили в 


Т) Л.И.Брежнев. Речь на Воерианои слете студентов. М., 
1971, стр.9. 
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себе оснозные направления работы студентов: выполнение учеб-. 
ных программ, участие в общественной жизни университета, в 
заучно-исследовательской работе, внерузовской и другие. При- 
мерами могут служить такие пункты лачных комплексных планов, 
зак "сдать сессию на "хорошо" и "отлично", ‘добиться того, 
чтобы все комсомольцы группы имели постоянные общественные 
поручения", "организовать в подшефней школе кукольный театр", 
“работать с отстающим учеником 58 класса 8 школы по матема- 
тике", провести операцию "вспомни красный галстук", ‘отремон- 
тировать вместе с бригадой 5 домов ветеранам Великой Отече-_ 
ственной войны", "выступить с лекциями в подшефной школе", 
‘организовать поход Колпашево - Нарым, по местам резолюцион- 
ной славы" я мнсгое другое. Личные комплексные планы прини- 
мали не только комсомольцы, но и несоюзная молодежь. | 

3 конце первого этапа на каждом факультете была создана 
четодическая комиссия из представителей деканатов, партийных 
я комсомольских срганизаций. Эти комиссии рассматривали лич- 
ные и групповые планы, контролировали их выполнение. В первом 
этапе Всесоюзного Ленинского зачета приняли участие 5536 че- 
лозвек. Наиболее организованно он прошел на историко-филологи- 
ческом, геолого-географическом, экономическом, биолого-почзвен- 
ном факультетах. Содержание принятых личных комплексных пла- 
ноз во многом зависело от организаторской работы комсомольско- 
го актива группы и прежде всего секретаря первичной комсомоль- 
‘ской организации. 

В ТЕ г. ректоратом, партийным комитетом университета 
были приянты перспективный план коммунистического воспитания 
студентов на весь период обучения и рекомендации по проведе- 
нию общественно-политической практики студентов. Эти докумен- 
ты обязывают -комсомольский актив по-новому смотреть на плани- 
розание комсомольской работы, выдвигают необходимость планиро- 
вания своей работы на весь период обучения. 

Второй этап Всесоюзного Ленинского зачета проходил с 29 
октября по март 1972 года. В его ходе было организовано вы- 
полнение как личных, так и коллективных обязательств, ибо, как 
подчеркнул В.И.Ленин, "Задача Союза молодежи - поставить свою 
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практическую деятельность так, чтобы, учась, организуясь, 
сплачиваясь, ‘борясь, эта молодежь воспитывала бы себя и всех 
тех, вто в ней видит вохдя, чтобы она воспитнвала. коммунис- 
зови сРьы 

Учиться коммунизму - это значит активно участвовать в 
общественной жизни группы, факультета, университета, города 
и области. Особенно:. возросла роль комсомольской организации 
труппы, организующей и контролирующей непосредственно выпод- 
нение комсомольцами общественных поручений. 

В ходе социалистического соревнования, посвященного 

ХХ1У съезду КПСС, были определены лучшие группы: 874 группа 
химического факультета (комсорг А.Агапова), 396 группа исто- 
рико-филологического факультета (комсорг О.Полуэктова), 

495 группа механихо-математического Факультета (комсорг Э.Ша- 
`пиро). Абсолютная успеваемость в этих группах составида 100%, 
большинство студентов ‘учатся на "хорошо" и ‘отличной, добро- 

созестно выполняют общественные поручения. 

Постоянными общественными поручениями в университете 
охвачено 70% комсомольцев. Большой популярностью среди сту- 
Е пользуется факультет общественных профессий ($01) 

_( декан’ 1 зустов). В 1972 г. в нем обучалось более 540 человек. 
лекторами-искусствоведами факультета организованы лектории по 
искусству в подшефных школах ( №9, 12, 45,.28 }), прочитано’ 
более 50 лекций. Учащиеся ГО класса школы № 28 ‘так оценили эти. 
лекции: “Лекции нам очень понравились, и мы считали, что это 
очень интересное и полезное дело, т.к. они помогают нам лучше 
понять прекрасное и мы хотели бы, чтобы лекции продолжались. 

Лекторами-мехдународниками, подготовленными на факульте- 

‚ те, организованы лектории `в технических училищах г.Томска, про- 
читано около 100 лекций. 

Большую работу провела в городе и области лекторская гоуп- 
па историко-филологического факультета (отв.И.Долрих), которая 

’ объединила несколько лекторских групп факультета (по этике, по 
эстетике, по международному положению, истории города и облас- 
ти). Лекторами этого факультета прочитано в ходе зторого этапа 


08. В.Й.Лениин. „Задачи союзов молодеки. Полн. собр.соч., т.4Т, 
стр. 20 
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Ченинезото зачета более 200 некций. 'Лекторами оридического 
фажуньтета оргавизованы лектории по са знаниям в школах . 
№ 51 и № 13. 

Студентами геолого-географического факультета организован 


заочный консультационный пункт для учащихся 8-ТО классов Верши- >. 
_ винского опытно-производственного комплекса, проведена опера- (^^ 
ция "Вспомни красный галстук" в подшефной школе № 45. Студен- -- 


_тами экономического факультета организован и проведен слет от- о 
личников школы № $5. Группа студентов-юристов (отв.В.Синкин) 
отремонтировала 7 домов ветеранам Великой Отечественной ВОЙНЫ, 
организовала шефство лад 24 трудновоспитуемыми подростками. ыы 
Большой интерес вызвали походы па местам боевой, трудовой, ре- 
волюционной. славы советского народа. Комитетом ВЛКСМ, штабом 
"Дорогами славы" было организовано два похода: Томск-Колнаше- 

. во-Нарым (руков. студ.В.Горюнов), Томск = Горный Алтай, по 
маршруту партизанского отряда П.Сухова (руков. студ.Е.Елкин). 

Уатериалы этих походов занесены в летопись консомольской орга 
низации университета. ` 

Все формы работы комсомола получили оценку в первичных 
комсомольских организациях трупп при подведении итогов Всесо- 

`юзного Ленинского зачета с Т по 15 апреля. Прошедшие в форме. 

‚ политической аттестации комсомольские собрания показали, что 
сделал каждый участник зачета для претворения зв жизнь решений 
ХХТУ съезда ЕПСС. Самая важная роль в проведении общественно- 
политической аттестации принадлежала комсомольской организации. 
группы, поскольку в группе проходила кизнБ комсомольца, а следо- 
вательно, товарищи могли составить наиболее ‘целостное представле: 
ние о нем. Так, например, старосте 515 группы исторяко-филоло- 
гического факультета было указано, что в течение семестра она 

была лояльна к тем, кто пропускал занятия, комсоргу 999 груп- 
пы экономического факультета было указано на то, что она про- 
пускала занятия без уважительных причин, Л.Шипиловой - студент- 
ке 611 группы юридического факультета было рекомендовано более 

‚активно работать в группе как члёну учебной комиссии. 

В работе комсомольских собраний групп активное участие 
принимали кураторы, представители партийных организаций и де- 
‘канатов. Все эзю определяло деловой характер. собраний. В ходе 
‘собраний комсомольцы выступали с предложениями по улучшению 
работы в комсомольском бюро факультетов, комитете ВЛЕСМ. . 
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5 Проведенная общественно-политическая аттестация показа- 
ла, что комитету ВЛЕСМ, комсомольским бюро факультетов необ- 
ходимо разработать систему оценок поведекия итогов Всесоюзно- 
го Ленинского зачета, с учетом специфики кахдого факультета. 

Проведение общественно-политической аттестации неразрыв- 
но связано с научно-теоретическими конференциями по пробле- 
мам общественных наук, мекдународного молодежного движения. 
Научно-теоретические конференции явились составной частью 
Всесоюзного Ленинского зачета. Л.И.Брекнев на ХХГУ съезде 
ВЛКСМ указывал: "Изучение революциснной теории - это большой 
и напряхенный труд, труд благородный, который обогащает че- 

_ ловека, поднимает его до понимания великих задач созидания 
коммунизма, делает его сознательным тия мирового ре- 
волюционного прогрессай 

В 1969 т. в отель прошли групповые научно-теоре- 
тические конференции по работе В.И.Ленина "Задачи союзов мо- 
лодежи". В 1970 г. по работе В.И.Ленина "Пролетарская рево- 
люция и ренегат Каутский", в 197Т г. - конференции на тему 
‘В.И.Ленин как государственный деятель вового типа". Разработки 
д само проведение конференций осуществили преподаватели ка”едр 
общественных наук. Доклады, обсужденные на конференциях, сви- 
дзтельствовали о глубоком интересе студентов к поставленной 
проблеме. Лучшие доклады были представлены на Ш Всесоюзный 
студенческий конкурс по проблемам общественных наук. 

8 1971/72 учебном году в студенческих группах прошли 
научно-теоретические конференции, посвяшенные 50-летию обра- 
зования СССР, "Молодежь и мировой революционный поогресс“, 
"Формирование личности в свете решений ХХТУ съезда КПСС" и 
другие. | | 

8 первом туре Всесоюзного конкурса по проблемам общест- 
венных наук приняли участие 4073 человека (74,5%), что свиде- 
зельствует о повышении интереса студентов к изучению социаль- 
но-экономических дисциплин. Участие студентов в конкурсе ока- 
зало полохительное влияние на пробуждение интереса и повыше- 
ние активности студентов в лекционной пропаганде. 





3) Материалы ХУГ съезда ВЛКСМ. М., 1970, стр.12. 


-в- 


Фроведение Всесоюзного Ленинского зачета  способствова-- 
ло повышению идейно-теоретического и образовательного уровня 
студентов. активизировало работу первичных комсомольских 
организаций групп, отдельных комсомольцев, повысило ответствен- 
‚ весть каждого перед комсомолом, партией, государством. 


ПЕЧЕНИ ОРС 


- 4т ыы 
В.Г.Асташенков 
секретарь комитета ВЛКСМ университета, доцент 


РОЛЬ ОБЩЕСТВЕННО-ПОЛИТИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ. 
В КОНМУНИСТИЧЕСКОМ ВОСПИТАНИИ СТУДЕНТОВ: 


В речи Генерального секретаря ЦЕ КПСС Л.И.Брежнева на 1 
Всесоюзном слете студентов нашли отракение все те конкретные 
задачи, ша решении которых должна сосредоточить свои усилия 
вся советская студенческая молодехь. 

На повестку дня выдвинута задача органического сочетания 
социального прогресса с дальнейшим развитием научно-зехничес- 
‚ КОЙ революции. А это в свою очередь коренным образом углубляет 
требования, предъявляемые к высшей школе, которая должна се- 
годня готовить не только большие отряды высокохвапифинирован- 
ных специалистов, но и кадры, способные встать во главе науч- 
но-технического развития, во глаше производства, вести огром- 
ную организаторскую и воспитательную работу. Проблемой номер ‚, 
один становится соединение учебного процесса с формированием 
личности как общественного организатора и руководителя пооиз- 
водства, верность омиотическому идеалу которого язляется 
его личным убеждением. 

Ленинское воспитание комсомола - это повседневная. кро- 
потливая работа каждого комсомольского активиста, которая на-. 
ходит свое выражение во всех сферах комсомольского влияния 
з университете. Не принихая роли других форм коммунистического 
зоспитания студентов, мне бы хотелось подробно остановиться 
на роли и значении проведения общественно-политической практи- 
ки студентов. - 

_ В университете накоплен значительный опыт общественво-по- 
литической практиги студентов и их аттестации. по результатам” 
этой работы. Имеются конкретные фоомы и методы вовлечения сту- 
‚дентов в общественную работу. По данным комитета ВЛЕСМ 70,58 
студентов постоянно выполняют различные общественные поруче-` 
ния, которые содействуют формированию навыков будущих органи- 


заторов и руководителей производств. 
20 августа 197Т года было принято совместное постановление 


Коллегии Мивистерства ЗЫСШего ий среднего специального оораве- 
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вания СССР и секретариата ЦЕ ВЛКСМ о проведении общественно- 
политической практики студентов в высших учебных заведениях. 
А это означает, что теперь каждый студент не может не выпол 
нять общественно-полезной конкретной работы. 

Разработан и утверкден новый перспективный план коммуни- 
 стического воспитания студентов на весь период обучения, дове- 
дены до сведения всех фэкультетских организаций рекоменлации 
‘пс проведению общественно-политической практики в университе- 
те, как составнойчасти идейно-воспитательной работы. 

Под общественно-политической практикой в соответствии с 
упомянутой рекомендацией Коллегии Министерства высшего и сред- 
чего специального образования СССР и секретариата И ВЛКСМ. 
понимается совокупность -мероприятий, напревленных на приобре- 
тение кахдым студентом определенных знаний и навыков в области 
зедения общественно-политической работы среди коллектива. 

В этой связи основными направлениями привития таковых на- 
выков в университете можно считать: — 

‚® Подготовку! студентов к лекционной и пропагандистской 
работе в студенческих коллективах и среди населения с целью 
глубокого уяснения, ‘правильной оценки и умения разъяснять и 
убеждать в сложных вопросах внутренней и внешней политики КПСС 
и Советского правительства, международного молодежного Уоиыу- 
нистического движения. ‹`. 

2. Развитие и проявление. организаторских способностей В 
жизни коллектива и умение вести индявидуально-воспитательную 
работу в коллективе. 

Из этого вытекает а общественно-по- 
литическую практику как одну из основных, составных частей ак- 
тивного участия студентов во Всесоюзном Ленинском зачете. 0со- 
бое внимание пои этом должно уделяться положительному оезуль- 
зату конкретной общественной работе как единственному критерию 
оценки значимости этой практики. 

Повышение качества общественно-политической практики ор- 
ганически сочетается с глубок ‘им усвоением теоретических зна- 
зий при изучении социально-экономических дисциплин, которые 
должны стать для каждого студента основами Е аа прин- 
ципов в повседневной жизни. | 

В 1929 г. С.М.Киров. обращаясь Е комсомольцам в речи на 


- в - 

Выборгской районной конференции НИКСМ, сказал: "Нам НуЕно, 
‘чтобы все, даже техническая учеба была пропитана ленинским 
воспитанием". 

В процессе обучения в университете  вавной целью общест- 
венно-политической практики должно являться требование, чтобы 
каждый был свободен от узкого, чисто потребительского пони- 
мания труда только как. средства удовлетворения потребностей 
человека. Именно поэтому общественно-политическая практика 
студентов и есть тот труд, который требует и формирует опре- 
деленный уровень сознания. Здесь во главу угла ставится соз- 
нательная цель труда, которая, по К.Марксу. как закон, опреде- 
ляет способ и характер действий работника. .* 

| С рассматриваемой точки зрения обязанность каждого сту- 

‚ дента заниматься общественно-политической практикой образует 
составную часть его жизнедеятельности, базирующуюся на глубо- 
ких психологических, физических и умственных способностях. 
Успех внедрения общественно-политической практики в учебный 
процесс в конечном итоге определяется не только и, не столько 

- чувствами и волей и не самим процессом работы; а совокупностью 
всей системы общественных отношений, в которые ставится ст.;- 

‚ дент. Важным является органическое внедрение в"практику пове- 

- дения", превращение во внутреннее убеждение именно научного 
знания категорий и принципов коммунистической морали. В лите- 
ратуре уже отмечалось, что "в морали особенно важно не то, 
что человек знает или не знает, а то, какое значение он пои- 
дает этим знаниям, за какие взгляды, понятия, идеалы готов идти 
в огонь и в воду". | 

Л.Й.Брежнев на Всесоюзном слете студентов особо подчерк- 
нул, что творчески освоить специальность, стать активным 
участником коммунистического строительства мокно лишь, овла- 
дев марксистско-ленинской теорией. Учение марксизма-лениниз- 
ма - это основа, неотъемлемая составная часть знаний специа- 
листа любого профиля. В этой связи комсомольская организация. 

ы: университета, проанализировав итоги своей. работы за год, вскры- 

ла’ ‚: следующие серьезные. прод. которые требуют неотложно- 
го решения. 

. ; В жечение последних лет ‘абсолютная и- качественная 

успеваемость студентов университета по социально-экономическим 
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дисциплинам довольно высокая (составляет в целом 97-99%) и 
значительно превышает общую абсолютную и качественную успева- 
емость. По итогам последней сессии каждый второй студент 
Учится на "хорошо" и "отлично", 468 студентов являются отлич- 
никами учебы. Среди них 16 именных стипендиатов. Кахдый вто- — 
рой студент занимается научной исследовательской работой. 

Значительное влияние на идейно-воспитательную работу сре- 
ди студентов оказывает самостоятельное творческое изучение 
марксистско-ленинского учения в ходе Всесоюзного конкурса 
студенческих работ по проблемам общественных наук, истории 
ВЛКСМ и мехдународного молодежного движения. В рамках конкур- 
са значительно улучшается активность учебной группы, повы- 
шаётся интерес студентов ‘к марксистско-ленинской теории, прог- 
раммным положением Коммунистической партии ‚укрейляется связь 
номсомольских организаций с кафедрами общественных наук, ку- 
раторами групп. Особым авторитетом у студентов университета 
пользуются общетеоретические | научно-практические конференции 
при кафедрах общественных наук. а 

В 1971/72 учебном году в организации вузовского тура Все- 
союзного конкурса по проблемам общественных наук комсомольской 
организацией университета и кафедрами. общественных наук разра- 
батызалась тематика студенческих работ, Причем участие в кон- 
курсе органически сочеталось с учебным процессом. В этом аспек- 
те выработаны рациональные формы: каждый студент готовит рефе- 
раз по интересующей его теме, по специальной тематике студент 
делает доклад на семинарах по общественным наукам, студенчес- 
ких научных кружках. лекторских группах. Проведение в какдой 
комсомольской организации группы не менее одной тематической. 
хонтеренции с обсухдегием студенческих докладов по проблемам 
ленинского наследия, материалами ХХТУ съезда КПСС, актуальным 
зопросам международного и внутреннего положения рассматривает- 
ся как обязательная и составная часть ленинского зачета. Дос- 
тигнутые положительные результаты Всесоюзного конкурса подтверж- 
даются уже тем, что в обсуждении докладов приняли участие 11724. 
‘студента, участниками конкурса было прочитано более 200 лекций — 
для населения... ый 

Однако высокие количественные показатели, к сожалению, 
не всегда определяются высоким качеством работы. Если сравнить мых 


у”. 


` 


общее количество ‘участников конкурса и „отмеченные доклады, то 


1 


возникает необходимость серьезного анализа складывающейся си- 
туации. Так, в университете из 5908 участников Ш Всесоюзного 
конкурса были поощрены 52 работы, на городской тур ‘конкурса — 
представлены 52 работы, дипломами республиканского тура наград- 
дены 2 работы, грамотами республиканского тура отмечены & 
работы, т.е. всего 2,3%. Таким образом, если з конкурсе по 06- 
щественным наукам принимало участие 73% всех студентов, то 
толвко 2,3% выполнили свои работы на высоком уровне. 

Фсть и объективные и субъективные причины этого положе- 


ВИЯ. Прежде всего с большим. охватом Сстудентов возникает проб- 


лема использования специальной литературы и’ возможность сво- 
бодного доступа .к архивным материалам. Необходимо такие повы- 
сить уровень ответственности кураторов групп за качество под- 
готовленных докладов, так как Объективно невозможно обеспечить 
квалифицированное руководство только силами иены ка- 
федр общественных наук. 

Вышеприведенные. показатели пс успевавмости студентов по 
социально-экономическим дисциплинам свидетельствуют о том. что 
еще значительная часть студентов ‘учится на’ посредственные оцед- ` 
ки, но главное заключается в том, что сдать экзамены на"хорошо" 
р. "отличном еше не означает, чтэ полученная сумка знаний стала 
ЛИЧНЫМ. убеждением студентов. Наглядным примером тому слухит. 
отчисление студентов из университета. В 197Е т. было отчислено 
566 студентов. 0б этом свидетельствуют, факты слабой посещае- 
мостя занятий в отдельных группах. Так, в 501 группе было про- 
пущено 54. часа семинарских занятий, 5 студентов этой группы 
имели текущие неудовлетворительные оценки. Студенты 102 груипы 
пропустили 44 часа ОСН занятий. Этот список можно было 
бы продолжить. | 

‘Сегодня назрела острая необходимость подумать о конкрет- 
ных формах именно в напвавлении органического сочетания‘ качест- 


‚ ва знаний и личной убзкденности. Представляется, что основные. 


пути этого нашли отражение в новом утверкденном плане коммуни- 
стического воспитания на весь период обучения в университете И 
зведении в учебный процёсс Общественно-политической/ практики 

студентов на основании постановлений Коллегии Министерства выс- 


‚ шего и среднего специального? я СССР И а 
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В настоящее вречя в пяти общегитиях прохявает 80 пропентов 
студентов университета. Все эти общежития ствечают современным 
- требованиям культурно-бытовогс обслуживания и‘обеспечивают сту- 
дентам нормальные условия для учебы и отдыха. Во всех общехи- 
тиях есть библиотеки с читальными залами. А это все значит, 
что основная масса студентов университета много времени прово- 
дит в стенах общежитий. Это,в свою очередь. объясняет, почему 
общежития находятся в центре внимания общественных и админист- 
ративно-хозяйственных организаций университета. = 

Вся политико-воспитательная работа со студентами сейчас 
проводится главным образом в общежитиях. Этой работой в целом 
руководит партийный комитет, его идеологический сектор. Так, 

в 197Т г. на заседаниях парткома неоднократно рассматривались 
вогросы коммунистического воспитания студентов, работы орга- 
нов самоуправления, общественного питания, руководства парзтий- 
`выми бюро факультетов органами реале в студенческих | 
общехитиях. Со 

Всю работу в общенитиях в тесном контакте-с комендантами 
и службами административно-хозяйственной части организует и 
проводит студенческий бытовой совет. Деятельность его многооб- 
разна, трудна и ответственна. Состав студсовета- утверждается 
партийным бюро факульт8тов. В факультетских партийных бюро 
есть конкретные комыунчсты, отвечающие за политико-воспитатель- 
ную работу со студентами. На заседаниях партийных бюро заслу- 
шиваются отчеты заведующих кафедр, кураторов, председателей 
студсоветов. Вопросы политико-восгитательной работы в общежи- 
тиях выносятся на партийные собрания. Так, в ноябре-декабре. . 
197Т г. почти ча всех факультетах прошли партийные собрания, 
посвященные этсму вопросу. | 

Профком университета уделяет значительное внимание работе 
в общекитиях. Основную работу проводит хилищно-бытовая комис- 
сия, которая наряду с учебной комиссией язляется в нем самой _ 
многочисленной и дееспособной. —- 

Чтобы студенты хорошо работали в ороеНВаной организации, 
их необходимо этому научить. Учеба осуществляется в процессе 
непосредственной работы, а таке и на специальных семинарах. 
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В-прозедении таких семинаров пробкому оказывает большую помощь ° 

‘обком пробсоюза работчинов просвещения, высшей ШкОЛЫ_И научных | 
узреклений. Например, в ноябре 197Т г. был организован трех - 
днезный семинар ДЛЕ. председателей студенческих бытовых сове- 
103. Члены навих студссветов входят. в комиссию обкома профсою- 

за, которая проверяет общекятия других вузов города. Такая 
деятельность способствует обогащению опытом работы других. 

`Узеба членов студсоветов осуществляется и на совещаниях. 
актива, организуемых. парткомом, комитетом ВЛИСМ и профкомом.. 
В них, кроме членов студсоветов, участвуют представители де- 
ханатов в факультетских партийных бюро, кбменданты общежитий 
и работники аднинистратизно-хозяйственной части. 

| На активе рассматривались все стороны студенческого быта, 
_ политико-воспитательной работы = общеаитиях, происходил обмен 
_ опытом. ОсЕсвныхи вопросами на активах 1971 п 1972 в. были: 

 политико-воспитательная работа и быт в ‘общекитиях. На собра-. 
нии актива 197Т г. в основном обсуждался вопрос .с быте. Так, 

в постановлении этого собрания из ТО Пунктов — 9 относятся Е 
быту (санитарное состояние общежитий, выполнение распорядка 
ее повышение контроля студсоветов за работой столовых в -0б- — 

щцежитиях и т.д.) На активе было. отмечено, что работа студсове- 
тов значительно сие более чистыми стали студенческие 
общекития. - 

_ _ На активе, еорый состоялся в марте 1972 т. обсукдались- 
вопросы такого хе характера, что и за предыдущем. Но основным 
вопросом являлась политико-массовая работа. Здесь общественные | 
‚ организации университета накопили богатый опыт. Во всех обще-_ 
житиях читаются лекции о современном международном положении 
и.о достижениях в науке; проводятся диснуты.. 

В общежитии № 6 организован лекторий по искусству. о - 
ходинс отметить, что в наших общежитиях все более популярными 
становятся вечера вопросов и ответов. На них пригламаются вид 
‚-ные ученые университета, партийные и хозяйственные руководитеё- 
ли университета и города. Студенческие советы ета: большую - 
. работу по организации нодобных зечерозв. 

Местом проведения всех этих ороярнитии 1 В общежитиях явля- 
0тСЯ Ленинские комнаты. х 
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пробкой уделяет постоянное внимание оформлению этих 
"хомнат наглядной агитацией. Он ехегодно проводит конкурсы на 
лучшую Ленинскую комнату, где учитывается не только оформле- 
ние, но и содержание работы. В ленинских комнатах проводятся 
че только лекции и диспуты, здесь проходят встречи клуба ве- 
селых и находчивых и вечера, художественной самодеятельности. 

На последнем активе было отмечено, что политико-воспита- 
тельная работа хорошо поставлена в общекитии № 4. Ленкомната 
этото общежития является одной из лучших. Причиной успеха 
является то, что все общественные организации историко-фило- 
логического факультета основную работу со студентами пере- 
несли в общежитие и ведут ее при постоянном взаимодействии . 
мехду собой. | 

Важным компонентом является и работа кураторов групи. 


Они стали больше ‘уделять внимания бету своих студентов, . ста- 
ли чаще бывать у студентов в общеёкитии. 
В решениях последнего актива поставлены задачи дальней- 


‘шего усиления политико-массовой работы в общежитиях на осно- 
ве создания постоянных лекториев и более широкого привлече- 
ния для их проведения преподавателей кафедр общественных 
наук. Стмечалась. ль ет работу стенной печа- 
ТИ. — 

Для того чтобы двигаться дальше, необходимо конкретизи-. 
ровать и обобщить работу в общежитии. Для этой цели создан _ 
университетский студенческий совет. : 

Пробком стоемится разнообразить работу по культурному и 
политическому воспитанию студентов. Профсоюзный комитет изу- 
чает опыт политехников в организации студенческих клубов по 
интересам. 

Профсоюзным комитетом накоплен большой опыт по рукозод- 
ству работой студсоветов. Одной из форм’. такого руководства 
являются рейды профкома по общецитиям, которые проводятся ре- 
гулярно. В их ходе работы профком вскрывал недостатки в рабо- 
`те студсовета, помогал их устранить. Итоги рейдов обсуждают-. 
‘ся на заседанчях. профкома с участием председателей студсове- _ 
тов. № = 

Рейды проводят и отдельные комиссии профкома. Так, учеб- 
ная комиссия совместно с комитетом комсомола и учебными ко- 
миссиями сахультетов проверяет работу читальных залов и рабо- 
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чих коннат В ‘общехитиях, а такхе выявляет. студентов, не посе- 
цающих занятия. г: 

Значительную работу осуществияее и комиссия общественно- 

го контроля. Она’ проводит постоянные рейды по столовым, помо- 

`гает студсоветам` бороться с расхитителями. посуды, созместно 
со студсоветами организует встречи студентов с руководителями 
и. работниками столовой. После рейдоз профком выпускает фото- 
“газету "Нан быт". 

- Кроме рейдов, профком регулярно заслушивает отчетн студ- 
бытсоветов на своих заседаниях. Профком помогает п в подборе ' 
новых кадров для студенческих советов, и в организации отче”т- 
но-выборных собраний. ° _ - 

`- Профком университета вместе ".. другими общественными орга-` 
низациями. стремится Е улучшению взаимосвязи общественных орга- 
низаций. с административно-хозяйственными органами. Пробсоюз- * 
НЫЙ комитет разрабатывает сейчас комплекс мероприятий, посвя- 
ценных 50-летию образования СССР, которые несомненно внесут 
вклад в дело воспитания ‘студенчества. 
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| ‚ &.В.Киящкин 
председатель проббюро историко-филологического факультета 


2 ЯДЕЙНО-ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 
=. - В ОБЩЕЖИТИИ 


1.И.Брекнев на Всесоюзном слете. студентов указал, - что“ 
‘все большую роль в жизня студенчества призваны играть вузоз- 
сие профсоюзные организации. Забота о правильной организации 
учебного процесса, производственной практике, об отдыхе сту- 
дентов, о развитии художественной самодеятельности, физкульту- 
ры и спорта, о хороших условиях жизни в общекитяи, о матери- 
альной помощи студентам, о создании у них хорошего, рабочего. 
настроения - все это, товарищи, не мелочи, а вакное условие 
успешного формирования и воспитания высококвалифицированных 
специалистов", Эти`слова Л.И.Брежнеза говорят о том, что в 
ядейно-воспитательной работе профсоюзные организации долины ` 
псвседневно и неустанно воспитывать идейно выдержанных, целе- 
устремленных, уверенных в своих силах молодых людей, строи- 
телей коммунизма. 

Важное значение в свете этого приобретает. работа профсо- 
зной и других общественных организаций среди студентов, про- 
_живающих в общежитии. Общежитие - дом студента; И задача об- 
цественных организаний сделать все, чтобы это действительно 
был "дом", а не просто место, где студент пооживает определен-. 
`ное количество лет; Сделать так, чтобы и после окончания уни- 
верситета, он с аа вспоминал с своем студенчес- 
ком доме. 

ие и факультет насчитывает более 700. 
‘студентов, из них в общекитии вивет более 80%. Это говорит о 


_^ том, что основную работу общественные ‚организации ДОЛЕНЫ про- 


водить в общежитии. Я Е 
За последнее время быт студентов в нашем общежитии намно- 
ро улучшился. Канули В "Лем" пресловутые ярусные кровати, 
угольные кухни, темные коридоры. и комнаты. Сейчас наше общеки- 
тие по праву сзитается ‘лучшим. Светлые комнаты и коридоры, 
электрические кухни, душевые, престорная прачечная отвечают 
всем нормам. В 1971/72 уч.году У нас открыта просторная учеб- 
‚ная комната, с библиотекой. Во всем этом есть большая заслуга 
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общественных а Е Летом студенты активно. 

помогали ремовтировать. обжехитие, приводить его в надлежащий 

вид. ь 
В общежитии идейно-зоспитательной работой заняты: я 


‘союзное бюро, комсомольское бюро, студенческий совет и совет | 


Ленинской комнаты Только тесная связь в работе всех этих ор-. 
ганизаций может дать ощутимые результаты, и у нас есть именно _ 
такая неразрывная связь. Все мероприятия, все дела в общежитии. 


обсуждаются совместных заседаниях и выносятся совместно решения. 


Этс не значит, что общественные организации подменяются каким- 
то однлы органом. Каждая организация, будь то профсоюзная, 
комсомольская, студенческий совет, имеет свой права и обязаннос- 


ти и неукоснительно выполняют их. Речь адет о зоспитания сту- 


дентов и здесь мы едины. 

_ Нельзя не сказать и © той большой помощи, которую оказн- 
вает общественным организациям партийное бюро факультета. Ре- 
гулярно партийное бюро рассматривает отчеты преподавателей 
профбюро, студсовета, дает рекомендации, а где надо и поправаяет 
деятельность этих организаций, : 

Профбюро в своей работе видит ‘главной задачей воспитание у 
студентов чувства узахения к товарищам, коллективизма, высокой 
сознательности, вовлечение какдого студента в общественную ра- 
боту. 


> > 


Одной из основных форм `идейно-воспитательной работы является 


лекционная пропаганда. Тематика лекций обширна и разнообразна, , 
здесь и идейно-политическое, военно-патриотическое, морально-эс- 
тетическое воспитание. Не остаются в стороне и темы мехдународ- 
ной жизни, медицинские. у нас в общекитии сни проводятся не реже 


двух раз в месяц. Частыми гостями стали представители культуры; 


искусства, руководители городских и золастных организаций. 

Хорошим показателем идейно-воспитательной работы являет- 
ся то, что каждая комната получает газеты и курналы. 

Зажной формой ПДН ВОСПИтаеНиНаОЙ р ет т 
наглядную агитацию. ^ | 

Обормлению Ленинской комнаты, `этахей `придается большое зна- 
чение. Ленинская комната по ‘праву считается лучшей в университе- 
те. В ней студент может узнать о пути факультета, о ветеранах 


факультета, о лучших людях Томска, есть здесь и уголок славы фа- 
` культета. 


- = — ы 


” 


а. Донвнской ‘комнате студент всегда. найдет свехие газеты 


5 зурвали, ‘посмотрит ‘телепередачи. В коридорах висят стенды, 
‚рассказывающие о факультете,-о жизни студентов в других 


странах. Пользуется популярностью стенд "Пульс Планеты", сооб- 


цающий новости дня. В` этом несомненная заслуга Созета Ленин- 
ской комнаты председатель З.Ахтамзянова) и студенческого со- 
вета (председатель А.Гезь). Задача совета Ленинской комнаты 
состоит в том, чтобызи один студент ве осталсяв стороне от 
происходящих событий в нашей стране, искдународной зизни, В 
мире поэзии и искусства. 


ы Большую работу проводит. В общежитий И студенческий совет. 


Он наблюдает за выполнением празий. проживания в общежитии, 
обеспечивает нормальные бытовне условия, контролирует выпол- 
нение обязательства по сохранению. социалистической собствен- 
ности, принятого общим собранием студентов, следит за рабо- 
той столовой, за своевременной сменой белья, за чистотой 3 
ксынатах и коридорах. Созет регулярно проводит проверку комнат, 
санитарное состояние которых ежедневно отрахает на санэкране. 
` Работа профсоюзной организации заключается в помощи 
. студбытсовету, совету Ленинской комнаты. Профбюро старается 
не дублировать. работу других Саи з помотать советом 
и делом. 
Оно ‘организовывает воскресники, МИТИНГИ. Хорошей тради- 
цией стало проведение факультетской маевки 3 Мая в честь 
Дня Победы, с цель ю воспитания у студентов чувства гордости 
за советский народ, чувства уважения к Советской Армии. 
Профсоюзная организация призвана также заботиться с здо-_ 
ровье студентов. Нуждающиеся студенты всегда находят помощь 
и поддержку в профбюро. Большинство студентов отдыхает в про- 
филактории, домах отдыха, санаториях. 
Вся деятельность общественных организаций направлена из: 
то, чтобы по окончании университета студенты были всесторонне 
развитыми, идейно-выдержанными строителями коммунизма. 
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В.М.Ерюков 

‚аспирант кафедры философии 


НЕКОТОРЫЕ МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ ФОРМИРОВАНИЯ | 
ИДЕЙНО-ПОЛИТИЧЕСКОЙ ОРИЕЕТАЦИИ МОЛОДЕЖИ | 


Проблеме формирования социальной ориентации посвящено не- 
мало работ социологов. Й это не случайно. Обострение идесло- 
гической борьбы выдвигает вопросы формирования социальной ори- 
ентации ва передний план. Быесте с этим возрастает ивтерес к 
научной разработке теории и методологии социальной ориентации 
молодежи. Как отмечает Ю.А.Замошин: "Создание научносбоснов- 
ванной теории и методологии социальной ориентации требует про- 
ведения системы разнообразных исследований ‘во всех сферах 0б-- 


_щественной. хизви и объединения сил представителей самых 0” 


личных наук для координации и обобщения их результатов" 

_ Ковечной целью этих исследований долина явиться теория, 
помогающая молодому человеку ориентироваться в сложной соци- 
альной реальности вашего времени. В такого рода исследованиях 
немалое место принадлежит философии, которая в данном случае 
долина дать категориальный анализ понятий "ориентация", "со- 
циальная ориентация”, "цеввостная сриентация", выявить их ме- 
тодологическое значение. | 

В толковых словарях термин "ориентирсваться" означает опуе- 
делять местоположение относительно сторон света или предметов 
на местности, означает "умение находить себя" в некоторых си- 
туациях, обстоятельствах и т.п. На уровне обыденного сознания 
такое толкование мохет удовлетворить, но необходимо дать вауч- 
ное определение понятия "ориентация" и ны "ориентиро- 
вания“. 

От образных сравнений жизни с безбрежным океаном, в кото- 
ром Можно потеряться,.не имея компаса и не умея ориентироваться 
по планетам и звездам, следует перейти к понятию "социальные 
отношения" и к тесно связанным с ним понятиям "социальная 
структура" и "социальное пространство". . 

Понятие "социальное отношение" ‘является одним из фундамен- 





Г) Ю.А.Замошин. Проблемы социальной ориентации молодежи. 
"Общество и молодежь". М.,1968, стр.60. 


>> * 
тальных понятия марксистско-ленинского учения. Конкретный ана- 
лиз социальных отношений представляет предмет общественных 
заук - политической экономии, истории, социологии, философии 
И Т.Д. СОВОкупвостЬ. социальных отношений образует "социальное 
пространством. 

_ Одной из характерных черт современного познания является 
‚ стремление понять изучаемые объекты через раскрытие структуры 
этих объектов. Исследование социальных явлений, различных 
сфер и уровней общества в этом плане не является исключением. 
В "социальном пространстве" отношения, образующие его, не 
‚находятся в свободном состоянии, независимо, несвязанно друг 
с другом. Так экономические отношения находятся в теснейшей 
сзязи с политическими, моральными ий т.п, отношениями. Взаимо- 
действие всех отношений каковы бы ни были по природеу произ-. 
водственные, правовые, моральные, политические, является осно- 
зой социальной структуры, а сами взаимодействующие, взаимо- 
сзязанные отношения образуют социальную структуру общества. 
К.маркс и Ф.Энгельс считали основным моментом своего уче- 
аия 06 обществе рассмотрение его содержания, структуры в ана- 
лизе характера. экономических отношений, характера их связи со 
всеми другими отношениями: политическими, моральными, право- 
выми. Приведенные определевия даются с тем, чтобы отчетливее 
‚ поБяТЬ методологическое значение категории ориентации, исхо- 
дя ИЗ ее связи с понятиями "социальная оружии" и "социаль 
все пространство". 
Человек есть ВЕЕР существо, {6 ‘будучи элементом 
_ социальной структуры, человек не растворяет себя в ней совер- 
шенно. Его творческая деятельность во многом зависит от того, 
насколько отчетливо он осознает себя, свое. местс в социальной 
структуре. 
| Осозвать себя как элемент : социальной серувтуры вайти свое 
место в. социальной структуре и означает сориентироваться в 
ней. В гносеологическом аспекте ориентация представляет осозна- 
ние ние человеком своего места как элемента в социальной структуре. 
встественно, чт0 этому осознанию предшествует объективное 
существование человека как элемента в социальной структуре. 
В теоретическом сознании факт занятия человеком определенного 
места в социальной структуре отражается в понятии "социальная 
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ориентация". Сознает это человек или не сознает, но объектив- 


но сн является членом общества, элементом социальной струк- 
туры, занимает в этой структуре определенное место и играет. 
определенную социальную роль или роли. _ 

Раскрытие характера отношений человека как элемента со- 
циальной структуры к другим элементам структуры (будь то лю- 
ди, социальные процессы и т.д.) есть раскрытие содержания 
сопиальной ориентации человека. Исследование в этом плане со- 
ставляе” предмет теории сопиальной ориентации. 

Познание человеком хзрактева имезщихся отношений между. 
ним и обществом, формирование этих отношений, поиск и опреде- 
ление места в социальной действительности представляет сриен- 
тацию как Фозму человеческой деятельности, предопределяющую 
характер поведения человека в обществе, егс зклад в функцио- 
зирование я развитие общества. 

Таким образом, первым методологическим моментом, который 
необходимо учитывать з решении вопросов фоомирозания соци- 
альной ориентации, в том числе и ориентации идейно-полятиче- 
ской, является понимание связи повятий "социальная ориента- 
ция" и “социальная структура". _ - 

Вторым методологическим моментом является понимание роли 
заучной теории в формировании сспиальной ориентации молодехи.. 
Марксистско-ленинское учение об обществе, о закономервостях 
его развития есть в то же время учение о роли социального че- 
ловека. о его месте в обществе. 

Осознание молодым человеком своего места в обществе Е 


‘тогда будет иметь эффективный результат, когда оно будет ба- 


зирозаться на научной основе. это значит, что осознание мо- 
лодым человеком места и роли в социальной действительности 
(формирование социальной ориентации) требует изучения самой 
социальной действительности, ее содержание и структуры, тре- 
бует, следовательно, изучения всей сложности связей и взаймо- 
действий многообразных элементов, составляющих социальную 
действительность, составляющих структуру ее экономических, - 


_ политических, ноавотвенных, правовых и т.д. отношений, 


В развернутой, научной форма анализ социальной действи- 
тельности проведен в трудах классиков марксизма-ленинизма. 
Формирование идейно-политической ориеятации, изк одной из 


Е; 
форы социальной ориентации, естественным образом, следователь- 
°во, совпадает с изучением марксистско-пенинской теории. = 

3 своей речи на съезде студентов Л.И.Брехнев отыечал эту 
связь формирования коммунистического мировоззрения (а послед- 
нее вкличает в себя понимание места и роли в социальной дед- 


ствительности, следовательно, социальную ориентацию) С изуче- 
нием теоретического заследия етики 
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0.Ф.Соколов 
Заместитель секретаря парткома, доцент 


0 НЕКОТОРЫХ ФОРМАХ ОРГАНИЗАЦИИ ПОЛИТИКО- 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СРЕДИ СТУДЕНТОВ 
УНИВЕРСИТЕТА 


Одной из важнейших задач высшей школы. поставленных ХХ 
съездом КПСС, является вооружение молодых спепиалистов вавы- 
ками ооганизатосской и общественно-политической работы, уме- 
зием применять полученные знавия на практике. 

Успех воспитания студенческой молодежи немыслим без учета. 
условий, в которых она находится и которые накладывают на нее 
определенный отпечаток. 

Обогащая знания и сасширяя кругозор, студенчество в ходе. 
учебного процесса стремится самостоятельно разобраться не 
только в специальных вопросах, но и в пооблемах общественно- 
политической жизни. Однако не располагая хизненным опытом, 
студент 9е зсегда может правильно подойти к тем или иным явле- 
зиям общественной хизни. 

Вот почему одной из, главных задач партийного комитета, всех 
коммунистов, зсего продессорско-преподавательского состава 
университета является постоянное совершенствование учебно- 
воспитательной работы, направленной на улучшение задач комму- 
нистического воспитания студентов. 

Важную роль в решении этой задачи призван сыграть разрабо- 
танный Ученым советом и партийныи комитетом университета пла _ 
коммунистического воспитания, составленный на зесь период. обу- 
чения студента в вузе. 

К его разработке партийный комитет привлек большую группу 
работников унитРерситета - деканов, заведующих кафедрами, пар- 
тийный актив. Большую помощь в его разработке сказали профес- 
сор А.И.Родыгин, член партийного комитета доцент К.3.Смоляко- 
ва, доцент кафедры истории ЕПСС Ю.В.Куперт, секретарь комитета 
ВЛКСМ Т.Кряклина. 

‚ План коммунистического воспитания на весь период обучения 
предусматривает организацию этой работы по всем направлениям: 
формирование у студентов марксистско-ленинского мировоззрения, 
воспитание в духе созетского патриотизма и пролетарского ин- 
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тернапионализма, нравственное, эстетическое, трудовое и физи- 
ческое воспитавие. В нем четко определены основные задачи для 
&аждого курса, особенности учебно-воспитательной работы. План 
предусматривает различные формы работы, мероприятия общеуни- 
верситетские, факультетские, курсовые, групповые, а также ин- 
дивидуальную работу. Воспитание студентов но этому плану пред- 
полагает совыестнуз работу всех подразделений и общественных 
организаций университета. 

‚Выполнение перспективного плана коммунистического воспита- 
вия на весь период обучения постоянно в центре внимания пар- 
тийного комитета, первичных партийных срганизаций факультетов. 

Партком часто обсукдает выполнение перспективного плана. 
16 воября 1970 года вопрос "О реализации спепиалязированными 
кафедрами университета перспективного плана непрерывной поли- 
чико-воспитательной работы" был рассмотрев на общеуниверситет- 
ском партийном собрании. Коммунисты вскрыли серьезные недос- 
татки в организации политико-воспитательной работы на кафед- 
рах и чаметили меры по их устранению. 


В порядке контроля за его выполнением партийный комитет 


заслушал в ноябре 1971 г. отчет зав.кафедрой теоретической 
‘механики доцента В.п.Томилова, а в феврале 1972 г. - декана 
геслого-географического факультета профессора А.Й.Родыгина. з 
Но отдельным разделам выполнения этого плана члены партийно- 


го комитета выносили вопросы на заседания идеологической комиссии. 
Практика показала, что четко поставленный перспективный з 


план хизненен и является замечательным подспорьем при плани- 
розании воспитательной работы и позволяет проводить ее кол- 
лективно. 

8 ходе арганизации работы пс выполнению плана в большив- з 
стве первичных организаций появилось немало эффективных форм 
воспитательной работы. 

В последнее время в университете родилась такая форма, 
как общеуниверситетские встречи с первокурсниками под девизом 
"Береги честь университета", На которых наше яовое пополневие 
зстречается с пробессорско-преподавательским составом, зна- 
комится со славными традициями старейшего учебного зазедевия 
сибири. 
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Зажную роль в ево ати о аа воспитании студентов 
университета вуза играет создавный партийных комитетом штаб похо- 
дов "Дорогами боевой и трудовой славы","Совет ветеранов учивер- 
ситета", возглавляемые коммунистами И.А.Погребенко, Л.Д.Езба- 
новым, П.Н.Новожеевыы, Г.В.Епоненниковой. 

Совет и штаб совместно с кафедрой истории КИСС (заз.ка- 
федрой профессор В.С.Флеров) ежегодно проводят военно-патрио- 
тические конференции на тему "Ленинское учение о защите соци- 
алистического Отечества", ва которых студенты выступают с тео- 
ретическими докладами и сообщениями. Большой интерес вызывают 
1 студентов встречи во время конференции с участниками грак- 
данской и Беликой Отечественной зойн, героями Советского Со=- 
за, видными ` воевачальниками нашей страны. 

Интересными фоомами активного вовлечения студентов уни- 


ф верситета в воспитательный пооцесс являются школа молодого 


лектора (руководители доценты С.В.Вольфсон и В.Пан}, Народный 
университет (ректор профессор И.А.Вылцан), факультет общес"- 
венных пробессий (декан Н.Т.Хаустов). Эти бормы коммунист 


ческого воспитания молодежи приобрели з унизерситете а 


АН Только на факультете общественных ОЗЧЕРИ зз- 
имается свыше 800 студентов. Данные формы заботы способству- 
ют углублению и закреплению полученных знаний пс общественным 


‚и другим наукам, расширяют теоретический кругозор студентов, 


прививают им навыки идеологической работы и лектооского мас- 
терства. 

За последнее время широкую популярность приобрела и такая 
форма приобщения студентов к агитационно-пропагандистской ра- 
боте, как агитпоходы. Только в 1971-1972 гг. студентами уни- 
верситета совершенно 4 похода. ирочно вошла в практику сту- 
дентов университета и такая форма Ядейно-воспитательной рабо- 
ты как Всесоюзный Денинский зачет. Е 

Большой спыт по организации политико-зослитательной рабо- 
ты накоплен’ кабедрами общественных наук, деканатами, партий- 


ными организациями факультетов. 


Значительную зоспитательную работу прозодит партийная ор- 
ганизация ‘кабелр общественных ваук (секретарь партбюро Б.Я. 
Баязоз), иабедры и их партгруппы. Они обеспечивают координа- 


{ 
цию работы факультетов по идейному воспитанию студенчества. 
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С помощью коммунистов кафедр общественных наук на большинстве 
факультетов проводятся теоретические конберенции по истории 
АПСС, проблемам коммунистического и рабочего двикения, моло- 
дехного движения, интернациональной друзбы, материалам ХХ 
съезда КИСС. Так, в 1972 г. кафедра истории КПСС (зав.кафед- 
рой профессор В.С.Флеров) провела на всех факультетах теоте- 
тические конференции, посвященные 50-летию образования СССР. 
Кафедра научного коммунизыа (заведующий пробессор К.П.Ярошев- 
ский) - ао фея ва тему "Молодежь и революционный про- 
цесс". 

Профессорско-преподавательский состав кафедр общественных 
наук и гумавитарных факультетов - чафтые рости в студенчес- 
`ких общежитиях. Здесь они выступают ы лекциями и беседами. По 
‘указанию парткома партийные бюрс кафедр общественных ваук, 
историко-филологического, юридического, экономического факуль- 
тетов организовали в общежитиях лект6рии по общественно-поли- 
_ тической тематике. В работе лекториев принимают участие поо- 
фессора А.К.Сухотин, С.С ры М.в.Плотникова, доценты 

Л.Д. Вфанов, С. В.Вольфсон, Н С.Черкасбз, Б.Я. ии й многие 
другие. 

Факультеты и кафедры широко аспОбьВз ют лекции, семинары 
и просеменары в воспитательных целях» ‘студенты принимают уча- 
стие в. работе научных семинаров кафедф, выполняют по их плану 
научные исследования, часто организуфтся теоретические кон- 
ференции, регулярно проводятся политические анформации и бе- 
селы; лекции и беседы преподавателей: в общежитии стали систе- 
мои в работе ряда кабедр. Уделяется внимание трудовому воспи- 
танию студентов в повседнейной жизни, направлению ее в пра- 
вильное русло. 

Сложность работы со. студентами возрастает по мере перехо- 
да их с курса н? курс. Так, если на Т курсе важное место в 
идейном воспитачии занимают беседы, информации-обзоры по пе- 
риодической печати широкого распространения, знакомство с ре- 
волюционным прошлым города и области, то на старших курсах 
все больший вес приобретают циклы лекций по отдельным Фило- 


софским проблемам науки, экономической жизни государства, рас- 


пространение студентами политических и научных знаний среди 
населения и другие мероприятия, способствующие активизации 


мах 


= - 
знаний как по общественным, так и по специальным наукам. 

: Качественное выполнение перспективного плана во многом 
зависит от того, кто является организатором воспитательной 
‚работы. Поэтому партийный комитет держал в поле зрения под- 

готовку кадров воспитателей. ы 

Поскольку ссновным центром всей работы.по коммунистиче- 
скому воспитанию в вузе является учебная группа, постольку 
центральной фигурой, ее организатором язляется куратор груп- 
пы. В своей работе осн опирается на партийный, комсомольский, 
профсоюзный актив группы. . - 

Важное место в связи с этим занимает вопрос подбора и 
подготовки кураторов. | 

В 1970 г. при подготовке общеуниверситетского партийного 
собрания партийный комитет изучил этот вопрос. Факты показа- 
ли. Что В ся были серБвезкые недостатки в подбозе 
кураторов. Эдним из них являлись частая сменяемость курато- 
253 и назначение на этст пост малоопытных поеподавателей. 
Партийный комитет указал на этот серьезный недостаток пар- 
тийным бюро факультетов ий потребовал улучшения подбора курато- 
ров из числа коммунистов и ведущих преподавателей. ы 

В ходе работы на ряде факультетов произошли серьезные 
сдвиги в подборе и подготовке кураторов. Лучше других подбо- 
30м кураторов занимались партийные бюро и деканы биолого- 
почвенного, физического и химического факультетов. На этах 
‚факультетах свыше 60% кураторов - ‘ведущие преподава- 
тели, доценты, кандидаты наух. Улучшился состав кусаторов на 
юридическом факультете. В целом пос университету около 40% ву- 
раторов - ведущие преподаватели. Заметно уменьшилась сменяе- 
мость кураторов (75% кураторов Ё сентября 197Т года имели 
стаж от 2 до 5 лет и выше, а в 1970 г. их было только 50%). 
Четвертая часть всех кураторов является коммунистами. 

Важное значение партийный комитет и ректорат придавали 
воспитанию кураторов. В университете разработано "Положение 
о. кураторе", введен "Дневних работы куратора", регулярно на. 
факультетах. в университете проводятся совещания кураторов, 
ва которых с докдадами выступали представители ректората, 
партийного комитета, ‘организовывался обмен опытом работы. 

Можно утверждать, что улучшение работы по политическому , 
воспитанию студентов университета, з большинстве учебно- 
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заучных подразлелений привело к повышению основных показа- 
телей учебной рабсты.. Наметились качественные сдвиги - повы- 
силось число отличников. Так, на фазическом факультете за 
последние годы.число отличников возросло с 8,8 до 1г5,5%;. 
асторико-филологическом -с5,5 до 9,7%, юридическом - с 9,9 


до 14,2%, химическом - с 1$ до 21,5%; физико-техническом - 


с 8`до> 15,5%. 

В целом по университету процент отличников вырос с 7,5 
до 11,5%. Возросло число студентов, активно’ занимающихся об- 
щественной работой, повысилась успеваемость по общественным 
наукам, узеличилось число студентов, активно участвующих в 

научной работе. 


МКТ (ЗВ 


и 


А.К. СухОТиВ 
Заведующий кафедрой Философии, профессор 


ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЗРЫВ И ПРОБЛЕМЫ ОБУЧЕНИЯ 


Объем научной информации возрос колоссально и продолжает 
увеличиваться зосходящими темпами. В настоящее время научные 
работники значительную часть зремени (до 44-50%) тратят на 
информационные процессы, оставляя все меньше часов на собст- 
венно научный поиск. ие менее остро этз пооблемз встает перед 
иколой (высщей и средней), вообще, в процессах обучения, 0с- 
воения званий и т.п. 

Нами рассматриваются некоторые аспекты проблемы под углом 
выявления возможностей более эффективного освоения научной 
яноормации. ` 

ц0-видимому, можно говорить о трех основных направлениях: 
об использовании з качестве усилителей памяти электронно-тех- 
вических устройств, интенсификации деятельности мозга ий о пре- 
образовавии научной инбормации. Что касается первого, то ис- 

. пользование ЭВЫ в качестве справочников, архивов, телебиблио- 
зек и т.п. сопряжено с созданием целой сети информационных 
служб в масштабах страны, региона или отрасли знания. Нас хе 
интересуют средства индивидуальной защиты от информационного 
взрыва. 

Наиболее эффективны методы, основанные ва возможности пре- 
образования научной информации. 

В условиях экспоненционального роста массивов знания и не- 
обходимости включения в поограммы высшей школы новых фактов, 
законов, дисциплин нередко видят лишь два выхода: одни настзи- 
вают ва расширении программ, другие.- на исключении устаревших . 
разделов. | 

Первый путь не представляется приемлемым, поскольку связан 
с удлинением сроков обучения, как, например, в медицинских ву- 
зах (6-6,5 лет). Но альтернативой ему не обязательно должно 
быть сокращение, связанное с утратой информации. Следователь- 
во, надо найти тзкие средства сокращения программ, которые бы 
вместе с тем гарантировали преемственность познания, то есть 
сохраняли те познавательные ценности, которые необходимы для 
последующего усвоения науки. | 
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Будем исходить из возможности рзечленения знания на со- 
держание (то, что сообщается, независимо от способа, каким 
сообщаемое фиксироваяс)} и зкаковую форму (средства представ- 
‚ления содержания, знаки и символы языка), состветственно: на 
янформацию (как инвариант) и сигналы ее несущие. 

Установлено (А.Миллер и др.), что трудность освоения ин- 
формации не в ее количестве, а в количестве знаков, которыми 
она представлена. Индивидуальная память способна овладевать 
‚огромными массивами информации, лишь бы она была фиксирована 
количеством знаков, не превышающим границы человеческих воз- 
можностей. Значит, проблема в том, чтобы научиться преобразо- 
вывать научное знание в формы и структуры, требующие минимума 
‘знаковых средств. | | 
Все операции преобразования можно свести к двум классам: 
повышающие количество информации, приходящейся на знак, либо 
уменьшающие количество знаков при передаче данного количества 
информации (содержания знаний). 

Воспользуемся выработанным в теории информации понятием 
избыточности (повторяющиеся сигналы, знаки, вообще носители 
информации), которое в его семантическом употреблении может 
означать сведения с повторяющихся вещах (элементах), их свой- 
ствах и отношениях. В более широком смысле под избыточной мож- 
но понимать информацию (знания), содериащуюся в следствиях 
какой-либо научной теории (закона и т.п.). Тогда информация 
следствий есть часть. Информации посылок и получаема из послед- 
них средствами логического вывода. 

Это и важно учесть с точки зрения повышения эффективности 
запоминания. Непосредственно памятью мы фиксируем лишь знание, 
которое содержится в посылках. Но тем самым мы удерхиваем и 
все то, что можем получить в качестве следствий. Однако это 
последнее удерхиваем, непосредственно уже не фиксируя его па- 
мятью. Таким образом, мы сокращаем это знание как избыточное 
вместе со знакомыми средствами, которыми оно представлено, и, 
благодаря этому, разгружаем память. 

На этой основе можно определить логико-гносеологические. 
процедуры и сформулировать некоторые рекомендации, усиливаю- 
цие эффективность освоения информации. 

1. Встественно, чем больше избыточной информации удается 
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выделить, тем выше эоект запоминания. Цознавательными спера- 
циями, обусловливающими выявление избыточности, выступают 96056: 
щения, выделение в вещах и т.п. сходств, инвариантов, симме=т- 
рий. Так, по отношению к закону совокупная масса эмпирических = 
констатаций о конкретных состояниях вещи (отношении вещей} | 
представляется избыточной, поскольку обобщается и может быть 
получена из знания формулы Закона и некоторых начальных пара- 
метров. В свою очередь, сами законы выступают в качестве избы- 
точной информации по отношению объединяющей их в одно целое 
+еории, а теория (ее понятия и законы) - по отношению к еще 
более общей теории. 

В высшей степени общими, позволяющими выделить значитель- 
зые массивы избыточной информации, поедставляются структуры, 
изучаемые математикой. Можно было бы рекомендовать в обучение 
по любому профилю (в том числе гуманитарному), не жалеть време- 
ни за математическую подготовку (как делают в некоторых уни- 
зерситетах), а в преподавании самой математики и близких ей 
дисциплин (прикладной математики, физики) усилить акцент на 
изучении наиболее абстрактных отношений и их логическом и фи- 
лософском обоснования. Эта идея вашла последовательную реали- 
зацию в настоящее время пока лишь в курсе математики ... 
начальной школы. 

4огут возразить, что более збстрактное усваивается труде 
нее, требуя колоссальных умственных затрат. Олвакс многие 
данные говорят, что поскольку абстрактное свободно от деталей 
р частностей, оно проще, а значит, доступаее повиманир. так, 
учевики быстрее решают задачи, сформулированные ‘в форме абст- 
рактных объектов ‘треугольников, квадратов, рычагов), чем за-_ 
дачи с тем же содержанием, предъзязлевные в конкретной зорые: 
определение площадей квартир, земельных участков и т.п. (опы- 
ты Н.А.Ценчинской и др.). Сообщалось также, что дети легче 
всего постигают топологические, тс есть самые абстрактные, от- 
крытые наукой позднее других (метрических, афинных, проектив- 
ных) свойства пространства. 

‘2. Программы обучения есть логическое воспроизведение исто- 
рии познания, конечно, сокращенной и очищенной от деталей и 
зигзагов. Исторически более раннее предшествует более поздне- 
ия и логически. Опираясь на те же сообрахжевия эфоективности 
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‚выявления избыточной информации, нсно увереннее применять 
сформулированный К.Марксом и развитьй математиком С.Яновской 
метод "оборачивания", позволяющий нарушать адекватность логи- 
ческого историческому и рекомендующий освоение исторически (и 
логически) предшествующего не до, а после и-на основе более 
позднего, последующего, как общего, из которого выводимо 
предшествующее знание. Тогда последнее можно непосредственно 
не запоминать и тем самым не менее удерживать в активе сво- 
его знания, поскольку мы умеем его извлекать из другого. 

5. Представляются эббективными рекомендации по усилению 
теоретического обеспечения читаемых курсов. Как справедливо 
заметил М.Планк, смысл обучения не в запоминания возможно боль- 
шего количества фактов, а в их правильном понимании. Следова- 
тельно, цель обучения должна состоять в том, чтобы дать не 
просто факты, но теорию фактов за счет сокращения последних и 
яспользования их ограниченного набора. Это касается особенно гу- 
манитарных наук, а такхе тех, где накоплен большой эмпирический 
материал (биологии, географии, геологии и др.). 

Теоретическая оснащенность может быть достигнута ва пути 
обобщения близких частных дисциплин в одной теории, а так-же 
организацией курса по методу дедуктивных построений, разверты- 
вая всю совокупность знаний из минимума исходных понятий и 
высказываний (законов и т.п.). Исследования педагогов показа- 
ли, что эффект запоминания выше при дедуктивной, гипотетико- 
дедуктивной организацией дисциплин, когда вначале учащемуся 
преподносят теоретические основы курса и уже после этого - 
его прикладные аспекты. 

4. Перед лицом все возрастающего потока научной информации. 
механическая память должна быть существенно дополнена логиче- 
ской. Мы обязаны воорухить студента не столько знанием, сколь- 
ко умением, что надо знать и как найти это знание. Е сожале- 
нию, программы, система экзаменов, вообще вся структура обу- 
чения сориентированы чаще нато, чтобы студент запомнил иззе- 
стную совокупность сведений, чем на привитие умения отбирать 
в потоке информации нужную, хранить и эббективно использовать 
ее. 

Так, известно, что свои мысли не несут для меня информации. 
Следовательно, научившись преобразовывать поступающую информацию 
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з категориях, хранимой в нашей памяти, можно существенно повы- 
сить коэффициент усвоения, отнюдь не теряя, а лишь преобразуя 
вовую информацию в избыточную. Но здесь (каки в других слу- 
чаях преобразовавия информации) необходиме логическая подго- 
товка. Между тем курс формальной логики читается лишь на не- 
которых гуманитарных и математических факультетах университе- 
тов. 

2. Мы рассмотрели способы сокращения количества знаков для 
представления инбормации путем выделения избыточности (иногда 
это не вполне точно называют сокращением количества самой ин- 
формации). 

Но возможен и путь достижения эффективности усвоения зна- 
ний посредством преобразования знаковой формы при инвариант- 
вости самого содержания знания. 

Так, можно рекомендовать способы объединения информации 
в более длинные “порции”, укрупняя ее. Простейший пример та- 
кой реорганизации - запоминание телефонных номеров, когда 
цифры группируются не по одной, а "порциями" из двух-тоех сим- 
золов (например, вместо 2-7-8-9-Т 2-78-9Т или 27-891). Запо- 
минанию нужного текста помогает выделение семантических "пор- 


ций", число которых обратно пропорционально эффективности за- 


поманания. | Г 

Целесообразен метод кодирования, то есть перевод информа- 
ции на другой язык, например, чисел - ва язык букв, понятий - 
ва язык символов, высказываний - на язык терминов и далее 
символов. При этом чем длиннее алфавит кода, тем он экономнее 
с точки зрения усилий памяти. Полезно кодировать и семантиче- 
ские порции, например, в языке тематического плана. ‹ 

В других случаях применимо составление так называемых ми- 
вимальных словарей ‘выделение в системе знавия минимума тер- 
минов. средствами которых могут быть представлены все термины 
системы), а-также частотных словарей (минимум наиболее упот- 
ребимых слов иностранного языка, позволяющий понимать возмох- 
но большую часть текста). 

Еще одна группа рекомендаций связана с интенсификацией 
биолого-психологических возможностей организма. Считают, что 
человеческий мозн в силах освоить в течение жизни объем ин- 
формации в 2,8 * 1020 битов. Это эквивалентно знанию шести 
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иностранных языков, программы трех высших учебных заведений 

я содержанию всех 100.000 статей Больной Советской Энцикло - 
педии. Но память челозека заполняется обычно лишь на 30-40% 
ее возможностей. В настоящее время исследователи изучают ус- 
ловия расширения этих возможностей водействием на биолого- 
психологические механизыы запоминания. 

6.Данные суггестологии подтверждают прямую зависимость объ- 

ема усвоенной информации от уверенности учащегося, что он спо- 
собен запомнить гораздо больше, чем обычно запоминает. Но это 
требует определенного психологического настроя: осознание це- 
лей, концентрация внимания, отсутствие боязни не вспомнить. 
Вместе с тем выявлена и роль механизмов бессознательной (и 
веосознаваемой) деятельности. Если на. уровне сознательных 
акций мозг осваивает информации 107 битов в секунду, тс на 
уровне механизмов бессознательного - 107 битов. В связи с этим 
рекомендуют полнее использовать так называемое "непроизволь- 
вое запоминание", которое я предполагает включение бессозна- 
тельных механизмов, создание эмоционального фона, обучение, 
построенное на интересе и т.п. 

Имеет значение установление зида памяти (зрительной, слу-. 
ховой, моторной), которая наиболее эффективна для обучающе- 
гося и в соответствие с которой определяются процедуры освое- 
вия информации: перевод в зрительные образы, прослушивание 
ва магнитофоне, конспектирование. либо их сочетание. 

7. Наконец, следует учесть важность не только усвоения, но 
и двух других компонентов памяти: удержания информации и ее 
‚ воспроизведения. Оказывается, основная масса освоснного зна- 
ния (до 65%) забывается в первые 9 часов (данные Эббингауза), 
через 144 часа забывается 71% и через 744-77%. ВЗсобще процент 
сбережения знаний обратно пропорционален логарифму времечи. 
Поэтому важно повторять материал вскоре ие после его освоения 
(особенно в интервале первых 9 часов). Притом, чем раньше 
этс происходит, тем меньше времени требует сама процедура поз- 
_торевия (поскольку оказывается больше знакомой информации). 

Чт0 касается воспроизведения инфориации, то`здесь наряду 
с умением логически мыслить (0 чем мы ухе говорили) важно пре- 
одолеть психологические барьеры страха "не вспомнить". Надо 
знать и не столько студенту, сколько преподазателю, чт0 лишь 


и 
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3% людей не страдают саморефлексией (боязнью показаться смев- 
ам), то ессъ только они не смушаются под влиянием критихи, 
Атмосфера на экзаменах, при защите дипломов и т.п. создает 
чузство неуверенности, психологического тока, когда учашийся 


‘забывает“ то, что он хорошо знает. 
8. Необходимо соблюдение медико-биологических режимов - 


условия успеха любого умственного процесса, в том числе - 
освоения информации. 


= ОЕ = 
3.0.Шзаримав 
доцент механико-математического факультета 


О ВОСПЯТАНИИ ОБЩЕСТВЕННОЙ АКТИВНОСТИ У СТУДЕНТОВ - 
БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ МАТЕМАТИКИ 


Одной из вакнейших задач университета является подготовка 
высококвалифицированных специалистов, восрухенных ве только 
самыми современными знаниями, во и хорошо владеющих навыками 
организаторской и общественной работы. Это особенно важно в 
отношении студентов -— ‘будущих учителей, которым ‘предстоит не 
тОЛЬКО обучать и воспитывать молодое поколение, но и высту- 
пать в роли пропагандистов, носителей званий в массы. 

Под общественной деятельностью понимается та работа, ко- 
торую человек выполняет пс поручению коллектива или по своей 
инициативе нз пользу общества под действием общественно зна- 
чимых мотивов и "без расчета на вознаграждение, без условий 
с вознаграждении" . Здесь мы остановимся на векоторых вонро- 
сах воспитания общественной активности у будущих учителей ма- 
тематики и, в частности, на значение общественной деятельно- 
сти студента в формировании специалиста, 

При организации общественной деятельности студентов необ- 
ходимо считаться с тем, что эта деятельность потребует от вих 
не только определензых знаний, умений, но и затраты времени. 
Среди части преподавателей бытует еще мнение, что слабых сту- 
дезтов не следует вовлекать в общественную работу. Мотивиру- 

тся это тем, что общественная работа требует дополнительной 
затраты времени, которого отстающему студенту якобы не хвата- 
ет. Практика показывает, что это не так. Времени, действитель- 
нс, мало у хотошо усневающих студентов, занимающихся активной 
общественной работой. 7 большинства же отстающих студевтов 
свободного времени много и тратится оно бесцельно. р 

Фдним из проверенных способов вывода студента из положения 
отетающего является создавие ситуации, в Есторой он начинает 
зритически смотреть на свою учебу с позиций преподазателя. 
Зто значит, что будущего учителя необходимо как можно скорее 
вкличить в работу с учащимися (руководство математическим 





Г) В.И.Ленин. Полн. собр. соч., 1.40, стр.315. 
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кружком, помошь отстающим, помонь учителю и классному руковоли- 
телю в работе с зодителяни и т.п.). Новое качество, в котором 
предстает студент, обязывает его поощрять старательных учени- 
ков, влиять на отстающих, а иногда и возмущаться недобросове- 
стным отношением к учебе последних. | 

Следствием включения студентов в такого рода общественную 
деятельность под пеленаправленным педагогическим руководством 
й наблюдением приводит к активизации их положительных черт и 
торможению отрацательных. Отношение студентов к учебе меняет- 
ся (у некоторых довольно резко)к лучшему. Так, например, в на- 
чале ТУ курса (в сентябре 1970-г.) в 472 группе Ш студентов 
имели задолженности за Ш курс. Казалось, нет смысла давать 
общественные поручения: их просто некогда будет выполнять! 
Особенно, если учесть большую учебную нагрузку на ТУ курсе. 
Но опыт работы с такими группами говорил о необходимости дать 
общественные поручения какдому студенту. 

После соответствующей подготовительной работы и. разъясне- 
ния целей шефской работы в школах, каждый студент получил 
конкретные поручения сначала на семестр, а потом - на весь 
учебный год. В основном эта подготовка учащихся к математиче- 
ским олимпиадам, помощь учителям в проведении двух туров олим- 
пиад, руководство математическими кружками, помощь отстающим 
ученикам, участие в работе с комсомольской и пионерской орга- 
низациями, экскурсии и др. Для выполнения такой разнообразной: 
работы каждый студент прикреплялся к одному классу в средних 
школах №№ 8,15,47 и школе-интернате № $. Общественная работа 
стала неотъемлемой частью деятельности каждого студента. 

Отношение студентов к выполнению общественных поручений . 
обсухдалось на собраниях группы. Ве у всех получалось сразу 
так, как хотелось. Одвако большинство студентов довольно бы- 
стро втянулось в работу с учащимися, получая от нее определев- 
ное удовлетворение. Таким образом, включение студентов в ак- 
зивную общественную хизнь стало источником положительных эмо- 
ций, повышающих общий тонус хизни в студенческой группе. 

Предположение с том, что хорошо организованная системати- 
ческая общественная работа студентов с учащимися оказызает 
весьма полохительное влияние на отношение студентов к своей 
учебе, к будущей профессии себя полностью оправдало. Действи- 
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зельно, если 472 группа асчала занятия на ГУ курсе, имея ваи- 
большее число задолженников среди всех групп курса и факуль- 
тета, тс к концу 1У курса эта группа единственная из всех 
других своевременно сдала зачеты и экзамены. Наверное, язлин- 
яе подчеркивать, что учебная дисциплина студентов резко улуч- 
шилась.. 

Разумеется, это: результат целой системы продуманных при- 
емов индивидуального и коллективного воздействия на студен- 
тов. И работа по руководству общественной деятельностью сту- 

. дентов занимает в этой системе одно из ведущих мест. 

В своей речи на Всесоюзном слете студентов Генеральный 
секретарь ЦК КПСС Л.И.Брежнев подчеркнул, что "мы Бровно заиз- 
- тересованы в ®0м, чтобы студент рос человеком с ярко вырален- 
з0й общественной жилкой, не мыслил себя вне коллектива". Это 
имеет прямое отношение к выпускникам университета, направля- 
эмым ва учительскую работу. Особенно в сельские школы, где 
учителю принадлежит ведущая роль в распростфанений политиче- 
зпих и научных звавий среди населевия. 

В рекосмеядании по прозедению общественно-политической прак- 
тики студентов в Томском университете говорится о необходимо- 
сти активного участия студентов в общественной жизни предприя- 
тия и учпехдения по месту прохождения практики. Можно с удоз- 
летзорением отметить, что. большинство студентов 472 группы 
справилось с этой задачей. Так, в характеристике студентки 
л.н.Ломуновой, проходившей полугодовую педпрактику в Турун- 
таевской средней школе Томского района, говорится: "За этот 

период Людмила Николаевна добросовестно относилась к своей 
| работе, к выполнению общественных поручений внутри и вне шко- 
лы". Директор Тарской школы Парабельского района А.А.Шкапар 
пишет: "Студентка Р.Г.Им была активной з общественной работе’ 
в школе и на селе. Она вела клуб "Кругозор", подготовила пер- 

ую группу учащихся х вступлению в ряды ВЛКСМ, организовала . 
а. самодеятельность", В характеристике етудентки 
Н.5.прыкиной говорится, что "ока пользовалась авторитетом 
соеди хителей поселка. На любой вопрос, с которым к ней обра- 
цались кители,. и ыетеие дать ответ и оказать возможную 
помощь". 

В зекоторых характеристиках руководители школ, отмечая 


` 
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большую учебно-воспитательную и общественно-политическую ра- 
боту студентов во время полугодовой практики, делают приписки, 
подобно следующей: "Просим по окончании университета направить 
Изакина Михаила Егоровича учителем в нашу вколу". 

Однако надо отметить, что предстоит еще многое сделать, 
чтобы все наши зыпускники были достаточно подготовлены к уча- 
стию в разнообразной общественной работе ик руководству этой 
‘работой в коллективах учащихся, учителей, интеллигенции села 
или рабочего поселка. Ведь многие выпускники факультета наз- 
вачаются на руководящие должности в школах. Например, выпуск- 
зица 1971 г. Л.И.Сорокина - завучем в одной из школ Томского 
района, выпускник 1969 г. К.П.Свидерский является директором 
средней школы в Катгасокском райоде Томской области, а выпуск- 
ник 1968 г. В.М.Лаптев - директором средней школы № 28 г.Том- 
ска. Им приходится не только самим заниматься общественной ра- 
ботой, но и‘привлекать свои ое и ученические коллек- 
тиИвЫ К Этой работе. 

Готовить будущих специалистов к общественно-политической 
деятельности - дело всех преподавателей, кураторов и обшест- 
венных организаций. Например, куратор, готовя в группе 412 
собрание, посвященное 150-летию со дня рождения Ф.Энгельса на 
тему "Ф.Энгельс и развитие математики", предусматривал даль- 
нейшее использование подготовленных материалов. Часть этих 
материалов послужила для студентов основой в полготовке вы- 
ступлений в школах. 

Трудно переоценить значение занятий по общественным нау- 
кам для ‘вооружения наших воспитанников передовым мировоззрени- 
ем и знаниями, необходимыми для общественной работы. Следует 
такке отметить большое влияние на общественную активность сту- 
дентов положительного примера со стороны преподавателей в вы- 
полнении общественных поручений. Поэтому партийное бюро и де- 
канат механико-математического факультета уделяют много вни- 
мания шебской работе со школьниками, видя в ней, кроме пользы: 
для ШКОЛЫ, ОДИН из действенных методов воспитания обществен- 
ной активности у студентов. 
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С.М. Лисовик 


куратор экономического факультета, 
старший преподаватель 


о ФОРМАХ И МЕТОДАХ РАБОТЫ КУРАТОРОВ АКАЛЕМИЧЕСКИХ 
ГРУПИ 


В системе учебной и политико-воспитательной работы на эконо- 


_`мическом факультете значительная роль отводится институту кура- 
торов, которые в своей работе должны исходить из того, что — 
одной из важнейших задач профессорскс-преподавательского сос- 
тава является обеспечение решающего влияния на формирование 
личности каждого студента, на превращение норм морального ко- 
‘декса строителей коммунизма в личные убеждения будущих спе- 
циалистов. | 
Обязанности и права кураторов в последние годы зкачитель- 
но расширены в соответствии с "Положением" утвержденным ревто- 
ром Томского университета в 1969 г. Формы реализации этого 
"Положения" и результаты работы кураторов зависят не только 
от понимания задач и значения воспитательной работы, от ответ-. 
ственности и степени добросовестности отношения к своим обя- 
занностям куратора, но и ст общей организации их работы, от 
специфики учебных подразделений (факультетов, кафедр, лаборато- 
рий), структуры административного и общественного управления и 
других организационных предносылок. | 

В организации работы кураторов важное значение. имеет прин- 
цип закрепления их за академическими группами. - 

До 1969 г. на экономическом факультете академические груп- 
пы закреплялись за кафедрами с таким расчетом, чтобы куратором 
был преподаватель, ведущий занятия в данной группе по одной 
из дисциплин, осуществляемой кафедрой. При такой системе ‘кура- 
тор имел возможность общения со студентами группы не реже одно- 
го раза в неделю во время занятий. Однако недостатком этой сис- 
темы является частая сменяемость кураторов (как правило ехе- 
годно), приводящая к крайне ограниченным возмошностям изучения 
студентов и длительного актавного воздействия на них сс стороны 
куратоосв. 


я 


и. 


С 1963/70. учебного гола на факультете было принято ре- 


шение о закреплении групи первогс курса за кафедрой на весь 


период обучения, а каждой группе на этот же период прикреп- 

лять постоянного куратора, Нои этом куратор лишь определенный 
период (от одного до трех семестров) имест возмояность обще- 

ния © группой во воемя своих занятий. Но даже кратковременное 
общенае куратора во внеучебное воемя в течение всего периодз 

обучения позволяет ему хорошо изучить каждого студента и эё- 

фективно проводить воспитательную работу. 

Постоянное закрепление кураторов, хотя и лишает преподава- 
телей "удобств" куриоовать только те группы, где он ведет за- 
нятия, в то же время имезт более существенное достоинство — 
постояЕный состав студентов в течение пяти лет. Как показывает 
опыт работы уже в первый год куратор будет знать около поло- 
вины студентов {в первую очередь недисциолинированных. слабо- 
успевающих и лучших). К началу третьего года куратор может 
достаточно полно звать индивидуельные особенности каждого сту- 
дента. Затраты внеучебного времени куратора на работу со сту- 
дентами при этом могут о планироваться в первый год 100-120 = 
часов, второй год 70-80 часов, в последующие годы по 30-50 часов. 

Важным средством эбфективной организации работы куратора 


является его гостоянная ссзедомленность о положении лел в группе. 


При этом должны быть максимально использованы все источники по- 


‚кументальной и устной информации - индивидуальные карточки аби- 


туриентов и студентов, хурналы зачетов и экзаменов, сведения о 
результатах контрольных оабот и коллоквиумов, рапогтички и жу 
налы с посещаемости студентов, экран санитарного состояния ком- 
нат общежития, данные, полученные при беседах с преподавателя- 
ми и студентами и т.д. Наиболее существенную информацию целе- 
сообразно фиксировать в записной книжке куратора. 

Учитывая, что текущая успеваемость отражает интенсивность 
самостоятельной работы студентов, а оперативное получение этих 
данных весьма затрупнительно, кафедра организации и планирования 
промышленных предприятий по согласованию с деканатом и учебной 
частью ввела с середины Г семестра 1971/72 уч.года журналы учета 
текущей успеваемости и посещаемости по дисциплинам, имеющим се- 
минарские и практические занятия. Эти курналы.находятся у ста- 
рост групи (или членов учебной комиссии) и предъявляются препо- 
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давателям перед началом занятий с отметками об отсутствую- 


них студентах. Преподаватели на кахжлом занятии фиксируют те- 
хущую успеваемость студентов. В конце каждой недели журналы 
сдаются ка кафедтт для просмотра их кураторами. 

Результаты расоты куратора в значительной мере зависят 
от того, насколёго активно он будет воадева твовать на студен- 
тов с первых дней пребывания в вузе. Поэтому особое внимание 
должно уделяться работе со студентами Г курса. Поскольку фор- 
мирование учебкых групи первого курса производится не сразу 
после зачисления, а в период нахождения студентов на сельско- 
хозяйственных работах, целесообразно, чтобы кураторы, после 
завершеная зассты по комплектованию групп изучили личные дела 
студентоз и по возможности выехали хотя бы кратковременно на 
места работы студентов. Кураторы должны участвовать во встрече 
‘первокурсишсв после возвращения их в ‘университет и в пооведе- 
НИИ. общекурсорого собрания. 

В ЗЕЕОеПАСЛНОЙ Группе куратор проводит первое групповое 
собрание, на котором участвует в формирсвании актива группы 
(старосты, комсорги, профорги, члены учебной, бытовой, спор- 
тивной и других комиссий). Куратор рекомендует группе проект 
плана работы на первый семестр, участвует в проведении первого 
_КОМСОМОЛЬСКОГО и профсоюзного собраний. Если на общем собрании 
первокурсников студенты не были ознакомлены с их правами и 
обязанностями, структурой факультета и университета, то  ку- 
затор проводит эту работу на первом групповом собрании. 

В пэрвые недели учебы куратору целесообразно гроработать — 
‚ со студентами первого курса "Положение о вузе", порядок назна- 


чения на стипендию, рассмотреть учебный график на первый семестр; _ 


в середине семестго - содержание учебног плана и положение о 
зачетах и экзаменах. 

Учеба студентов на первом и втором курсах требует значи- 
тельного напряжения й больших затрат времени на самостоятель- 
ную работу (пять и более часов в день). Важно заранее предупре- 
дить об этом первокурсников, имея в виду, что даже хорошо подго- 
товленные студенты при добросовестном отношении к занятиям пер- 
вое время не всегда смогут полностью выполнить задание по са- 
мостоятельной работе. В этот период очень важно, чтобы кураторы 
чаще встречались с преподавателями, ведущими занятия на первом 
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курсе, сообщали им о трудностях с которыми сталкиваются студенты 
и выясняли мнение преподавателей о группе в целом и об отдель- 
ных студентах. 

Целесообразно, чтобы куратор периодически посещал семинар- 
ские занятия, а во время сессии - 1-2 занятия и экзамена. 

При индивидуальном изучении студентов и осуществлении вос- 
питательных воздействий, куратор может использовать следующие 
формы: доверительные индивидуальные беседы, беседы в присутст- 
вии других студентов, выяснение мнения актива группы о студен- 
те, общественные смотры и др. | 

Куратор должен быть осведомлен об участии студентов в об- 
цественной работе - какие постоянные и разовые поручения имеют 
студенты и как они их выполняют. Следует отметить, что учет 
выполнения общественной работн на факультете до последнего вое- 
мени не был налажен. Сейчас разоаботано положение и методика 
определения общественной активности как отдельных студентов, 
так и группы в целом с соответствующей системой учеза. это приоб- 
ретает особое значение в связи с новым положением о назначении 
студентов на стипендию (с учетом участия студентов в обществен- 
ной работе). | 

Политическое воспитание в группе куратор должен осуществлять 
путем контроля, а при необходимости и оказаие помощи в проведе- 
нии полатинформаций, бесед по важным событиям имею- 
щим политический характер, своевременной редкции на неправиль- 
ное понимание отдельных ситуаций. Следует изыскивать более со- 
верменные формы организации полятинформаций. - 

Очень важно добиться полноценного осуществления принцансв 
общественного управления в закрепленной групне. Актяв группы 
должен своевременно реагировать на неправильное поведение от- = 
дельных студентсв. Эта реакция может иметь различные формн - лич- 
ные замечания, обсуждение на активе или собрании групипн, наложе- 
ние взыскания. В отношении студентов, на которых не действуют 
меры общественного воздействия, актив грунпы должен вносить пред- 
ложения об административных воздействиях. Следует_иметь в виду, 
что чувство товарищества часто порождает неправильное отношение 
к недостаткам отдельных студентов, Отсутствие требовательности 
и принципиальности может привести к "всепрощению", От. того, наско- 
лько умело куратор сможет способствовать развитию в группе прин- 
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пилов самоуправления будет зависеть зафективность проводимой 
воспатательной работы. К сохалению, мн имеем лишь единичные 
примеры, когда самоуправление в группах было осуществлено на 
должном уровне. | 

По мере перевода студентов на последующие курсы. задачей 
куратора является привитие студентам профессиональных навны- 
ков и совместное со специальными кафедрами привлечение стулен- 
тов к участию в научно-исследовательской работе. Должны ме- 
няться и формы обращения к студентам, особенно на выпускном 
курсе. Выпускники в обращении должны чувствовать, что они уже 
специажисты, заканчивгющие университет, которны много дано, 
но с которых много и спросится. 

Студенты должны видеть в кураторе старшего товарища, кото- 
рый не оставит без внимания недостатки в работе группы и неп- 
равильное псзедение отдельных студентов. В то же время куратор 
должен во время прийти на помощь студенту встветившемуся с — 
трудностями любого характера. Это возможно лишь в том случае, 
если куратор будет пользоваться авторитетом, уважёнием и дове- 
рием со стороны студентов. Вместе с этим куратор должен быть 
принципиальным (в высоком понимании этого слова). Само собой 
разумеется, что куратор должен быть требовательным к себе, обя- 
зательным в выполнении своих обещаний, не допускать действий, 


которые вызывали бы справедливые нарекания со стороны студентов. 


С пелью анализа работы, проводимой в группе, куратор должен 
осуществлять ее учет. На кафедре организации и планирования 
имеется специальный журнал, где кураторы записывают выполнен- 
ные им работы с указанлем затраченного времени. В ое 
пока что попадают далеко не все проводимые работы. 

На факультете существует порядок по которому все кураторы 
один раз в месяц представляют отчеты о своей работе. Отчет 
представляется в виде письменного анализа положения в группе с 
приложением сведений о работе, проведенной куратором за нрошед- 
ший период. На факультете приняты ОА формы отчетности 
(см.прилоления 2 Тий 2). 

Периодически кафедры, деканат и  брибеневиць организации 


факультета проводят совещания кураторов, на которых заслушивают- 


ся отдельные отчеты и кураторы обмениваются опытом работы. Ра- 
бота куратора планифуется в начале кахдого семестра, Этот план 
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должен быть увязан с плаксм работы закрепленной группы. 

Особого внимания заслуживают вопросы координации работы кура- 
торов. Необходимо учитнвать, что кураторами назначаются пре- 
подаватели, имеющие различный еезозыеы опыт, характер, при- 

- вычки и др. Это обусловливает и Тивир ность форм и методов 
работы каждого куратора. ОБбЫНЕ КОБ макх ризаичих: 5 кВа 
раторов, работающих на одном и.том же курсе, в параллельных | 
группах должно быть по возможности больше общего. Это относит-о 
ся не только к числу.и характеру осуществляемых мероприятий, 
но и Е уровню требовательности, мерах диспиплинарного воздей- 
ствия и др. В этом плане целесообразно назначать на кахдом 
курсе старшего куратора (не освобожденного от курирования од- 
ной из групи), который вместе с заведующим кафедрой координи- 
рует работу остальных кураторов. 

С целью повышения роли кураторов необходимо в полной ме- 
ре представлять им права, предусмотоенные "Положением". Ре- 
шение любого вопроса в отношении каждого студента закрепленной 
группы доляно произволяться заведующим кафедрой или деканатом < 

с участием: куратора. При этом мнение куратора ДоляНО быть ре 
шающим. 2% 


- | “ 





ся 
Поилонение #1 
° Схема отчета о работе куретора тру к в 
1. Раскрыть содерланго основных мероприятий проведенных © =. 
участием куратора группы: 
а) по планированию работы группы, 
6) по учебной работе, | 
в) по распределению поручений, 
г) по улучшению посещаемости, 
д) по работе в НСО, 
е) по политико-воспитательной бе : 
.х) по работе в общежитии, 
ве) по другим вопросам. 


2. Дать характеристику общего. ноложения в группе. Отметить 
| недостатки, их причины. Выделить лучших и худших студен- 
тов. Дать краткую характеристику. 


3. Предложения по улучшению работы, какая’ помощь необходима. 
4. Другие замечания, которые считает раны сделать кура- 
тор. > 


Подпись 
Дата 


- в - 
Прилонение #2 


Сведения о работе куратора группы № . 
за 





= 


Ф.И.О. | | : | 
Число собраний проведенных в группе, в том числе с участием . 
куратора, 


Число проведенных политинформаций, я 
Число проведенных бесед и совещаний с активом группы, 


Число проведенных индивидуальных бесед, 

Число лекций и бесед, проведенных куратором в группе, 

Число посещений общежитий, 

Участие вместе с группой в фокульнетцих и университетских 
мероприятиях 

Число пунктов в плане ны групы на семестр из них: 

а) выполнено полностью, 

6} не выполнено, 


10} Число иена внесенных куратором. =а кафедру и деканат, 


из них: — 
_а) принято, 
6) осуществлено. 


1. Общее число часов-затраченных ‘куратором на работу с группой. 


- \- 
Е .Н.Номровиз-Данченко 


куратор бволого-почвенвого факультета, 
- ‚ ` доцент. 


`` 


ЗАДАЧИ КУРАТОРА В ФОРМИРОВАНИИ СТУДЕНЧЕСКОГО 
КОЛЛЕКТИВА ПА ПЕРВОМ КУРСЕ 


Цель высшего бо заведения — воспитание специалистов, 
способных к самостоятельной творческой работе в науке, в школе, 
на производстве. Для достижения этой цели необходимо четко раз- 
граничить основные ЗЕДАЧИ воспитательной работы на младших и _ 
старших курсах: на Т-П курсах - формирование студента; на ар 
ших - формирование специалиста. 

Большинство первокурсников - вчерашние Школьники, отсюда 
вытекают. всз особенности воспитательной работы. 

Основные направления ес {9 первокурсниками сводятся к 
следующему: 

Т) Организовать ОллеЕТИВ; 

2) Развить потребности в самостоятельной деятельности и 
научить студентов самостоятельно работать; 

_3) Привить навыки общественно-политической работы; 

_ 4) Способствовать развитию научного мышления студентов; 

5) Научить студентов учиться (учеба в вузе, как - 
резко отличается от системы обучения в школе). 

Из всех перечисленных положений занимает главное место 
(и представляет главную трудность) задача создания настоящего 
студенческого коллектива, работоспособного, дисциплинирован- 
ного, думающего, дружного. Для выполнения этой задачи мы ис-. 
пользуем следующую методику организации воспитательного про- 
цесса: знакомство со студентами, индивидуальная работа, рабо- 
та с треугольником, работа в общежитии, работа с коллективом. 

Т. Знакомство со студентами 

Для получения анкетных данных о студентах используются лич-. 
ные дела. По характеристикам из ‘школы частично можно выявить - 
склонности студента, его общественное лицо, домашнее положение, 

Личное знакомстро со студентами начинается до начала учеб- 
ного процесса, в то время, когда студенты заняты по лень 
полезной работе (сентябрь месяц), разумеееся, если они оставлены 
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в городе. Сначала разговор со старостой. Он знакомит с обста- 


. Новкой на работе (чаще всего это. стройка); сразу -выявлеются 
трудности, неполадки, характер отпеленых студентов и общие: 


стороны» личности: активность, чувство коллективизуа, ВЫ 
способность, привычка к труду. Нри этом очень важно оказать 
студентам действенную помощь, тогда уже с первых шагов они 
видят в кураторе помощника, а не просто контролера. 

‚После 2-3 посещений стройки складывается определенное мне- 
ние о группе, о ее работоспособности И об отдельных ее членах. 
_ На первом общем собрании перед студентами ставятся задачи 


``и цели учебы в университете. Особенно подчеркивается роль об- 


щественно-политической работы, профессиональной направленности, 
вопросы дисциплины, взаумопомощи. эта цероря беседа идет под 
девизом: "Главное - учеба”. | 
Здесь же указываются разделы осщественно-полятической ра- 
боты: политинформации, культурно-массовые мероприятия, спортив- 
ная работа, участие в выпуске факультетской газеты, в работе 
научных студенческих кружков. Студенты привлекаются для обсуж- 
дения конкретных форм той или иной работы, вносят свои пред- 
ложения и пожелания. На этом же собрании распределяется часть 
поручений, но никогда куратор не составляет плана работы груп- 


‚пы: его обсуждают и дорабатывают в рабочем порядке. При таком 


обсуждении выявляются склонности отдельннх студентов, любовь 

к какому-то виду деятельности. Это очень важно, так как просто 
назначить или выбрать - нельзя. Таким образом, куратор доби- 
вается, чтобы студенты сами сказали, чем они будут заниматься. 
От правильного распределения обязанностей зависит’ вся жизнь 
трупиы. это подчеркивает академик А.В.Петровский в своей книге 
"О психологии личности” (М., 1971): "Источником активности лич- 
ности являются ее потребности. Они - стержень интересов, убеж- 
дений и стремлений человека". | | 


ю. Индивидуальная работа. 


А.С.Макаренко указывал: "Воспитатель должен хорошо знать 


‚ состав своих отрядов, должен знать жизнь и особенности харак- 


тера каждого роОианНи его стремления, сомнения, слабости 
и достоинства". ‘. ` 

Индивидуальной работе со студентами надо уделять много вни- 
маня и времени. С первых же дней старосте вменяется в обязан- 
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зость направлять ежедневно одного студента для беседы с кура- 
_ Фором. В процессе беседы выявляется облик студента, степень 


_его культуры, воспитанности, . жене склонности. Выяс- 
няются вопросы быта, отношения & коллективу, к зленам комнаты, 
_в которой он живет, его приспособленность к жазни вне семьи и 
‚ многое другое. 

„Иногда удается выяснить интимные, фиплально трудно улови— 
мые особенности. Почти всегра складывающееся о студенте впечатле- 

_ ние подтверждается впоследствии; иногда, конечно, бывают 

ошибки, приятные или неприятные. Естественно, что однократная 
беседа приносит мало пользы, поэтому ‘индивидуальные беседы. про 
водятся весь год. Повторные беседы ведутся уже не по трабику, 
а’по мере необходимости. Зцесь обсуждается выполнение обществен- 
ных поручений студентом - кто же помоке®, как ни куратор! г 
Приходится обдумывать и собрание с пионерами, и проведение оче- 
’редного кружка в пколе, и тему заметки в газету, р. литературу 
для музыкального вечера и т.д. 

Отдельные наблюдения, случай, сведения куратор должен за- 
писквать для ‘себя. Эти записи - не только своеобразный. дневниЕ 
работы (не для официального отчета!), но и. о для анализа 





_ поступков и особенностей студентов. 


Индивидуальная работа требует много времени и сил, требует 


умения воспитателя вести беседу, вызвать на откровенность, но 


полностью оправдывает себя и облегчает ри процесс р. 
мпрования коллектива... | 
3. Работа с тоеугольником и активом рут. 
Прежде всего зв беседе уточняются права и обязанности ком- 
сорга, профорга и старосты. Обсуждаются возможные комсомольские 
поручения и возможность выполнения отдельных поручений — сту. 
‚дентам Г курса это не всегда легко и просто. — 
Беселы с треугольником группы проводятся часто, иногда раз 
в неделю, иногца реже. В этих беседах важно добиться того, что- 
бы у студентов. появилась потребность рассказывать о жизни груп- 
пы. Здесь же обсуждаются трудности с учебниками и как их устра- 
нить. В этих беседах важно не только получить информацию о груп- 
пе, но и оказать помощь. Действенная помощь, во время оказан= 


% . 


‚ная, приводит к тому, что в вызовах треугольника отпадает необ- 


‘ходимость: Студенты приходят сами, зная, что всегда получат дру- 


хеский совет и помощь. 
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‚  ПВашоолее активные и дисциплинированные студенты в. ‘первых 
дней привлекаются к работе: они помогают старосте и комсоргу 
(контроль за успеваемостью и посещаемостью), несут. ответствен- 
ность за порядок в общежитии, контролируют выполнение обществен- 
ных поручений. С треугольником уточняется план работы группы, 
отрабатываются детали ‘отдельных мероприятий, оказывается кон- 
‘кретная помощь в подготовке общих собраний. 

В работе с треугольником очень важен момент обучения сту- 
дентов "делопроизводству": ведение дневников работы (комсоргом, 
старостой), протоколов собраний, учет поручений, запись о их 
выполнении и т.д. Эти навыки очень важны и помогут В формирова- 
НИИ профессионально-педагогической направленности студентов. 

_4. Работа. в. ‚общежитии. 

При посещении общежития куратор должен бывать во всех ком- 
натах. Беседы возникают на любые темы: ст создания уюта в ком- 
нате, до правильной организации отдыха в выходной день. Инотда | 
собираемся в какой-либо комнате и обсуждаем международные собы- 
тия или комнатное рыбоводство, моды или последний концерт. Обыч- 
но; идя в общежитие, ‘куратор намечает тему для беседы, но не 
.всегда удается ее провести. Беседа (в точном понимании этого 
слова) не. получается, если, придя в комнату, сказать: "Я сей- 
час буду беседовать с вами о том-то", Это будет формальная бе- 
седа. 

При посещении общежития приходится сталкиваться с некото- 
рыми бытовыми неполадками (на кухнях, в столовой, в прачечной, 
` душевых комнатах и т.д.). Е сожалению, в решении этих вопросов 
кураторы не всегда могут оказать помощь, а это очень мешает 
`в работе и снижает авторитет и роль куратора, Так, например, 

в течении полутора лет не можем добиться, чтобы в общежитии 
№ 7 настроили хотя бы один рояль - ни комитет ВЛКСМ, ни проф- 
бюро университета, куда обращались за ‚омащьк, ее не оказали. 

5. Работа с коллективом. 

Этот раздел работы осуществляется участием в. подготовке — 

и проведении собраний, политинформаций, тематических вечеров 
и т.д. Кроме того, проводятся лекции-беседы, Например, в первые 
дни учебы студентам рассказывается о том, как правильно слушать 
и записывать лекцию, как работать над лекцией с книгой. После 
этого выборочно проверяется запись лекций у нескольких студен- 


т05 и дается их анализ: это очень помогает студентам в пра- 

обретении навыков правильной записи лекций. ‹ \ 
Перед сессией проводится беседа о том, зто такое сессия, 

. авализеруются особенностя остлельных дисциплин, вынесенных для 

сдачи экзаменов, оказывается помощь в составлении расписания, 

обсуждается режим дня в поедсессионный период и в сессию. После 

экзаменов детально обсуждаются результаты, успехи и промахи. 


Также проводятся беседы о факультете, о спепиальностях, о рабо 


те специалистов в школе и на производстве и о многом другом. 
Работа с треугольником и активом, частые встречи со студен- 
_тами приводят к тому, что создается коллектив, способный к са- 
мостсятельной работе. В этой рабсте коллектява роль куратора - 
систематический контроль и свсезременная исмощь. _Строгий конт-. 
роль и строгое выполнение поручений — очень зажный момент и 


ного плана, загруженность куратора“и его опыт - залные факторы. 
Но есть трудности иного рода: наложение мероприятий, дублирова- 
ние, отсутствие четкости подготовительной работы к отдельным 
мероприятиям, что приводит к непониманию поотавленных заляя и 
. формальному их выполнению. (— 

Необходим единый координационный центр, где можно полу- 


_ чить консультацию, посоветоваться и быстро получить помощь 


{в решении, например, хозяйственно-бнтовых и еринаиенией 


— 
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‚чего плана академгруппы. Сначала собирались накооотке 


ь - А.А. Трифонов 
старший поеподаватель физико-технического 
Факультета 


‚ ОСНОВНОЕ В РАБОТЕ КУРАТОРА 


Мне по. долгу те" в течение "9 лет пришлось наблюдать. 
направлять и контролировать работу паотноикрепленных (кура- | 


‚ торов) академических групп. А если учесть, что я сам четвет- 


ТЫЙ ГОД ЯВЛЯЮСЬ ‘куратором групин, то в известной мере ныког» 


лен некоторый. опнт В этом деле. . 


Первым и основным условием, которое дает озможности нра- 


ВИЛЬНО. ВЛИЯТЬ на студентов индивидуально и ЕЕ в дцелом,- 
это четкое знание всех членов группы, знать по возможности 


ы 


_все о студенте, от сопдемографических данных до наклонностей, 


привычек, увлеченности, стиля работы и, конечно, его мате-, 
риально-бытовое положение и товарищеское окружение. Без этих 
сведений труднее принимать какое-либо решеняе и вести работу 


вообще. . 
Вторым условием для успешной работы куратора является 
мательный подбор "треугольника" группы. 


ВНИ- 


Нельзя пустить на самотек выборн комсорга и профорга и наз- 
начение старосты группы только волей декана. Поэтому куратор | 
должен с первых дней встречи с группой (а ок,по моему убехжде- 
нию,должен начинать работу с Т курса) еще до начала занятий 
(на сельскохозяйственных или других работах} присыстреться 


к каждому будущему студенту, узнать кто он и чего стоит. 


Немаловажное значение имеет вопрос о подготовке и проведе- 


нии в жизнь плана работ группы.. 
Я практиковал такую схему разработки семестрового раб 


гольником" и предварительно оговаривали вопросы, которые н 
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поставить в план и которне ‘под силу решить группе. затем, ра- 


зойдясь, мы каждый отдельно составляли проекты. собравшись 


план, после чего выносили его на обсуждение и доводили до 


‚ диций в группе. 
‚В план включали не очень много, Но ‘существенные И ВНОЛЕ 


= 


ено- 


°за, обменивались мнениями и вырабатывали наиболее оптимальный 
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зыполнимые пункты, добиваясь безусловного их вытолнения. Недо- 
пустимо при составлении плана навязывание своих идей и при- 
нуждение к тому, что не принимает группа. 
Следующим условием хорошей работы является четко нала- 
женный оперативный и итоговый: учет текущей и семестровой 
успеваемости и посещаемости студентов. Для’ этого куратору 
следует довольно часто бызать на занятиях у всех преподава- 
телей, ведущих занятия в группе и особенно по общественно- 
политическим дисциплинам. ы 
‚ Важно знать у каждого преподавателя мнение о каждом- сту- 
 дейте, чтобы потом говорить с группой не вообще, а конкретно, 
но фактах. Кстати, это положение целиком и полностью относится 
к деятельности деканата, ибо без надлежащего оперативного уче- 
ция текущей успеваемости и посещаемости студентов, не "чохом", 
Ре именно по каждому студенту, группе и факультету“ в целом, не- 
‚ возможно правильно и, главное ‚своевременно, воздействовать на. 
_ учебный процесс. В этом отношении должна быть. четкая взаимосвязь 
дзэхогат-кафедра-куратор, причем. эта цепочка взаимосвязи должна | 


питаться и идти снизу вверх, особенно в.вонросе вззимоинформации` _ 


й ззаимосвязи. Недопустимо, когда старшее звено, не посоветовав- 
„ШИСЬ С младшими , принимает решение через их голову. 

Очень важным звеном работы куратора является работа в ‘сту- 
донческом общежитии. От того, как живут студенты в общежитии, 
как:налажен быт их и каковы там условия‘ для самостоятельной ра- 
ботн над учебниками и. Конспектами, - зависит очекь многое. | 

Для этого надо добиваться, чтобы. групны жили компактно, _ 

в =-3-х комнатах, чтобы в этих комнатах был, во-первых, сани- 
тарно-гигиенический порядок, а во-вторых 5 - такой, распорядок о 
для комнаты, который бы позволял всем работать самостоятельно. 
Поэтому куратору надо быть почаще в общежитии и не просто гос- 
`° тем, а и наставником и советчиком. - | - 

’ Очень важно также налаживание досуга студентов, участия их 
`’в проведении коллективных выходов в кино, театр, экскурсии с 
последующим обсуждением просматренного. 

Серьезным шагом приобщения студентов к самостоятельной твор- 
ческой работе является популяризация научно-исследовательской 
работы, вовлечение студентов в кружки, семинары, симпозиумы и 
т.д. Здесь куратор проето незаменим!. Он должен стать инициато- 
ром, наставником и опекуном. А начинать это дело надо постепен- 
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но с Т курса, вначале с реферативных докладов, участия в 
крухках, а на старших курсах-уле серъезными исследованиями под 
‚ руководством опытных преподавателей и ученых. 

З своих решениях куратор должен беть строго принцилиален. 
%сли ук сказал или, тем А - полжен обязательно 
выполнить. Особенно это касается, когда речь идет с воспита 
нии нерадивых и лолыоей, И хе. к куратором ве должны 
оставаться без внимания активистн и отличники учебн. Этот з0- 
лотой фонд долкзн обязательно поопряться морально, а может 
быть и материально. —— 

Безусловно, куратор должен внимательно относиться к нуж- 
дам своих подопечных, а для этогс как раз и нужно хорошо 
знать каждого студента. Много есть еше, чем можно воздейство- 
вать на коллектив группы, но главное в следующем: 

‚Т) Детальное знание каждого студента; 

2) Продуманный план работи; 

3) Четкий учет успеваемости и ‘посещаемости; 

4) Подбор руководство групин; 

5) Хорошая работа в общежитий; | 

8) Приобщение студентов к научно-исследовательской работе; 

7) Продуманная организация досуга студентов; 

8} Забота о нуждах студентов. 
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А.Р.Магелан 
преподаватель военной кафедры _ 


РАБОТА ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ВОЕННОЙ КАФЕДРЫ ПО 
ВОСПИТАНИЮ СТУДЕНТОВ В СВЕТЕ РЕШЕНИЙ 
ТУ СЪЕЗДА КПСС _ 
ОЧ съезд Коммунистической партии уделил больше внима- 
ние воспитанию советских людей в духе высокой бдительности " 
и постоянной боевой готовности к зашите своей Родины. 

Решение ХХГУ. съезда КПСС по активизации воеано-патриоти- 
ческого воспитания советских людей, особенно молодежи, вытекает 
из того, что прежде всего ей предстоит строить коммунизм, жить 
при коммунизме и защищать коммунизм от возможных происков вра- 
гов. Революция в военном деле предъявляет повышенные требова- 
ния не только к общеобразовательной, технической и военной 
подготовке советской молодежи, но и к ее морально-политичес- 
`’коОЙ закалке, В своей речи на приеме в честь выпускников воен- 
ных академий Л.И.Брежнев сказал: "Наша партия исходит из ле- 
нинского учения о том, что как бы ни была велика техническая 
‚ вооруженность армии, человек, в совершенстве овладевший техни- 
‚кой, остается главной, решающей силой на войне. Это особенно 
важно теперь, в век ракетно-ядерного оружия, когда судьбу вой- 
ны будут решать люди, овладевшие оружием и боевой техникой, за- 
каленные морально и физически, рн преданные своей Ро 
дине, партии и народу”. | | 

Основное направление деятельности военной кафедры, предо- 
пределяющее!ее ‘особую роль в военно-патриотическом воспитании 
аи вытекает из самого предназначения кафедры как орга- 
низации, призванной проводить военную подготовку студентов, 
давать им стройную. систему, военных знаний и ЕО ричи нае: 
ков, необходимых защитнику Родины. - 

Исходя из специфических задач, стоящих перед коллективом 
преподавателей военной кафедры, военно-патриотическая работа, 
политическое и воинское воспитание студентов планируется, орга- 
низуется и проводится в соответствии с решениями ПК КИСС, со- 

_ ветского правительства и приказами №@инистра обороны СССР, с 
учетом требований уставов, наставлений, руководств, инструкций 


- 
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и програми, издаваемых Министром обороны. Вся воспитательная 
работа со студентами, проходящими военную подготовку, отража- 


.. ется в годовых и месячных планах работы кафедры, 


Планируются лекции и беселн, посвящениые знаменательным: 
датам, политинформации по вопросам текущей политики, военно- 
теоретические конференции, вечера-встречи с ветеранами, экскур- 
сии в музеи и военное училище, демонстрация кинофильмов на воен- 
ные и воспитательные темы, общие собрания студентов взводов и 
совещания аа в учебных взводов и отделений, дерьме 
беседы. 

Кафедрой а план венно-патриотического воспита- 
ния студентов по годам обучения, которым предусматривается на- 
дфащивание и усиление воспитательной работы со студентами от 
младших до старших курссв, последовательное и целенаправленное 
воздействие. преподавательского состава кафедры на студентов с. 
целью формирования У них высоких ка боевых 
и физических качеств. 

Планирование: воспитательной работы, со студентами проводится 
в органической связи с.их военным обучением. При планировании 
и организации военно-патриотического воспитания студентов. в 
свете решений ХХТУ съезда ЕШСС, преподавательский состав, пар- 


‚ тийная организация военной кафепры учитывают специфику подго- 


товки офицеров запаса в гражданских учебных заведениях. Эта спе- 
цифика состоит в том, что обучение и воспитание офицеров запаса 
проводится без тесного и непрерывного общения с войсками, вне 
условий армейской жизни, на базе знаний, полученных студентами 
‘на гражданских кафедрах. Эта специфика предопределяет не меха- 
 ническое, а творческое использование всех тех форм и методов 
политического и военного воспитания офицеров, которые сложились 
в военно-учебных заведениях и войсках, ‘а также применению дру- 
тих ‚форм методов воспитания, которые бы обеспечивали выполие- 
ние ‘задач, поставленных перед военными кафедрами в условиях, 
‘когда военная подготовка проводится в основном методом одного 
2 в неделю, |_ = 


ес | сни внетаееч .-_-- 
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вече 
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Воспитательная работа со студентами у нас начинается с пер- 
вого дня пребывания их на военной кафедре, т.е. с построения 
перед началом занятий. На этом построении дежурный офицер-пре- 


подаватель принимает рапорт от командиров взводов старшего кур- 
1 : ыы, 
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са о готовности к занятиям. Затем на построение приходят 
руководители кафедры, которые поздравляют студентов первого 
курса с началом занятий на военной кафедре, После этого с 
напутственным словом перед ними-выступают студенты старшего 
курса. В ответном слове студенты первого курса дают обещания 
добросовестно изучать военное дело, быть достойными продолла- 
телями боевых традиций нашей славной Советской Армии. 

По окончании короткого митинга начальних учебной части. 

в одной из аудиторий кафедры. формирует учебные взводы и лово- 
дит до студентов основине положения го ижбелре, которые они 
должны выполнить немедленно. 

Такая продуманная организация. встречи студентов В арий 
день занятий оставляет в их сознании неизгладимое впечатле- 
ние, что, в свою очередь, явится, залогом успешной воспитэтель- 
ной и учебной работы на весь период обучения на кафедре. 

`В первые дни занятий преподаватели доводят ло студентов 

основные положения уставов и наставлений Советской Армии, четко 
сазъясняют порядок и правила, установленные на кафедре. Очень. 
зажно с первых дней доходчиво аргументировать” ‘и обосновывать необхо- 

димость всенной подготовки и прививать студентам любовь К 
военным дисциплинам, добиваясь от них сознательного их изучения. 
3 этом отношении большое значение имеет вводная лекция, В ней 
раскрывается важноеть и необходимость подготовкя из студентов 
для Вооруженных Сил СССР беззаветно поеданных обицеров запаса, 
самоотверженных защитников Родины, способных в должности коман- 
диров выполнять задачи в боевой обстановке. Освещаются важ- 
нейшие решения партии и правительствао воекной подготовке моло- 
дежи в вузах, мероприятия партии по укреглению обороноспосоо- 
ности нашей Роцины и техническому перевооружению вооруженных 
сил, требования к военно-технической подготовке офицеров в сов- 
эеменных условиях. Раскривается существо задач кафедры по подгс- 
товке офицеров запаса, освещаются основные положения руководя- 
щих документов по прохождении военной подготовки студентов, 
внутренний порядок, установленный на кафедре. 

В методике проведения каждого занятия предусматриваются 
методы и приемы, которые должны использовать преподаватели не 
только для дачи знаний, но и для привития студентам любви к 
военному делу, к профессии офицера, воспитать у нах командир- 
ские навыки и высокую требовательность ик себе и подчиненным в — 
выполнении требований уставов, наставлений, приказов и распоря- 


А 
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хений команииров и началье ков. о знеченяе в эт том отно- 


_ она выеют заплтия но уставам и строэвой подготовке. Обицеры, - 


поовогящие занятия. по яя Не только а . 
роль ий значение уставных положений для жазни и боевсй деятель- 
ности войск, но и показать на конкретных примерах важность и 
необходимость строго установленного порндка, воинской дисции- 
личн и точного выполнения приказов и распоряжений. Очень ин- 
тересно проводят занятия по уставам офицеры Погребенко, Фалько- 
вич, Новожеев и другие. Они тщательно готовятся к каждому за= 
нятию, подбирают гоучительнне. примеры. Их занятия проходят с 
большим интересом. | Е 
Занятия по тактической подготовке также представляют боль- 
шие зозможности для привития студентам любви х зоенному делу 


и воспитания высоких морально-боевых качеств, необходимых 


командиру, Эти занятия требуют от студентов активности, сме- 
лости, инициативных действий, закаляют их золю и характер, 
воспитывают чувство коллективизма, высокой организованности 

и дасциплины, прививаются необходимые практические и командир- 


ские навыки. Нельзя обучать студентов военной специальности, 
_а тем более дать эму твердые практические и командирские навы- 


ки, че создав ему таких условий, которые вынудили бы его дей- 


ствовать, как в боевой обстановке, Поучительно и интересно та-. 


кие занятия проводят ветеренны Велякой Отечественной войны пре- 
подаватели Бараччин, Заинчковсклй, Магелан и другие. На всех 
занятиях по тактике можно услышать много интересных и поучи- 
тельных примеров. 

На занятиях по технической подготовке преподаватели подчер- 
кивают приоритет отечественной науки, отмечают роль рабочего`. 
класса и всего советского нарола в укреплении могущества своей. 


социалистической Родины. Они прививают любовь к изучаемому ору- 


хию, пробуждают интерес у студентов к изучению и творческому 
использованию боевой техники, 
| Влияние авторитета преподавателя как педагога и воспитателя 


`необнчайно велико в учебном процессе, з воспитании у студентов 


высоких морально-политических я командирских качеств, это тем 
более важно в гражданских учебных заведениях, гле свои первые 
впечатления о Советских Вооруженных Силах студенты получают 
через офицеров-преподавателей, ‘Воспитательная работа со студен- 
тами проводится не только на а но и во внеучебное ее: 
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ота требует от от преподавателей доколнительного труда, 
твующих навыков и умения. 

Основными формами и методами воспитательной работы, ко- 

торые может использовать преподаватель в своей практической _ 
деятельности ро визучебное зремя, являются следующие: 

— экскурсия студентов в музей боевой славы: 

- традиционное посешение студентами Томского училища связи 

в день приема присяги курсантами® 
— встречи студентов с ветеранами войны; 

— проведение тредиционной теоретической конференции; 
— проведение преподавателями. докладов в общежитиях сту- 

дентов;, ы 
- проведение Дня друкбы. студентов р а и курсантов. 

в. день конституции; 

- выступление преподавателей на комсомольских собраниях 
_ факультетов: 
— проведение военизированной эстафеты и т.п. 

Преподаватели кафедры не ограничиваются только этими 
формами и методами воспитательной работы. Они постоянно дзыски- 
вакт новые методы, новые возможности кафедры в обучении и восни- 
тании студентов. С этой целью на кафедре проводятся обмен опч- 
том лучших методистов, взаимное посещение занятий, проведение 
показных занятий. Такие мероприятия не только улучшают методи- 
ческую подготовку преподавателя, но и обогэщают его знания по, 
зоспитанию. студентов. Каждое из перечисленных мероприятий тща- 
тельно планируется и готовится. Создается хомиссия, проводятся 
совещания, обсуждаются доклады, готовятся выступающие. На ка- 
федре создана памятка офицеру - преподавателю, ответственному 
за курс, которая отражает все вопросы по воспитанию и обучению 
студентов. . 

Отромное значение для углубления военных ЗН2АиЙ у студентов 
имеют наглядные учебные пособия, созданине рукамя офицеров - рэ- 
пионализаторов,таких как.Матяш, Блохин, Кузьмин, Магелан, Попов, 
‘Нестеров. Они создаля злектрофицировакные стенда, макеты цест- 
ности, поограмированный озвученный стенд. и многое другое. 
Внедрены в обучение нг кафедре хиноаниарат и диапооектов ЛЭТИ, 

Большое значение в зоспитания студентов имеет наглядная агя- 
тацпия, созданная на кафедре, в которой нашла широкое отражение а 
также пропаганда закона о всеобщей воинской обязанности, воен- 
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ной присяги р: ус: завов Вооружекинх Сил СССР. Весьма важное 
воспитательное значение имеет’ Лоска отличников учебы и | Доска 
‘показателей успеваемости какного студента, обучающегося на зоенной 
‘кафедре по предметам обучения и итоговая оценка за каждый 
ззвод. | ы 

Эти оценки. до некоторой степени. психологически воздей- 
ствуют на студентов, заставляют их изменить свои взгляды на под- 
готовку к занятиям. с тем, чтобы поЕнсить свою успеваемость 
и занять достойное -место в соп.соревновании. 

Оннт работы офицеров военной кафедры по военно-патриоти- 
ческому воспитанию студентов показывает, что активизация этой 
работы способствует повышению Е студентов: за 


Свою аа подготовку. 


295) _ 
/ Н.И.Зяблинкая. 


стаоший преподаватель кафедры истории КИСС 
ИЗ ОПЫТА. ПРОВЕДЕНИЯ ПОЛИТИНФОРМАЦИИ 


Одна из.задач высшей школы - воспитание у студентов 
качеств политического руководителя, не только хорошо знаю-‘ 
щего свою специальность, но и умеющего разъяснить важность 


енота иное аргона 


годня - это человек, 55 хорошо овладел основами мар- 
ксистско-ленинского учения, ясно видит политические цели пар- 
тии и страны, имеет широкую: научную и практическую подготов- 
ку, в совершенстве владеет своей специальностью" 
` Формы политического воспитания студентов вуза Е 
ны, Одна из них - политинформация в учебной группе. Воспита-. 
тельная значимость этой формы определяется возможностями тес-. 
вого контакта со сравнительно небольшим коллективом академи- — 
ческой группы, активного влияния с учетом специфических особен- 
ностей этого коллектива и: индивидуальных черт каждого студента. 
Непосредотвенную ответственность за организацию и регуляр- 
ное проведение политинформаций несут куратор и комсорг группы. 
По установившимся в университете традициям рекомендуется 


организация двух политинформаций в месяц. Возможно введение в 


` 


расписание каждой группы (общим групповым собранием) ехенедель- 
ного "группового часа", который используется для проведения ком- 
сомольских собраний, Ем ое и других форм комсомольско- 


профсоюзной работы. 


Содержание политических информаций может Е связано с но- 
вейшими событиями внутренней и международной кизни нашей страны, 
партии, международного коммунистического и рабочего движения, - 
с вопросами социально-экономической и политической жизни социа- 
листических, капиталистических, развивающихся стран, проблемами 
войны и мира, вопросами научно-технической революции, со знаме- 
нательными историческими событиями. - | 


р) 1м. Брежнев. Речь на Всесоюзном слете студентов. М., 
ТТ. етр.Э. 
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к ^ Темы полятлыформаций определяются, во-первых, их органи-. 

т заторами как обязательные для изучения, во-вторых, самим’ кол- 

лективом группы с учетом пожелания студентов. Куратор группы 

® Мыясняет интересы молодежи, прехде всего, путем постоянного 

„ Общения с коллективом, встреч-бесед со студентами в общежитии, 
индивидуальной работы. В этом отношении возможно использова= ° 
ние данных кебольшого социологического исследования, ‚ авкетиро- 
вания, позволяющего определять вопросы внутренней и внешчей _ 
политики нашего государства, международной жизни, развития нау- 
ки и искусства, особенно интересующие студенчество. 

Изучение опыта’ проведения политинформаций на различных фа- 

’ культетах университета позволяет сделать вывод о многообразии 
их формы. Одна из наиболее распространенннх форм - информации, 
сообщения о последних событиях внутренней и внешней жизни на-_ 
шего государства. Целесообразнее в этом случае готовить 2-3 
выступления по вопросам политики, наука, искусства и т.д. 

ь о Постановка докладов и рефератов: с последующим обсуждением 

‘активизирует внимание студентов к различным политическим проб- 

°  демам, Для болыней эффективности рекомендуется изучение одной 

) й той ле темы двумя пли тремя студентами, один из которых зысту- 

>  пает докладчиком, а остальные - оппонентами. 

Интересно .обычно . проходят ‘беседы за руглым столом". ‘При- 

‚нято назначать 3-4 ответственных, участников беседы, по 

° Одной и той же проблеме. После изучения всей рекомендованной 

литературы между политинформаторами распределяются вопросы, 

связанные с общей темой. Непременным условием является требо- 

_ вание к каждому автору "беседы" высказать свое понимание воп- 

: росов, освещаемых остальными. | 

[ Возможная форма голитинформаций - ответы на заранее собран= 

Е ные вопросы. Ответы могут давать не только сами студенты, от- . 

Е ветственные за проведение этого мероприятия, но и приглашенные . 

- - лица. Подобные встречи полезнее организовывать для курса или 

Е ‘нескольких групп курса одновременно. 

% - В некоторых группах гуменитарных факультетов проводились - 

_политинформации в форме "устных журналов". За основу работы 

Е журнала берется календарь знаменательных дат очередного месяца. 

о Возможен постоянный состав редколлегии, но с привлечением в ра- _ 

в _ боте широкого круга участников. Члены редколлегии несут ответ- 

Е ‘ственность за освещение Е ак связанкого с событиями в ка- 

ь 


> 
„“ 


>. -8} + 
_ кой-то определенной м Политики, науки, искусства. 
‚ Традиционны в университете встречи с интересными ЛЮДЬМИ 
(ветеранами войн и труда, деятелями науки и искусства и т.д.). 
Встречи-политинформации должны носить тематический характер 
_ с обязательной постановкой студенческих докладов и сообщений. 


__. В отдельных случаях вместо политинформации, проводимой са- 
‘мими студентами, ‘организуется выход коллектива группы на лек- 


_ цию, организованную в общежитии, лектории и т.д. Возможно при-. 


глатение| лектора-международника в группу, на курсе 
Организация собеседования, диспута по конкретной теме - 

одна из эффективных форм политинформаций в вузе. Тема и вопро- 

‚ сы диспута должны быть известны всему коллективу; готовятся, 
принимают участие в собеседовании все членн группы, а ведут 
диспут обычно два-три человека. Безусловно, для повышения 
воспитательного воздействия политинформаций необходимо разно- 
образить формы их проведения. 

г. Одно из основных требований к политинформёюру — глубина 


‘изложения. Для этого требуется серьезная, длительная подготовка, 
мто может быть достигнуто своеобразной специализацией студентов 
с учетом их способностей, склонностей, интересов. Специализация 


возможна по вопросам‘ политического и социально-экономического 
‚развития отдельных стран на современном этапе, по конкретным. 
событиям вт еже по проблемам ть и техники. 
и прочее. 


Для регулярного проведения Политинформация куратору труппы 


и комсоргу необходимо уделять максимальное внимание четкости 
планирования этой работы на месяц или семестр, осуществлению 
контроля за выполнением этого плана, организации помощи полит- 
информаторам в форме консультаций. 
— „По всем вопросам, связанным с проведением политинформаций, 
рекомендуется поддерживать связь с преподавателями кафедр об- 
щественных наук. а 
Качественно политинформации выигрывают от использования 
различных форм наглядности (карт, схем, плакатов, альбомов, 
фотостендов и т.д.) и технических средств в: диафильма, 
матнитофонозаписи и пр.). 


В условиях проведения Ленинского зачета, когда ставится 
‘задача активизагии всей общественно-полятической ое 


ь ЖЖ яР 


+” 


РЕ ОВ ИЯ 


Не . 
9 с 
99 -- 


; каждого молодого ‘человека,  бребальв важно систематическое про- 


ведение Е `как школы политического воспитания 
студентов. 


а 
0. В.Чащива 


доцент химического факультета 


0 КОММУНИСТИЧЕСКОМ ВОСПИТАНИИ В ПРОЦЕССЕ 
УЧЕБНЫХ ЗАВЯТИ? ПО ХИМИИ 


Хамия — одна из естественных наук, изучающих мир во всем 

многообразия его существования и превращений. | 

| Процесс изучения общего курса химии складывается из не- 
‘органической’ Химии, аналитической химпи, ‘органической я фи 
зической химии. При изучении этих курсов .студент должен полу- 
_ ЗИТЬ ДОВОЛЬНО обширные знания 0б основных законах Химии, В 
взаимосвязи различных разделов химии, а также о связи ХИМИЯ 
‘< другими науками. Вместе с тем студент. при прохождении ла- 
бораторных практикумов и на семинарских занятиях получает 
некоторые. навыкя для экспериментальной работы, орщеяня я 
‚количественной обработки полученных данных. 

З процессе изучения любого курса, как и курса химия, 
_ необходимо стремиться не только дать некоторую сумму знаний 
`по преподаваемому предмету, но в большей мере развить спо- 
_ собность логического мышления по данному предмету. Без этого 
невозможна эффективная самостоятельная работя стулента. Если 
учебный процесс. направлен на развитие логического мышления, 
на то, чтобы привить студенту интерев предмету, то- он уже 
включает в себя. элементы воспитания. 

Коммунистическое воспитание в процессе учебных ния 
является основной формой вдеологического воздействия препода- 
вателей на студентов. 

Учебные завятия должны воспитьивать в студенте прежде 
всего любовь и интерес к предмету. Шо определению Д.И.мен- 
делеева, лектор - это-и возбудитель в зрелом юноше научных 
‘устремлений. Основной задачей лектора является при язлолэении 

курса научить студентов логачески мыслить и тем самым ввести 
его в самостоятельную работу. При прохождении лабораторного 
практикума этот интерес к предмету должен развиваться и ут- 
верждаться. Поэтому необходимо тцательно продумать программу 
практакума и такде тщательно подготовить материальную 'базу 
для ее выполнения. . 


ТО - 


Очень в вахно, чтобы требования, высказанные лектором, 


предъявлались & студентам и в лаборатории. Так, читая лек- 


цию по количественному анализу, лектор обращает внимение 
студентов на точность выбранного метода анализа, говорит о 
высокой ответствезиости химика-аналитига за точность проводи- 
мых анализов. это же требование должно предъявляться к сту- 
денту при выполнении лабораторного практикума- по`количествен- 
ному анализу. Иначе, сказанное лектором, в лучшем случае бу- 
дет мэханически зазубрено для сдачи экзамена. Здесь элемен- 
ТЫ обучения й воспитания тесно переплетаются. :* 

Тщательно с больпим умением организуя весь учебный про- 
цесс, нужно показать охудентаи, что наука не только полезна, 
но и прекрасна. : 

Учебные занятия во всем их комплексе должны воспиты- 
вать в студенте научное мышление , систематичность и поеледо- 
зательность, обоснованность и доказательность, критичность 
й самостоятельность, актавность мысли. — 

Дюбовь к прэдмёту, увлеченность ‘не преподаются, а вос- 
патываются. 

В процессе учебных занятий необходимо научить студен- 
та правильно ориентироваться в проблемах, с которыми он 
сталкивается, научить связывать теорию с практикой. В этом 
смысле учебный план должен быть построен логично й последо- 
звательно, чтобы преподавание тесретических даспиплин не было 
оторвано от специальных предметов. К сожалению, в налем учеб- 
вом плане есть еше такяе моменты, когда понимание химии . 
ведостаточно из-за незнания математика. Так, на пэрвом кур- 
се, когда студенты еще не знают совершенно элементов высшей 
математики, в курсе хамии ам читают волновое уравнение а его 
решение, описывающее распределение электронной плотности. 

Как правило, при изучения курса термодинамики студантнь не. 


_ умеют применять знание термодинамлки к, практическим задачам. . 


Важно научить вадеть физический смысл за математическам 


аппаратом предыета. _ 
Необходамо воспитывать у студентов научное, марксист- 


ско-ленинстое мяровоззрение. Курс хамии богат а 


’ для постановки философских вопросов. 


В процессе занятий необходимо разривать у студентов 
антерес к голатической кизни. Конечно, для исторансв ий 6я- 


а Е 


-* 


лософов здась более широкое поле деятельности, Но и преподава- 
ние химии не лишено таких возможностей. Например, показ дости- 
жений химической наука и практики, показ роли Советской науки 

В общем развитии химии. | 


- 


` 


Преподаватель в процессе учебных занятий воздействует 
неизбежно на нразственное воспитание студента. Мера этого воз- 
действия, безусловно, зависит от лачности самого преподавателя. 
Отношение самого преподавателя к труду, его требовательнсоть, 
его взаимоотношения со стулентами все это невольно воздействует 
на студента. -- ря ны 
Бдинство процесса обучения ий воспитания требует от пре- 


_подавателей передавать студенту и знания, и убекждения.- 


ча 


ы 
. 
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т.н. ПОПОВА 
г зав. кафедрой физического факультета, доцент 


Е КАФЕДРА ОПТИКИ И СПЕКТРОСКОПИИ И 
ЕЕ РОЛЬ В ВОСПИТАНИИ СТУДЕНТОВ 


На бакультетские кафедры возложена большая и отвезтствек- - 


ная задача подготовки молодых специалистов, будущих ученых, 
преподавателей, командиров производства, Поэтому наши выпуск- 
ники помимо прочных знаний по специальным дисциплинам долж- 
ны иметь эще и высокие морально-политические качества. 

‚ В своей речи на ХХТУ съезде КПСС Л.И.Брежнев нодчеркаул, 
что "без высокого уровня культу ры, обрызования, общественной 


сознательности, внутренней ‘зрелости людей коммунизм невозмо- 


жен... Морально-подитические качества советских людей формиру- 
ются всем социалистическим укладом: нашей жизни, всем ходом 
дел в обществе, . но прежде всего целенаправленной, настойчивой . 


` идейно-воспитательной работой партии, всах её организаций:" 


Исхогя из. этих положэзни*, строится работа кафедры оптики 
й спектроскопии. Идейно-воспитательную работу в студенческих 
группах нашей специальности ведут кураторы, которыми назначают- 
ся найболее одытные. преподаватели, доценты, имеющие большой 
стаж педагогической и научной работы. Они помогают студентам 
в составлении плана ‘работы, в' ‘проведении. политзанятий, в ор- 
ганизапции научной работы и т. д. Кураторы - частые гости в сту- 


‘денческом общежитии. План. работы. кафедра. предусматривает пе- 
риодические, не реже Т-2 раз в семестр, отчеты кураторов ов 


их воспитательной работе в группах. : 
Для более тесной взязи со студентами на кафедре создан 
совет треугольнаков, куда входят не только треугольнаяки стар- 
ших куроов, но и 1-го и 2-го | хуроов $ Этот совет собирается 2 ра- 
за в месяц. В его Функций Еходит активный контроль за рабо- 
той ГРУПН, рассмотрение отчетов трэуголвьников групи, прове- 
дение общих мероприятий, подведение итогов соревнования от-` 
дельных курсов, подготовка ‘общих собраний студентов ме ав 
контроль за проведением Ленинского зачета и т.д. т | 
Впервые в 1972 г. было проведено общее собрание всех 
студентоз специальности с обсуждением итогов зимней сессии, 
вде преподаватели кафедры смогли ближе познакомиться со сту- 
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дентами младших курсов, с которзма до сих пор был очень сла- _ 
бы1 коятакт, так как группы 1-го и 2-го курсов курируют пре- '_ 
подаватели кафедры экспериментальной физики. _ 
Совет треугольников органазовал при кафедре ‘лекториай, т 
которы” ‘пользуется большой популяраостью у студентов. В —ь 
1971/72 учебном году в лэкторий своими впечатлениями о поезд- ь 
ках за границу псделился член-корр. АН СССР В.Б.Зуев. Пробес- — 
сор-доктор Н.А.Прилежаева рассказала о своей работе в Госу- _ з 
дарственном оптаческом инстатуте им. В.И.Вавилова. Доцен 
Г.Н.Гредин рассказал студентам о современном Китае и провел 
вечер вопросов и ответов по международному положению. ._ . 
| В плане работы совзта треугольняков имеется и ряд о | 
культурно-массовиых мерополятий. Среди нах надо ‘отметить ‘ор- 
гакизованнче соватом за горохом проводы зимы с аттракниона- 
ми, играми, санными соревнованаямя. Такие мероприятия сбли- 
хают студентов и преподавателей кафедон, приводят к созда- | 
нию хороших традиций. 
Большую помощь кафедре оказывают студеяты старшах 

курсов. Они являются застрельциками всэх хороших дел. Сту-  — 


Пон уе РОВ ЧУ ЗРОЗРУ РЕ 


_ денты 4-го курса шебствуют над группой 1-го курса нашей же о 


спецлалиности, проводят совместные собрания, помогают в с0- % 
ставленаи плана работы. . ре: 
Сейчас задача кафедры и ее помощника - совета треу- 
гольников - активизировать работу на 20м курсз, который по- 
ка имеет самую низкую успеваемость и самую низхую активность 
°во всех прозодамых кабедрой мероприятиях. 
Знакомствес студентов с будущей специальностью начи- 
нается с 1-го курса. Для этого кабедра проводит экскурсия 
‘по лабораториям СТИ, организует беседы & лэкции ведущих на- 
учных работнаков, способствует прявлечению студентов к уча- 
стию в научных семизарах лабораторий СТИ а` Инататута опти- 


ки атмосферы С0 АН СССР. 
Большанство ыы нтов начинают занаматься исследо- я 


ванаями с 3-го куоса, 8 качестве руководителей изучной рабо-_ м 
ты привлекаются с. тные сотруднаки Сибарского бизико-техниче- — 
ского института, ИНотитута оптикя атмосферы С0 АН СССР. За- = 
щаты курсовых работ студентов проводятся в состаэтствующих 
- научных заборатовият: зв прасутствил членов кабедры. Для сту- 
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дентов 5-го курса при каземе организован спецсеминар, на ко- 
тором поочередно выступают все студенты с докладами по сво- 
им научным темам. 

Студенты принимают участие в научных студзических кон- 
ференциях. Кроме того, за последние три года студзнтами сов- _ 
мэстно с дх научеыми руководителями было сделано около 25 
докладов на общесоюзных научных конференциях ий сямпозиумах. 

За этот де период 3 студента получили дипломы на общесоюз- 
ных конкурсах студенческих работ, трое были: удостоены де- 
нежной премки, около 20 студентов награждены грамотами, мно- 
гие имеют благодарности. 

Как показал опыт, актавное участие студентов в науч- 
ной работе способствует повышению успеваемости. Достижения 
студентов в научной работе будут отражены в стенде, ра 
`будет сделан в этом учебном году. 

Все мероприятия, проводимые кафедрой, | помогут вос- 


питать хороших специалистов, достойных строителей коммуниз- 
ма. Ре 


‘вания к изучению хамических реакций и реакционной способвости 
-вещоств, применение квантовохимяческих методов расчета. Даль- 


. 


листов ‚будущих строателей коммунистического общества, способ- 
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Вы 
зав. кафедрой. химического факультета, 
- доцент 
РОЛЬ ЧАУЧНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ В ПОДГОТОВКЕ молодого 5 
СПЕЦИАЛИСТА-ХИМИКА. 


> Современная химия характеризуется быстрым темпом 

своего развития как в теоретическом, так и в эксперименталь- 
вом направлениях. Бурному развитию химии способствует приме- 
нение точных физических й физико-химических методов исследо-. 


нейшее развитие науки всегда будет связано с дальнейшим со-- 
вершевствованием наших знаний, методов исследования, экспери- 
ментального мастерства и научной эрудипии специалистов, ра- 
ботающих в той или иной отрасли народного хозяйства или науч- 
ных учреждениях. 

= .В этой связи на вузы нашей страны ложится большая от- 
ветственность ‘по подготовке высококвалифицироканных специа- 


МДА, А ЕРОХИНА ССЗ НИ ФЫТ Гм, 5 


У чае УЗ 


О фе 


ных ‘в ближайшем будущем взять в свои руки развитие наука, 
способных к самостоятельной творческой деятельности в науке, 
в школё, на производстве. На Всесоюзном слете студентов, под- 
черкявая эту задачу‘ вузов, Л.и.Брежнев отметил необходимость 
проведения постоянной работы по дальнейшему совертенствоаа- 
наю содержания а методов. преподавания в высшей школе. 
Исследовательская работа университетских кафедр обо- 
гащает и развивает науку. Приобщение студентов к ва учно-ис- 
следовательской работе делает их участниками увлекательного 
процесса создания новых взглядов и тзорий, получения новых - 
соединений или открытий новых свойств. Университетского сту- = 
дэента всегда отличает стремление самому войти в мир иссле- 
довательской работы, что-то увицеть и что-то понять, а если — 
повезет, то и сделать свое, пусть небольшое открытие. Задача з 
кафедр заключается в том, чтобы организовать и направить на- . 
тчно-исследовательскую работу студентов; подготовить их к ь 
внполчекяю научных исследований на современном уровне. 2 
Яа химическом факультете можно видеть зесколько на - - 
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. правлений, з хоторих проводится научно-исследовательстая ра- 


“= 


_ бота. б ‘участием студентов: Г) при выполнении учебного плана 


Е ‘специальным дисцинлинам, 2) при выполнении курсовых и - 
` динломных работ, 3) работа в научло-исоледовательских круя- 


ЖА пра кафедрах, 4) участие в хоздоговорных р работах, 


‚ Все. кафедры факультета в качестве одной \ обязательных 
` лабораторий, полагающихся по учебному плану, имеют лабо- 


торая №0 фиазако-хамическим методам исследования вэществ. 


Программа таких лабораторий заакомит стулентов с воврамен- 
выми инструментальными методами исслелования химических сое- 
динений и т.д. 

Программа заборатосай на какдой кафедре предусматри- 


‚вает элз эмеяты исследовратэльской работы студентов и в боль- 
- шинстве случаев свазана непосредственно с тематикой. курсовых 
‘работ. Так, в лаборатории. ПО ХАМИЙ органических й неоргани- 


ческах БомилЬксяых соединени? в программе практикума преду”. 
смотоены работы ясследовательского характера для успешно. 


. ВЫПОДНИВЛИХ обязательную программу практикума. Выполняется 


САнтеЗ Новых хомплексных соединений, не известных: яитера- 


ту ре, опред лзние констант равновесия комплексов. 


В и, "Поверхностные явления на полупровод- 
никах" ( кафедра аналитической хамии, специальность "хамия 


‘полупроводников”) после выполнения обязательной программы, _ 
- общей для всей группы, каждый студент выполняет больтую ра- 


боту. еек характера. По тэме она, как 


правило, совпадает с тем 1 курсовой работы студента и тре- _ 


Е для Выполнзния  ополнительного изучения оригинальной 
тзратуры, постановки и ВЫПОЛЯЗНАЯ ваучного эксперямонта» 


ния полученных данных в. виде ‘отчета. 
В практикуме но спектральному анализу ( кафедра ана- 


литической химии, специальность. "аналитическая хамия 5. 
. часть работ выполняется по издивидуальной теме ‚ связанной 


с курсовой работой студента. При выполнения спецлаборато- 
рай на кафздре физической химии студенты знакомятся с со- 


| времзнаыми методами исслзэдования адсорбентов и каталязато- 


ров, вакуумной техникой. 
Лаборатораые работы споппрактикумов постоянно с0- 


верменствуются. По своей программе они тесно связаны с. 
научно-исследовательской. работой кафедр. Лекпионнне. курсы 
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по специальным дисциплинам также связаны с тематикой кафедр, 
дают необходимую теоретическую подготовку по выбранной спе- 
цяализация. | | 

Ва химическом факультете введено выполнение курсовых 
работ на всех четырех курсах вместо одной курсовой работы, 
полагающейся по обициальному учебному плану. Это позволяет 
более планомерно проводить научную работу по одной теме в 
течение нескольких лет. Наиболее успешно работающие студен- 
ты благодаря этому получают возможность выполнять сэрьезнне 
исследования и к окончанию университета имеют опубликован- 
ные или сданные в печать статья. Систематически работающие 
студенты по одной теме в течение нескольких лет защищают 
глубокие по содержанию дипломные работы, результаты которых 
используются кафелрой. Полученная в университете хорошая . 
школа научной работы позволяет молодому специалисту успешно 
продолжать научную работу в аспирантуре, в научно-исследо- 
вательских янститутах, в заводских лабораториях и на пред- 
‘‚приятиях. 

Приведем | несколько тов успешной работн студен- 


тов за последние годы. По теме "Окисление ‘метанола в фор- 
мальдегид" начиная с Т или П курса работали М.Чупина, С. Вр 
феев, г.Савельева, В.Морозов, Л.Коваль и др. Изучением ад- 
сорбционных каталитических, физических свойств полупровод- 
ников ряда германия увлеченно занимались в течение всех 
лет пребывания в университете Г.муликова, г.Усталова, 0.Бе- 
лявская, С.Крюков, б.Сенников. Успешно занимались изучени- 
ем защитных покрытий поверхности полупроводников Н.Канитвно- 
ва и В.Киселева. В течение ряда лет исследовательская ра- 
бота Л.Казаковой, Л. Чубаковой, Л.Лисовой была посвящена ком- 
_плексным соединзниям редкоземельных элементов. Добился зна- 
чительных успехов в изучении строения и реакционной спо- 
собности алкиламиносернистных соединений С.Дозморов. В 06- 
ласти исследования органических молекулярных соединений ус- 
пешно работают А.Кизин и А.Установ. 


Все дипломные работи, выполняемые на факультете, име- 


ют научно-исследовательскияй характер, нередко они содержат о 
а практические рекомендации по разрабатнваемьм темам. 
Привлечение студентов к выполнению хоздоговорных 
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‘бот делает их непосредственными участниками решения практи- 
ческих задач для нухд производства на основе научных иссле- 
дований, проводимых на кафедре, что ‚безусловно повышает за- 
интересованность студентов в работе, ответственность за ее 
выполнение, лает навыки самостоятельной работы. Большую ра- 
боту в этом направлении проводят кафедры физической и анали- 
тической химии. Так, дипломная работа по разработке мето- 
дов анализа борного ангидрила, выполненная для одного из пред- 
приятий г. Новосибирска, была внедрена на этом предприятии, 
а автор работы студ-ки Кашкан получала денежную премию 
от этого предприятия. | | 

Всесоюзный слет студентов поставил перед студентами 
задачу постоянного совершенствования знаний, выработки на- 
выков исследователя, приобретения широкого теоретического 
кругозора. Задача спецаальных кафедр состоит в эще более 
широком: привлечении студентов к научной работе, повнчении 
требовательности к вынолневию научных исследований с целью 
получения максямально точных и надежных результатов, по- 
вышении теоретического уровня исследовательской работы 
студентов, что, безусловно, будет способствовать улучше- ' 
нию качества подготовка молодого специалиста. — | 
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| РА Ромалова 
& проблеме формирования личности будущего специалиста -: 


Сущность педагогического процесса в высшем учебном 
заведении заключается в формировании личности специалиста, 
вооруженного знаниями, умениями, навыками, владеющего основами 
пробессионального мастерства. Одной из вазчейших и труднейших . 
задач, которые стоят перед педагогикой высшей школы, язляется 

проектирование системы заданий, направленной на обучение 
_ завтрашних учителей основам педагогического мастерства, иначе 
говоря, поиск наиболез оптимальных путей организации педаго- 
гического процесса. — 

Одной из необходмых предпосылок успешной социальной и про- 
фессиональной адаптации Выпускников ‘университета в условиях . 
самостоятельной деятельности язляется профессионально- педаго- 
гическая направлеплность. По уровню сформированности педагоги- 
ческой напрвленности у студентов можно судить о том, в какой 
мере работа университетов, как педагогических систем, соответ- 
ствует государственным целям, которые перед ними стоят. Поэтому 
ее формирование должно быть важной целью тех рый унизер- 
ситета, которые готовят учителей. . 

Вся делтельность студента определяется его ценностными 
опиентациями на учение, на свою будущую работу, на тот или иной 
предмет и т.д. Причем студент нередко исходит из ценностных 
сриентаций группы, к которой он пи а лора: 
или которая для него является авторитетной 

Ценностные ориентации _ - один. из азнОНИх элементов структуры 
личности. "Это относительно’ устойчивое, социально обусловленное, - 
избирательное отношение человека к еовокупности материальных и 
духовных общественных благои идеалов, которые расстаризаются 
как предметы цели или средства для удовлетворения потребноетей =. 
хизнедеятельности личности" . В ценностных ориентациях, как 
отнечают авторы данной книги, как бы зккумулируется весь кизнен- 
ный ОПЫТ. . накопленный |: индивидуальном развитии чедовека. Ими 3 
направляется решение многих жизненных вопросов. Наличие. устояз- и 
шихся ценностных ориентаций характеризует зрелость человека 
как личности. 


ЕАО Пес 
Я а, 
а: Пе" 


ТТ) Личность студента. Каунас, 1970, стр.Т6Т-185. 


7 В Со Здравомыслоз, В,Ц» Рожин З.А.Ядов. Человек и его 
работа. Ц... 19 тя стр. 28208. Е 


- 3 ‘понятие ценностных ориентаций входят такие психологические 
категории, как установка, направленность, отношение, потребность, _ 
интерес. Выделим чих из интересующих нас компонентов - направлен- 

ность. 

Под направленностью обычно в психологии понимается результат 
относительно постоянно действующих мотивов, стремлений и отноше- 

_ НИЙ человека? . Направленность может быть политической, общест- 
венной, этической, профессиональной и т.д. 

Педагогическая направленность х достаточно обоснованный, моти- 
вированный интерес к профессии, стремление заниматься ею. Понятие 
о педагогической направленности включает в себя представление о 
цели, мотизы, побукдающие к Эеятельности, и эмоциональное к ней 
отношение /любовь, удовлетворенность, потребность/. ти 

_С поступлением в университет развитие личности будущего. учи- 
теля протекает в условиях усвоения психологических, педагогичес- 
_ ких, методических занятий. Интересы и склонности к профессии фор- 

‚ мируются всей системой учебно-воспитательной работы. Решающее 
значение при этом имеют педагогические дисциплины. В настоящее 
время в Томском университете из психолого-педагогического цикла 
‚студенты историко-филологического факультета слушают на П курсе 
общую психологию /32 часа лекционных, 20 часов практических за- 
нятий/, на Ш курсе - педагогику /52 часа лекций, 16 практических/, 
на У - частные методики преподазания. На Ш курсе студенты про- 
ходят пионерскую практику, на 17 - учебно-воспитательную практику. 
3 школе, на У курсе - стажерскую практику. 

В какой мере существующея система обучения удовлетворяет усло- 
виям подготовки учителей? Как формируется у них педагогическая 
‘направленность? Вот вопросы, от решения которых во многом зависит 
правильная постановка учебно-зоспитательной работы в вузе. _ 

Задача данной работы заключалась в измерении педагогической 
направленности у студентов университета, выявлении некоторых ее. 
особенностей и рае - системы заданий для развития и форми- 
розания ве. 

- В качестве исходной гипотезу. МОЕНО радбежокить развитие деда- 
гогической направленности у студентов университета возмоЕно в том 
случае, когда формирование личности будущего специалиста соедине- 

3) М.Неймарк. Пооблема направленности личности и ее эксперимен- 


`тальное изучение. "Ш Всесозный съезд общества психологов СССР", 
т. 1.\., 1965. 
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с потребностью к самовоспитанию, самосовершенствованию. Причем 
самссовершенствование и самовоспитание должны выступать не как са- 
моцель, а как средство, с пОМОШЬЮ которого мокно значительно улуч- 
шить подготовку учителей. 

В качестве главного показателя ледагогической направленности 
гыступает в этом случае удовлетворенность, которая выявляется по 
ряду критериев. 

Исследование проводилось в Томском университете на студентах 
1-У курсов историко-филологического факультета. Предлагалось 
заполнить анкету, которая для Т-Ш курсов содержала 28 вопросов, 
состоящих из Подвопроссв, а для 15-У курсов - 58 больших вопросов. 
` Анкетирование было очным, всего опрошено 512 человек /247 истори-. 
_ ВОВ, 265 литераторов/. Результаты анкет уточнялись, стандартизи- 
_рованными интервью и методом беседы. 

Всех студентов по наличию педагогической направленности 
сказалось возможным оазделить на три группы (см. табл.т). 


Таблица т 





историки литераторы 


800: УХ 26. т 





Т. Наличие положительного отношения 














к профессии педагога Е 15% 62,53 Г 64,5 

2. Неопределенное отношение 60 24%. 49 18,7 
$ Отрицательное отношевие к перспек- | 
о Физе быть учителем 25-55. 45 16,8 
Всего  — 247 100,0 265 100.0 





Из данных табл. Т видно, что у подавляющего большинства студентов 


=СТЬ педагогическа" ‚направленность {как у историков, так и у лите- 
раторов/. 

Для управления процессом формирования педагогической напраз- 
ленности, а также для Фточнения целей и задач учебно-воспитательной 
работы со студентами, зажно выяснить, чем обусчовлены полученные 
результаты. Несомненно, что важное значение в этом имеют мотивы, 
которые привели студента в университет. Личиостная сущность будущего 
деятеля отчетливо выражается в четко сформулированных мотивах и. 
целях дальнейшего плана. . 


,) 


ы` 


№ 


З’ 
Ч 2. 

Мотив - это то, что побухдает человека к действию, в данном 
случае -.= выбору специальности. Мотивы обусловдены потребностями 
человека. Мотивы, возникающие на основе потребностей в данном виде 
деятельности побукдают челозека ставить определенные задачи, стре- 
миТЬСя К достикению конкретных целей, без которых не может быть 
сознательной деятельности. Достикение их само потом становится 
_ мотивом к продолжению деятельности, к постановке дальнейших. целей. 
Мотизация личности оказывает существенное влияние на формирование 
пробессионального интереса, сознательное самоопределение студента, 
на развитие его познавательной активности. 

Для проверки данного предположения в анкете был сформулирован 
вопрос: "Какие мотивы побудили Вас к выбору специальности?" -и 
предлагалась шкала мотивов. 

Особый интерес представляют ответы на восьмой вопрос /возмок- 
ностЕ заниматься любимым предметом/. У зсех отвечавших процент 
выбора в давном случае очень высок, но цель занятий любимым предме- 
жом разная. Студентов Т группы привлекает перспектива будущей педа- 
гогической деятельности, т.е. возможность преподавать свой предмет 
в средней школе, училище, техникуме, вузе. Студенты Ш группы вообще 
не мечтают о педагогическом поприще, превалирует мотив занятий 
научной работой. У студентов П группы соотношение между гедагоги- 
ческой и научной вапразленностью почти одинаково, пока очень. 
трудно определить, что перевешивает. 

Если проанализировать ответы по остальным вопросам, то моЕно 
сказать, что у студентов Т группы зедущим было при поступлении в 
университет желание работать с детьми, молодежью /2-й вопрос, исто 
рики - 22,5%, литераторы - 20,2%/, стремление получить высшее обра- 
зозание )6-й вопрос, 15,6% - историки, 11,8% - литераторы/, их 
привлекает общественный престих пробессии /на младших нурсах/. 
Можно сказать, что у них преобладают общесоциальные мотивы. 

У студентов Пи Ш групп данная группа мотивов слабо выражхека 
или вообще отсутствует, превалирует мотив получения высшего обре- 
зования /особенно у историков 1-й группы - 52%/. 

Удовлетворенность - этот параметр характеризует силу эмоциональ- 
ного отнопения к своей профессии. Чем больше привлекательных сторон 
видит человек в своей деятельности, тем более глубоким, полоки- 
тельным является его отношение к ней. С этой целью высчитывался 

4) Методика ее в лаборатории,  руководимой В.А.Ядовым. 
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коэффициент значимости /К3З/, который показывает распределение ^. 
г019с0зв по спределенному критерию. КЗ выяснялся по двум. шкалам, . 
построенным по методу полярных профилей. На вопрос: "Что Вам 
нравится в что не нравится в педагогической профессии? ® = предла- _ 
галась шкала, которая ВыяСЕяоТ стзлень. ааа пере 
ной специальностью, 

_ Студентов/всех туех ра, привлекает прежде всего работа с 
детьми, молодежью, возмокность самосовершенсевования, они отме- 
чают, что работа требует постоянного творчетсва. Им не нравится ` 
Ф0,что работа вызызает нервное переутомление /—0, ?/ 5-й вурс дите- 
раторы, /-0,5/ - 5-й курс историки/, их пугает большой рабочий | 
день, плохой заработок /особенно на данкый фактор часто. увазызаю? 
юноши/, небольшой общественный престия профессия педагога, - 

Таким образом, будущие учителя достаточно осознают полокательные. 

я отрицательвые моменты своей профессии. Весь вопрос в том, что — 
ве Е моменту окончания вуза. Вполне возможно, что отноление 

в специальности ножет измениться в пучную сторону, если применить. 
какую-то систему те: рассчитанную на ера иены 
направленности. 

Известно, ч20 главная СЛОЕНОСТЬ при овладении педагогический . 
мастерством заключается не в усвоении педагогической теории ках. 
системы знатий о законах воспитания, образования, обучения, аз. 
применении их на практике. В настоящее зремя и в педагогических 

вузах, и в университетах нет пока спецкурсов, а тем более. общих о 
курсов по обучению основам педагогического мастерства, где бы _ 
студенты приобретали прочные умения и навыки, у них форкирозалась 
бы готовность к выполнению определенных функций будущей специальности 

Бпервые понятие трудовой готовкости или установки ввел 
Д.Н.Узиадзе: "Установка - предварительное разрешение трудовой . ° 
задачи в скрытом виде. Фактически трудовой процесс представляе”. 
реализацию зтой установки, определяется характером последней”"-^ 
Узнадзе полагает и убедительно доказывает в своих работах, что - 
“отдельные психофизические силы, активируемые в процессе трудовой 
деятельности, предстаялнют собой в некотором смысле "рункциий 


этой установки, Отсюда вытекает, что в основу пробессиональной 
годности человека слелует полагать в его СпоСобЕОСти актизи овать 
адекзатную данной профессиокальной деятельности тотановЕх 


5) Д.Н. Узнадзе. 05 актуальных задачах я теоретических основах 
кая. пообессяй. ОИ 1935, стр. 30. 
6) Там хе, стр. 56. 
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_ Чтоб проверить, какова готовность к будущей профессиовальной 


Деятельности, в анкете был сформулирован вопрос: "Как Вы относитесь 


к предстоящей педагогической практике? и предлагались варианты 
возможных ответов. Высчитывалась средняя арифметическая /М/. "Хоти- 
те ли в будущем получить классное руководство?" Высчитывался индекс 
группы. | 

В первом случае можно говорить о › близкой перспективе, о готовнос- 
ти к лействию в недалеком будущем. Лучше всего она проявляется у сту- 
дентов Т группы, к 1У курсу /М/ возрастает как у историков, так и у 
литераторов /на пятом курсе данный параметр не измерялся/. | 

У студентов 11. группы готовность к пецагогической практике сни- 
хается к Ц курсу по сравнению со вторым и третьим годом обучения, 
особенно у литераторов. По всей вероятности студенты 11 группы пере- 
живают в это время острый душевный кризис, происходит какая-то внут- 
ренняя борьба, самоопределение, может быть меняется даже некоторая 
система ценностей. У них формируется неадекватная установка к полу- 
чаемой специальности, они переходят в класс людей, отрицательно от- 
НОсяЩихся К перспективе быть учителем. 

У студентов ПТ группы от ТТ курса у литераторов, от тт курса у 
историков возникает нежелание к педагогической деятельности, кото- 
рое увеличивается к ТУ курсу. 

Посмотрим на установку к действию в условиях будущей работы, на. 
ту перспективу в педагогической деятельности, о которой мечтают завт- 
рашние учителя. У студентов Т группы индекс группы довольно высок, 
но нескольно снихается к У курсу /у литераторов/. У студентов-исто- 
риков из [1 группы налицо отрицательная установка, иначе говоря, 
нехелание работать в будущем классным руководителем /у литераторов 
к У курсу появляется положительная готовность к выполнению данной 
функции, но. очень мал>0,18/. У студентов ПЛ группы крайне отри- 
цательная, неадегватная установка к будущей деятельности, которая 
возрастает от 11 курса к У у литераторов и от 11 курса Е У у исто- 
риков. Не может быть и речи, что данная группа студентов ‘после окон- 
чания университета будет работать на педагогическом поприще. Их же- 
лания, тенденции, определенный психофизиологический настрой, личные 
цели обучения не соответствуют целям и задачам, которые в настоя- 
щее время стоят перед университетом, как педагогической системой. 

В данном аспекте возникает проблема Формирования адекватных уста- 
новок к будущей педагогической деятельности и управления ими. 
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Исходя из вышесказанного, возникла попытка разработки системы 
заданий, напоавленной на приобретение некоторых практических ” 
навыков и умений, на дальнейшее развитие и формирозанае педаго- 
гической направленности. Раскрыть эту систему заданий в данном 
случае уже не представляется возможаым. | | © 
Если кратко резюмирозвать все написённое, то можно прийти к 
выводу, что в процессз формирования личности специалиста значи- 
тельное место отводится мотивации, сформированности половитель- 
вых, адекватных установок к будущей профессии, отсюда возникает. 
Е удовлетворенность избранной специальностью. 
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В.В. ПОТТОСИН 
доцент, член парткома унизерситета 


О РЕГУПИРОВАНИИ РОСТА 
РЯДОВ ПАРТИЙ И РАБОТЕ 
ПАРТБЮРО ПО ИДЕЙНОЙ 
ЗАКАЛКЕ МОЛОДЫХ КОММУ- 
НИСТОВ 
до Великой Октябрьской социалистической революции в партию 
большевиков шли люди, активно боровшиеся за рабочее дело. Они 
были готовы к каторге, тюрьме, смерти. Какие-то ограничения, 
обусловленные Уставом, для приема их в партию были излиини. 
На УТ съезде РОДРН (6) (1917 г.) было записано в Уставе, что 
новые члены вартии принимаются местными партийными оргавизация- 


‚ ми по рекомендации двух членов партии. После этого уставные требования 
‘‹енялись, но всегда оставалось тлавное требование, суть которого. 


заключалась в том, чтобы укрепять свои ряды за счет лучших 
представителей рабочего класса. : 

`Вогрос о регулировании роста Коммунистической партии не свят 
с повестки дня и сейчас. Поэтому мы должны изучать беспартийную 
массу, отбирать наиболее преданных делу Ленина товарищей - передо 
вых рабочих, колхозников, квалифицированных специалистов. 

Состав партийной организации (члены и кандидаты зв члены 
КПСС) Томского госуниверситета со всеми филиалами (без Ботани- 
ческого’ сада и Научной библиотеки) показывает табл. Г. Эти 
цифры говорят о том, что наибольшее число коммунистов находится 
в среде. работников зысшей квалификации - профессорско-преподаза- 
тельского состава и старших научных сотрудников институтов. С0б- 
ственно в университете 70,5% профессорского состава - коммунисты, 

в Сибирском физико-технической институте - 50%, ав Научно- 

исследозательском инстиуте прикладной математики и Биологии и 


` биофизики - все доктора наук коммунисты. 


_ Вслед за ‚этой категорией следуют доценты и кандидаты наук, ы 


‚ затем ассистенты, научные работники без ева степени и инкенер- 


но-технические работники. 

Только около 2% коммунистов - студенты. 

Можно сказать, что в коллективе университета и его филиалов 
ведущее начало принадлежит коммунистам. 
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` т Таблика Т : , 
5 универс и НИ Г 
_ [95 й | а6с4 # (266. # | абс. #. 


2066] 


Всего работающих 
299 | 14,4 


`из них коммунистов 





900} 427] 170) 
55| 6,1 46 |10,7| 12| 10,0 


} 












Профессоров, докторов наук 
из них коммунистов 


Доцентов, канд. наук 


26 |1 |2 и 
из них коммунистов 


16,2 т: `50, 0 23,0 





ы 

Ассистентов, преподават., | 

научных сотрудников, ИТР. | 619] _ 423] :| 237 Е 145. 
‚ 20 12,65 1117,6. 








‚ИЗ НЕХ КОММунистов ТЗГ| 28,0 58 9,0, 

Обслукизеющего персонала, = ге 

в т.ч. работающих в мас-. 1149 596 167. то 
терских | г 

из них коммунистов 4 1,4 1 
Аспирантов ' | | 

из них коммунистов = 


‘Студентов о 
из них коммунистов 





в в 


п ур ЯНА У 


п - 


Таблица?г.о 





Годы Всего принято В том числе по Процент принятых 
ет _ч 


реконеницции : оех комсомол 


1962 5 ` в. 100,0 


В: и _ 68,0 


1964 6. 1. „. 64,0 
те. м | ь 6. 43,0 


1966 о 5 25,0 

1967 = \-- 63,5 ^ 

1968 18 а М 59,0 
в ЕЕ 54,0 - 
`7970 —- 208-_ | о =. | Е ео 

197т 23 ее М №. 43,5. 
о о еее 

Итого : 187 - 97 52,0 
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ар доктора наук 


Доценты, кандидаты ваук 
Ассистенты 


Преподаватели без ной 


степени 


Научные сс рудники и 
ИТР. 


са 


Аспиранты 
‚ Студенты 


Комсомольский актив 
Прочие \ 


Итого. 





Таблица 3 
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‚Фо 


т 046Т. 


Кен 
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18 


‘88 01998 
1 ТА6Т | 


88 0495$ 
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№ г зы 


25 


Ч 


пы 
р де 


5 ОЗ 


гр.” < щ, 


о —— 
Про ссора, доктора : 
Доценты, кандидаты наук’ |-| - 
Ассистенты ой -|- 
‚. __ Шреподаватели без| |. 
сфепенл_ | - |- 
‘. ; 
Научные сотрудники и ИТР |-|- 
Аспираеты ра 
Студенты 3 |- 
Комсомольский актив 11- 
Прочие - |- 
Итого 6 1 


таблица 4 
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Из подразделений ‘университета следует отметить наименьшее. 
количество коммунистов в СФТИ. Если собственно в университете 
коммунистов 12-13 #, по 10 дв НИИ ПМ и НИИ ББ, то в СФТИ, | 

весмотря на то, что он старейший из институтов, - только 6,Т $ 


’воммунистов. Вероятно, у БОммунистов Сибирокого физико-техни- — 


‚ческого института забота об укреплении роста рядов своей органи- 
зации была далеко не на первом месте. | 
_ За время с Т96Т г. по ноябрь 1971 г. в ряды Коммунистичес- 
кой партии в университете было принято 187 человек. Прием. 
какдидазами в члены КПСС по годам в университетской парторгани- _ 
зации можно проследить по табл. 2. 

Многие из принятых за это время оказались в активе. Например, 
Анатолий Михайлович. Гынгазов, Анатолий Алексеевич ПЛучинин, 
_ Юрий Изанович Паскаль, Зинаида Ильинична Отмахова сейчас являются 
секретарями парторганизаций. Многие из 187 являются членами парт 
‘бюро. В основном, пополнение в партию целиком по университету. 
оправдало себя. Однако есть и ошибки. Так, в 1970 г. был принят. 
кандидатом в члены КПСС на ММФ Шахнович, который не оправдал 


_ доверия, В приеме в партию ему было отказано. В первичной парт- 
_ организации кафедр общественных наук был принят кандидатом ассис- 


_ че=# Стариков, в парткоме он не был утвержден, т.к. не соответ- 
оствовал по своим деловым и моральным качествам. По различным 
категориям и по первичным организациям прием в партию отражается 
в табл. $3 и4. Из табл. $ и 4 видно, что относительно преобла- 
дающее количество в партию в университете принимается за счет 
наиболее квалифицированной части сотрудников. 

_ В Т97Т г. увеличился прием в партию студентов. относительно 
мало мы принимаем активных комсомольцев (секретарей комсомольских 
организаций факультетов, членов комитета коисомола университета). 

Но и вообще по рекомендациям от комсомола за десять упомя- 


нутых лет приток в партию убывает. 06 этом можно. судить-по табл. 2. 


Йз 187 человек по рекомендациям от комсомола принято 97 человек, 
$.@. 52 %. 


__^ Цифры, представленные |: табл. 2, пдбидимому, говорят 0б ; ослабления * 
связи парторганизации университета с комсомолом - своим резервом. 


Партийная организация растет не только за счет приема 
внутри университета. В нее много коммунистов приходят из других 


* 


| КИ 4.1754 4 


‹ 


0” 


партийных и - Рост партоьгинизании унизерситота + за _ 
три года ан 1970) показан в тол. 5. 


Таблица Со 


т968 г. 1969 г. 1970 г. 
_ абс. кол, в# абс. в абс. 


В стало на учет (членов. 


и кандадатов) - из других. е о | 
организаций = ‚9. 96. 3 50 > 


_ Принято в кандидаты из. 
сотрудников, аспирантов, 
студентов и др. работников | ое" 
университета — 18 5.0 13. 1560 ‘В 350 


_ Общее количество комму- 
нистов, поступивших за ре | 
_ год тт ` 100.0 86 100 Ш 100 | 





Из табл. 5 видно, что приток комиунистов в университезтскую - 
партийную организацию осуществляется в большой степени за счет 
коммунистов из других парторганизаций. Становятся на учет в 
университет зв оснозном молодые коммунисты. Таким образом, пробле-. 
ма воспитания молодых комнунистов университетской партийной орга- 
визацией приобретает особое значзние. 

Одной из основных форы работы с молодыми ;оимунасявии 
является контроль за выполнением ими партийных поручечий. опи- 
раясь на опыт некоторых перзичных партийных организаций, мы мокем 
сказать, что в основном все молодые коммунисты сразу же привле- _ 
каются к партийной работе. Партийные поручения распределяются с 
учетом возможностей каждого коммуниста. 

`На.юридическом факультете 65 комнукистов. Из них молодых 
коммучистов (кандидатов и членов парФии со стажем не более трех 
лет) - 24. Все они имеют партийные поручения. 
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`В перзиной организации историко-филологического кудьтета 
73 человека, из них 25 - молодые комиунисты. Партийные поручения 
имеют все, за исключением трех человек, находящихся на курсах ^ 
в Москве и в отпуске. 

Контроль за выполнениен поручений имеется везде. В основном . 
_ тс личная беседа секретаря партбюро с о молодыми коммунистами, 

‘индизидуальные отчеты о деятельности отдельных коммунистов и, 
_ваконец, обсуждение общих вопросов, поставленных на заседаниях ` 
партбюро или паривыЕ. собраниях с выполнении. партийных поруче- 
_ Вий. 

Ня историко-филологическом факультете индивидуальная повсед- 
незная работа с молодыми коммунистами прозодится членами парт- 
бюро, заслушиваются отчеты молодых коммунистов на заседаниях 
_партбюро, на собраниях партгрупи, на общих собраниях факультета. 
В ноябре Т97Т г., например, на партсобрании историко-филологи- 
ческсго факультета рассматривалась работа комсомольской органи- 
зацфри и работа молодых коммунистов, состоящих в комсомоле. На 
`партбюро регулярно заслушиваются отчеты секторов бюро ВЛКСМ, 
возглавляемых коммунистами. - 


Те хе формы контроля и в парторганизации кафедр общественных 


наук, но эти кафедры зедут большую пропагандистскую работу в 
городе. В ней, конечно, участвуют молодые коммунисты. Эта работа 
иногда проверяется путем посещения. занятий, кружков, семинаров, 
. проводимых молодыми коммунистами. 
Второй формой работы с молодыми коммунистами в университете 

является лекторий молодых коммунистов, охватывающий 138. человек. 

Начал он свою работу 17 фезраля ТЭ7Т года. 
Партийный комитет организовал зтот лекторий для оо 
приобщения молодых коммунистов к работе партийной организации, 
с целью научить. их ленинским нормам партийной жизки, передать 


им традиции славной партийной оргакизации Томского ордена Трудо- 


зого Ерасного Знамени государственного университета имени 
Р.В. Куйбынева. 

‚Работа с молодыми коммунистами |: университете способствует 
их идейному росту, Но есть в этоы деле и недостатки, заставляю-. 
щие глубоко продумать вопрос о работе с молодыми коммунистами. 


у ани. 


ес А» 3) х 


о Тах, на биолого-почзенном факультете у кандидатов для 

- ‚ ветупления з партию не оказалось рекомендаций. Приилось 

| _ отказать в приеме на основании $ $6. На геолого-географичес- 
ксм факультете студентка пришла ва Т курс с производства. 

» ‘` Когда подошел срок приема в партию, партбюро формально приняло 
зе, но собрание не утвердило это решение. Пришлось и в этом. 

| _ влучае воспользоваться $ 16. 

Е. т _ 06а эти случая  произовли с ‚ комиунистаия, приподвнми па 





= ия кома (з оргсекто я бы поблу- 
КИТЬ она для других рых ораИаадий. Но после этого 
на юридическом факультете было зафиксировано еще два случая. 
Студенты были приняты кандидатами еще в армии, а когда встал 
зопрос о приеме их в члены КПСС, то з парторганизацйи факуль- 
‘тета рекомендующих не оказалось. Обоих пришлось исключать. 0ба 

_ в армии были активными комсомольцами - секретаряма ротных ком- 
сомольских организадий. Когда они пришли в университет‘, то мы 
не помогли им в выборе партийных поручений, не познакомились 
с их интересами, т.е. попросту. не подготовили их к всгуплению 
з члёны КПСС, чего закже требует Устав ( & 14). 

Партийная организация университета растет. Есть у нас. два 
источника роста. Первый - прием в партию научных работников, 
слукацих, аспирантов, студентов. Второй - приток коммунистов 

‘извне, главным образом, с производства, из Советской Армии. 

Перзый источник - 15-16 % всех приходящих в парторганиза- 
цию университета-в основном дает высококвалифицированные кадры, 
Ошибки в этом случае прежде всего допускаются рекомендующими 
з партию. Каждому рекомендующему следует помнить, что он отве- 
чает перед партией за свою рекомендацию. 

85-86 % коммунистов приходят извне. В основном этс молодые 
коммунисты. Они еще мало знакомы с партийной работой и еще 
меньше ориентируются в особенностях вузовской работы в унизер- 
ситете. Поэтому работа с молодыми коммунистами имеет свое 
особое, принципиальное значение. Каждый секретарь и каждое 

бюро перзичной парторганизации должны помнить, что в их много- 
гранной деятельности одним из основных звеньев является работа с 


молодыми коммунистами. 


‚126 |- 


Анализ контингента приема в партию показызает, что - ‚= 
комсомольских активистов мы принимаем относительно мало. 
Оснозной резерв партии остается у нас вне поля зрения. Часто 
бывает и так, что принимаемый в партию был когда-то коисомаль- ь% 
цем, потом выбыл из комсомола и спустя некоторое время приходит 
в партию. Почему-то той работы, которая проводится в комсомо- 
не, оказывается недостаточно для "созрезанияй сознания това- 

‚ рища. Это говорит о формализме в комсомольской организации .- 


и недостаточном руководстве парторганизации университета 
вомсомолом. ^ ь | 


"= 
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РЕКОМЕНДАЦИЯ 


 нзучно-практической конференции Тоиского ордена. 
Трудозого Красного Знамени госуниверситета 
им. В.В.Куйбышева "Идейно-политическое воспитание 
студенчества в свете решений ХХ!У съезда КПОб " 


Т. Одобрить опыт проведения научно-практической 
конференции по идейно-политическому воспитанию студенчества: 
Практиковать подобные конференции с широким участием в них 


всей общественности университета. 


2. Предложить партийным и общественным оргакизацияч, 
декгнаи, заведующим кафедрами, кураторам групп продоляить 
работу по соверменствозанию воспитания студенчества на 
основе перспективного плана коммунистического воспитания 


студентов на весь период обучения. 


3. Рекомендовать комитету ВЛКСМ, профкому, комсомольским, 
профсоюзным организациям улучшить организацию своей деятель-_ 
ности пс привлечению всего студенческого коллектива к обществен- 
ной работе с учетом их индивидуальных склонностей и звозмс.:- | 
ностей. Проводить систематический учет общественной работы, 
выполняемой кахдым студентом. Предложить комсомольским и 
профсоюзным бюро факультетов обсудить итоги работы конференция. 
на комсомольско-профсоюзных активах. — 

4, Учитывая значение общественно-политической практики в 
коммунистическом воспитании студенчества, просить партийный 
комитет, ректооат изучить вопрос 0 возмо&ности звёдения ее. в 
учебный процесс. 

5. Рекомендовать деканам и партбюро факультетов изучить 
положительный спыт закрепления кураторов за группами на весь 
период обучения, удучшить организацию работы кураторов, шире 


‚ использовать для воспитательных мероприятий большой перерыв 


между сменами. 
6. Кураторам групи в ходе политико-зоспитательной работы 
систематически контролировать выполнение режима дня и планов 
работы академическими группами и отдельными студентами, 
> 
; 


„тов 


9. Предлокизь ночсомольский и пробсоознам 65 
тетоз практаковать проведение теизтических- собоа 
занию диспутов, зечэзров и проче 

8. Учитывая захное значечие а зачета я его 
_ положительное влияниз ва формирование современного молодого 
| челсзека, просит ъ партийные, обшественные организании ( _ . ›„ 
усилить влияние профессорско-преподаза тельсхого состаза на 
его оргакизациь и прозедение, на ‚воспитание студенчества в духе 
револкциовных, боевых И трудовых вы на. и советского 
варода. - 

9. Опубликовать тезисы научно- практической конферевнии, ° 
Я опыт ее работы роно осветить на зравизАь многотиразной_ 
ЕЕ 
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